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माग In - जगत 
( PART III - SECTION 1) 


उच्च न्यायालयों, नियन्त्रक और महालेखापरीक्षक, संघ लोक सेवा आयोग, रेल विभाग और 

भारत सरकार के संलग्न और अधीनस्थ कार्यालयों द्वारा जारी की गई अधिसूचनाएं 
[ Notifications issued by the High Courts , the Comptroller and Auditor General, the Union 
Pablic Service Commission , the Indian Government Railway ; and by Attached and 

Subordinate Offices of the Goverpment of ladial 


नई दिल्ली - 110003, दिनांक 11 मार्च 1992 . 


( केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो ) 

नई दिल्ली , दिनांक 9 मार्च 1992 
सं० 3/ 33/ 88- प्रशा० 5: - - श्री एस सी० तिवारी 
ने एफ० सी० आर० ए० ( गृह मंत्रालय ) मे प्रत्यावर्तन 
होने पर 6- 2 - 1992 पूर्वाह्न को पुलिस उपाधीक्षक , के . 
अ० ब्यूरो के पद का कार्यभार ग्रहण कर लिया है । 
___ . 3/ 28 / 90 -प्रणा० 5: -- श्री के० ई० वी० नायर 
ने 1 - 2 - 1992 पूर्वाह्न को स्वेच्छापूर्वक सेवा निवृत्त होने 
पर पुलिस उपाधीक्षक एस . आई० यूo - 8, के० अ० ब्यूगे, 
नई दिल्ली के पद का कार्यभार त्याग दिया । 

शाम बिहारी लाल शर्मा, 

सहायक निदेशक ( स्था ) 
1 -- 16GI/ 92 


सं० ए. 32012/ 1/ 89 - प्रशा० 3 ( खण्ड - 1 ) :---मुख्यालय 
आदेश सं० 263/ 92 दिनांक 18- 2- 92 ( फा० सं० ए -- 
32012/1/ 89 - प्रशा० - 8 ) के अनुसरण में श्रीमती एम 
के बजाज , वैयक्तिक सहायक मे 19 -- 2 - 92 पूर्वान से 
10 2000 - 60-- 2300 - ६० रो०-- 75 - 3200 के समयमान 
में वरिष्ठ वैयक्तिक महायक के ग्रेड में पदोन्नति होने पर 
के० अ० ब्यगे मुख्यालय में कार्यभार ग्रहण कर लिया 


सं० ए32012/ 1/ 89- प्रशा० 3 ( खण्ड II ) :--- 
मुख्यालय आदेश सं० 1031/ 91 - दिनांक 8 - 10-- 91 ( फा 
सं० ए 32012/1/ 89 -प्रशा० 3 ) के अनुसरण में श्री डी . 


( 353 ) 
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- -- - - -- - - : : 


- . - : - : - - . .. - .. 
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-- - - -- ---- -- - - - - 
पी० वोहरा , वैयक्तिक सहायक ने 28 - 10 - 91 पूर्वाल से 

दिनांक 11 मार्च 1992 
रु . 2000 - 60 -- 2300 -६० रो० - 75 - 3200 के समयमान 

मं२ ओ० दो 2094/ 85 -स्था० 1 : - - सरकारी सेवा 
में वरि० वैयक्तिक सहायक के ग्रेड में पदोन्नति होने पर 

से निवृत्त होने के फलस्वरूप श्री बसन्त राम चौहान, उप 
३ . अ० ब्यूरो एस आई टी० मद्राम में कार्यग्रहण कर 

कमांडेंट , 97 बटालियन , के० रिल पू० बल , ने अपने पद 
लिया है । 

का कार्यभार दिनांक 29 - 2 - 92 अपराल को त्याग दिया 
आर० के० शर्मा 
पुलिस अधीक्षक मुख्यालय 

दीपा मेहता 
महायक निदेशक ( स्थापना ) 


PM 


गृह मंत्रालय 
( महानिदेशालय , के० रि० पु० पल ) 
नई दिल्ली --110003, दिनांक 10 मार्च 1992 

सं० भो० दो . 292/ 69- स्था - 1: -- सरकारी सेवा से 
निवृत्त होने के फलस्वरूप श्री बी० डी० सहगल , अपर 
पुलिस उप महानिरीक्षक ग्रुप केन्द्र - 2, के० रि० पु० बल , 
अजमेर ( राजस्थान ), ने अपने पद का कार्यभार दिनांक 
31- 1 - 92 ( अपराल ) को त्याग दिया है । 
. सं० ओ० , वो 2896/ 92 -स्था० 1: - -- राष्ट्रपति , श्री 
बी . एम . सारस्वत, भा . पु० से अधिकारी ( यू० पी० 
77 ) को सहायक निदेशक कमांडेंट के पद पर केन्द्रीय 
रिजर्व पुलिस बल में प्रतिनियुक्ति पर सहर्ष नियुक्त करते 


( महानिदेशालय 
केन्द्रीय औद्योगिक सुरक्षा बल ) 
नई दिल्ली - 110003 , दिनांक 10 मार्च 1992 
सं० ई - 38013 ( 3 )/ 2/ 92- कार्मिक - 1/ 67 :- - राष्ट्रपति, 
निम्नलिखित महायक कमांडेंटों की नियमित आधार पर 
प्रोन्नति होने पर उन्हें के औ० सु० ब० में उनके नामों के 
ममक्ष वी गई तारीखों से उप कमांडेंट के रैक में नियुक्त 
करते हैं : --- 


क्रम सं० अधिकारी का उप कमांडेंट के० ओ० मु० बन्यूनिट 
नाम के रैक में कार्य जहाँ कार्यभार संभाला 

भार संभालने 
की तारीख 


1 


2 


- - - - 


- 


- 


- -- . 


. 


मर्वश्री 


2. श्री वी० एम० मारस्वत ने सहायक निदेशक 
( ई० डी० पी० ) के० रि० पु० षल , नई दिल्ली में पद का 
कार्यभार दिनांक 24 - 2- 92 (पूर्वाह्न ) को संभाल लिया । 

सं० एफ० 2/ 3/22 -स्था० ए० के० रि० पु० बल , 
निम्नलिखित अधिकारियों को जो कि वर्तमान में अन्य 
विभागों/ संगठनों में रेपूटेशन पर है, को द्वितीय कमान अधिकारी 
के पर पर स्थानापन्न रूप में वेतनमान 4100 - 125 -- 4850 
150 - 5300 में उनके नामों के आगे दर्शाई गई तिथि से 
प्रोफार्मा प्रमोशन दिया जाता है : - -- 


- . - . - 


- . 


क्रम संख्या नाम विभाग/ संगठन , 


प्रोफोर्मा 
प्रमोशम की 
तारीख 


1. पी० के० पान्डा 20- 1 - 92 ई० मी० एल०, सीतल 

(पूर्वाह्न ) पुर 
2. पी०डी० खुल्लर 22 - 1 -92 आर० सी० एफ० 

(पू० ) एल० , बम्बई । 
3. आर० एन० गय 22- 1 - 92 मो० एन० जी० सी 

( अप ) नजीग 
4. डी० बी० विभूति 30-- 1 - 92 एच० ओ० सी० 

( पू० ) रसायनी 
5 . जे० के० पहाड़ी 29 - 1 - 92 एस० एस० टी० पी० 

पी० सिंगरौली 
6. एन . के . बनी 1 - 2 - 92 एम . ए . आ० ई . 

( अप० ) एल ( एम० वाई० ) 

पाखरपुर 
7. पी० मी मण्डल 3-- 2 - 92 बालको कोरबा 


27 -491 


18-- 6 - 91 


1. श्री पूरन सिंह बी० एच० ई० एल० 
2 श्री देवेन्द्र कुमार केबिनेट मचिवालय 
3. श्री आर० तार निपुग पुलिस 
4. श्री कुलदीप सिंह पंजाब पुलिस 


18 - 6 - 91 


19 - 9 - 91 
- - - - -- -- - - -- - - ---- -- - - - - - -- ------ -- 


- - - ཐཕམས་ཆམ་སམམ 


2. यह गृह मंत्रालय द्वारा उनके यू० ओ० नं0 914/ 92 
पर्स - I) दिनांक 25 -- 2 - 92 में सहमति देने के बाद जारी 
किया जा रहा है । 


8 . एम० के० दाम 


7-- 2 - 92 
( पू० ) 


पी० पी० टी . 
पारादीप 


+ 
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15 


- - - -- - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


सर्वश्री 
9. पी० जी० राठौर 


के रूप में वेतनमान रुपये 3000 -- 100 - 3500 - 125 
5000 नियुमित की राष्ट्रपति द्वारा मंजूरी दी जाती है । 
श्री जे . के . पटेल का मुख्यालय अहमदाबाद में होगा । 

हर प्रसाद शर्मा 
भारत के संयुक्त महारजिस्ट्रार 


10 - 2- 92 जायर माईस , उदय 


10. एम० डी० सक्सेना 12- 2- 92 एम० पी० टी० गोवा 

( पू . ) 
11. अमिल मलिक 12- 2- 92 . एफ० सी० आई० 

मिन्दरी 


12 . के० डी० धनफर 


12- 2 --92 ए० जी० बी० पी० 

पी० इटावा 


श्रम मंत्रालय 
( श्रम विभाग ) 

श्रम ब्यूरो 
शिमला- 171004 , दिनांक 3 अप्रैल 1992 
सं . 5 / 1 / 92- एन . सी . पी , आई . - फरवरी , 1992 में 
औरोगिक श्रमिकों का अखिल भारतीय उपभोक्ता मूल्य सूचकांक 
( आधार वर्ष 1982 - 100 ) एक अंक बढ़कर 229 ( दो सौ 
उनतीस ) रहा । 

डा . केवल राम 
संयुक्त निदरेक 


13. एस० के० मण्डल 12 - 2 - 92 बी एम एल० बोकारो 

( पू० ) 
14. एस० आर० देष 12-- 2 - 92 के० एस० टी० पी० 

( पू . ) पी० कहलगांव 
15. टी० सी० कालिया 13 - 2 - 92 आई० डी० पी० एल० 

( अप० ) ऋषिकेश 
16. वाई० पी० एस 
बालियान 18-- 2- 92 आई० आई० एस० 

( पू . ) सी० ओ०, बर्नपुर 
17. एम . पी० किनग 25 - 2--92 मी० पी० पी० कच्छार 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


. 


महानिदेशकः 


कार्यालय प्रधान महालेखाकार ( लेखा परीक्षा ) 
हैदराबाव - 500463, दिनांक 10 मार्च 1992 

मं० प्रधान महा ले लेग्दा प्रो०/1/प्रशा0- 1/ पदो/ 8 
132/ 91 - 92/ 16 8: - -प्रधान महालेखाकार ( लेखा परीक्षा ) 
1, आन्ध्र प्रदेश हैदराबाद, महोदय निम्नलिखित अधिकारी 
को उनके सम्मख दर्शाये गये तिथि से सेवा निवृत्त घोषित 
करते हैं । 

- - - - .. . - - - - - - - - - - - - - - - - - . 
सर्वश्री 
1. के . राघवेन्द्र राव लेखा परीक्षा अधिकारी 31 - 1 - 92 ( अप ) 
2. एस . महादेवन लेखा परीक्षा अधिकारी 31 - 1 -92 ( अप ) 

- -- -- - - - - 

आर० धर्मगजन 
उप महालेखाकार ( प्रशासन ) 


( भारत के महारजिस्ट्रार का कार्यालय ) 
नई दिल्ली - 110011 , दिनांक 9 जनवरी 1992 


शुद्धि - पत्र 
सं० 1/ 15/ 89 -प्रशा• 3 ( उड़ीसा ): - - उड़ीसा प्रशासनिक 
सेवा के अधिकारियों की प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा 
उप निदेशक , जनगणना कार्य के पद पर नियुक्ति सम्बन्धी 
इस कार्यालय की तारीख 15 - 11 - 90 की समसंख्यक अधि . 
सूचना में श्री एस . एन . पाधी के सामने दर्शित नियुक्ति 
की तारीख को 16 - 10 - 90 (पूर्वाह्न ) के स्थान पर 
15 - 10 - 90 (पूर्वान ) पढ़ा जाय । 


भारतीय लेखा तथा लेखा परीक्षा विभाग 
महालेखाकार ( लेखा परीक्षा ), प्रथम, पश्चिम बंगाल 

कलकत्ता , दिनांक 5 मार्च 1992 


दिनांक 12 मार्च 1992 


____ सं . 1/ 5/ 89 -प्रशा - 3 : - विभागीय प्रोन्नति समिति की 
सिफारिशों के आधार पर एव संघ लोक सेवा आयोग के 
परामर्श से , श्री में० के० पटेल, उप निदेशक , जनगणना कार्य, 
को 18- 2 - 1992 ( पूर्वाह ) से अगले आदेशों तक प्रोन्नति 
द्वारा नियमित आधार पर संयुक्त निदेशक , जनगणना कार्य, 


__ सं० प्रशा - III / 5 - 2/ 310: -कार्यालय महालेखाकार ( लेखा 
परीक्षा ) -I , पश्चिम बंगाल के श्री अवनी मोहन गांगली 
लेखा परीक्षा अधिकारी और कार्यालय महालेखाकार ( लेखा 
परीक्षा ) -JI , पश्चिम बंगाल के श्री चिन रंजन मण्डल , 
सहायक लेखा परीक्षा अधिकारी ने दिनांक 29 - 2 - 92 
( सांयकाल ) से प्रभावी वार्धक्य पर सेवा निवृत्ति ग्रहण की । 

मीना चतुर्वेदी 
उप महलेखाकार (प्रशासन ) 
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दिनांक 18 फरवरी 1992 । 


(कार्यालय महानिदेशक लेखा परीक्षा 

रक्षा सेवायें ) 


विषय : --- श्री पी० बी० दे, सहायक स्टाफ अधिकारी की नौकरी 

__ से सेवानिवृत्ति 


नई दिल्ली , दिनांक 5 फरवरी 1992 


सं० 4041 / ए प्रशा० 130/ 91 - 92:-- - वार्धक्य सेवा 
निवृत्त आयु प्राप्त करने पर निम्नलिखित लेखा परीक्षा 
अधिकारी, रक्षा सेधाएं जो कि उनवैः सामने दर्शाई तिथियों से 
सेवा निवृत्त हुए: - - 


सं . 3/ 92/ ए/ ई - 1 ( एन . जी . ) : - - निर्वतन की आयु 
प्राप्त कर श्री पुलिन बिहारी दे , स्थानापन्न सहायक स्टाफ 
अधिकारी ( मौलिक और स्थाई प्रवरण श्रेणी लिपिक ) दिनांक 
31 - 01 - 92 ( अपराह्न ) में नौकरी से सेवानिवृत्त हुए । 

तनुसार उक्त दिनांक से श्री दे का मामला पेंशन स्थापना 
में स्थानान्तरित किया जाता है । 

जी० गोपकुमार 

उप महानिदेशक , 
आ०नि० कामिक कृते महानिदेशक आयुध निर्माणियां 


- 


- 


- 


क्रम सं . 


नाम तथा पदनाम 


दिनांक अब से सेवा 
निवृत्त हुए 


उद्योग मंत्रालय 


सर्वश्री 
1. ए० एस० वर्मा, लेखापरीक्षा अधिकारी 31 - 7 - 91 . 

( अपराह ) 
2. डी० बनर्जी, लेखा परीक्षा अधिकारी 31 - 8 - 91 , 
3. री० सन्याल, लेखा परीक्षा अधिकारी 31--12 - 91 , 
4. आर० मी० एल० सक्सेना, लेखा परीक्षा 
अधिकारी 

31 - 12 - 91 
5 . एस० सुब्रह्मणियन , लेखा परीक्षा 31 - 12- 92 

अधिकारी 
6. वी० बी० वी० पाष्णन , लेखा 
परीक्षा अधिकारी 

31 - 1 - 92 
7. एस . रंगन , लेखा परीक्षा धिकारी 31 - 1- 92 । 
8. ए० एन० मुखर्जी, लेखा परीक्षा अधिकारी 31--1 - 92 , 


( विकास आयुक्त ( लघु उद्योग ) कार्यालय ) 

नई दिल्ली 1, दिनांक 11 मार्च 1992 
म . ए 19018/ 1108/ 91 - प्रशा ( राज . ) :-- - राष्ट्रपति , 
रमाकान्त पाणीग्रही को लघु उद्योग मेवा संस्थान सिक्किम में 
महायक निदेशक , ग्रेड - 1 ( रसायन ) के पद पर दिनांक 
12- 2 - 92 ( पूर्वाल ) में अगले आदेश जारी होने तक नियुक्त 
करते हैं । 


आर० के० घोष 
निदेशक ( मुख्यालय ) 


सं० ए 1901 8/ 1066/ 92 -प्रशा ( गज०) : - -विकास 
आयक्त ( लघु उद्योग ) , लघ उद्योग सेवा संस्थान, 
इन्दौर के अधीन विस्तार केन्द्र , रीवां में अधीक्षक श्री आर. ० 
पी० चौरसिया को लघु उद्योग सेवा संस्थान , नई दिल्ली में 
सहायक निदेशक, · ग्रेड - II ( सामान्य प्रशासनिक प्रभाग ) के 
पद पर दिनांक 5 - 2 - 92 ( पूर्वान ) से अगले आदेश जारी 
होने तक नियुक्त करते हैं । 


रक्षा मंत्रालय 


माधव नारायण गुहा 
उप निदेशक ( प्रशा० ) 


डी० जी० ओ० एफ० मुख्यालय सिविल सेवा 

( आयुद्ध निर्माणी बोर्ड ) 
कलकत्ता - 700001, दिनांक 22 जनवरी 1992 
विषय : - श्री जे० के० राय सहायक स्टाफ अधिकारी की 

सेवा निवृत्ति 


( पूति तथा निपटान महानिदेशालय ) 

( प्रशासन अनुभाग 1 ) 
नई दिल्ली 1 , दिनांक 6 मार्च 1992 


सं . 1/ 92/ए/ ई - 1 ( एन . जी . ) : --निवर्तन की आयु 
प्राप्त कर श्री जे . के . राय , स्थानापन्न सहायक स्टाफ 
अधिकारी ( मौलिक और स्थाई प्रवर श्रेणी लिपिक ) दिनांक 
31 - 12- 91 ( अपराल ) से नौकरी से सेवा निवृत्त हुए । 

2. सदनुसार, उक्त तिथि से श्री राय के मामले पेशन 
स्थापना में स्थानान्तरित कर दिये गये हैं । 


गं / ए - 1/ 1 ( 787 ) इस महानिदेशालय के श्री राम 
एन० बी० राव , सहायक निदेशक , पूर्ति ( ग्रेड - 1 ) का 11 
अगस्त , 1991 को निधन हो गया । 


एम० पी० बंगा 
उप निदेशक (प्रशासन ) 


भाग 1 - -भड 11 
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खाम मंत्रालय 


कृषि मवालय 


( भारतीय खान ब्यूरो ) 
नागपुर, दिनांक 12 मार्च 1992 


( कृषि तथा सहकारिता विभाग ) 

( विस्तार निदेशालय ) 
नई दिल्ली - 110066, दिनांक 21 जनवरी 1992 


स ए -19011 ( 96 )/ स्था० ए० - - विभागीय पोन्नति 
समिति की सिफारिश पर डा० आर० चक्रवर्ती अधीक्षक खनन 
भूवैशानी को भारतीय खान ब्यूरो, नागपुर में स्थानापन्न 
आधार पर दिनांक 05-- 02- 1992 पूर्वाह्न से मुख्य 
बनन भूवैज्ञानिक के पद पर पदोन्नति की जाती है । 


बी०टी० उखलकर , 
सहायक प्रशासन अधिकारी 

कृते महानियंत्रक 
भारतीय खान न्यूरो , 


मं० 10 ( 38 )। 91 -- स्थापना - I-- - श्री सुदेश कुमार , 
कम्पोजिंग सुपरवाइजर की विस्तार निदेशालय , कृषि मंत्रालय , 
कृषि और सहकारिता विभाग में 2000-- 60 
2300 - द० रो० - 75 3200 - 100 - 3500/ - रु० के 
वेतनमान में आफसट प्रोडक्शन आफिसर , ग्रुप " बी " 
( राजपत्रित ) के पद पर एक वर्ष के लिए या भर्ती नियमों 
के अनुसार नियमित नियुक्ति होने तक, जो भी पहले ही 
तत्काल से नियुक्त किया जाता है । 

पी० श्रीवास्तव, 
निदेशक प्रशासन 


आकाशवाणी महानिदेशालय 


नई दिल्ली , दिनांक 09 मार्च 1992 


म० 4 ( 213 )/ 91 - एस -1 ( बी )-- महानिदेशक , 
आकाशवाणी , श्री दलजिदर सिंह कार्यक्रम निष्पादक , विविध 
भारती सेवा , आकाशवाणी , बम्बई पा दिनांया 2 - 12 -- 1991 
( अपराह्न ) से त्यागपत्र स्वीकार करते है । 


भाभा परमाणु अनुसंधान केन्द्र 

( कार्मिक विभाग ) 
बम्बई - 400085, दिनांक 12 मार्च 1992 
सं के 127| स्पेक्ट्रो/ स्था० 1/ 1681--- डा० गुडा 
कृष्णभूति ने वैज्ञानिक अधिकारी/ इंजी० ग्रेड एसजी०/ 
पद का पद भार 1 - 1 - 1992 पूर्वास को स्वैच्छिक 
सेवानिवृत्ति पर छोड़ दिया । 


शुद्धि -पत्र 


दिनांक 12 मार्च 1992 


स० 4 ( 401 )/ 91 - एस - 1 ( बी० ) - - इस निदेशालय के 
समसंख्यक अधिसूचना दिनांक 30 - 9 - 1991 में क्रम 
संख्या - 6 पर उल्लिखित श्रीमती चारूबाल खरे , कार्य 
क्रम निष्पादक , आकाशवाणी इन्दौर की कार्यग्रहण की 
तारीख “ 19 - 8 - 91 " दर्शाई गई है , जिसे 19 - 8 - 1991 के 
स्थान पर " 27 - 6 - 1991 " पढ़ा जाए । 


म ए /123/स्पेक्ट / स्था . 1/1702- - राष्ट्रपति , इस 
अनुसधान केन्द्र के श्री कृष्णास्वामी हरिहर अय्यर, स्थाई 
वैज्ञानिक अधिकारी/ इंजीनियर ग्रेड एस० सी० एवं स्थाना 
पन्न वैज्ञानिक अधिकारी इंजीनियर ग्रेड एस०ई० , की 
दिनांक 24- 10- 1991 को हुई मृत्यु की घोषणा करते 
हुए खेद प्रकट करते हैं । 


दिनांक 10 मार्च. 1992 
सं० 4 ( 13)/ 82 - एस0 - 1 ( बी० ) - - आकाशवाणी 
महानिदेशालय , नेशनल चैनल में कार्यक्रम निष्पादक श्री 
मोहम्मद आबेद सिद्दीकी द्वारा दिए गए त्यागपत्र को 
महानिदेशक महोदय ने दिनांक 13 फरवरी, 1992 
( अपराह्न ) से स्वीकार कर लिया है । 


दी०ए० लक्ष्मीनारायण , 

नियंत्रक 


___ सं० 4 ( 70 )/ 91- एस० - I ( बी०) - ~ महानिदेशक , 
आकाशवाणी श्रीमती एम . वाई . देशमुख, कार्यक्रम निष्पा 
बक , आफाशवाणी , रत्नागिरी का दिनांक पहली नवम्बर , 
1991 (पूर्वाह्न ) में त्यागपत्र स्वीकार करते हैं । 


बम्बई - 400085, दिनांक 02 जनवरी 1992 

सं० पी०ए०/ 79 ( 3)/ 86 - भर्ती- III/ 9 - -नियंत्रक 
भाभा परमाणु अनुसंधान केन्द्र श्री मसी इरूवेल्लि संकरन , 
स्थाई महायक को . 2000 - 60- 2300 - ६० रो 
75 - 3200 के वेतनमान पर दिनांक 1 - 11- 1991 (पूर्वाह्न ) 
से 10- 12 - 1991 ( अपराह्न ) तक तदर्थ आधार पर 
सहायक कामिक अधिकारी के रूप में स्थानापन्न रूप से कार्य 
करने हेतु नियुक्त करते हैं । 


आई० एल० भाटिया , 
प्रशासन उपनिदेशक 
कृते महानिदेशक 


. . 


- 


- - - - - - 


- - 


- 
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भाग - 1 
- . - - -- . 

- -- - -- - - - - - - - - - - - - - - - -- -- - - - - - - - - -- - - -- - -- - - 
दिनांक 08 जनवरी 1992 

नियुक्ति श्री एम० आर० प्रकाश सहायक भंडार अधिकारी 

के स्थान पर की गई है जिन्हें उक्त अवधि के लिए छुट्टी 
म०पी०ए० / 79 ( 3)/ 86-- भर्ती- III / 72/ - नियंत्रक , प्रदान की गई है । 
भाभा परमाणु अनुसंधान केन्द्र श्री पी . रामकृष्णन , स्थाई 

वी० ओसफ 
आशुलिपिक ग्रेच - II की दिनांक 1 -- 10 - 1990 (पूर्वाह्न ) 

सहायक कार्मिक अधिकारी 
से 19- 12 - 1991 ( अपराम ) तक 60 2000 - 60 
2300 - द० रो० - 75-. 3200 - के वेतनमान में तदर्थ आधार 
पर सहायक कार्मिक अधिकारी के रूप में स्थानापन्न रूप से 

अंतरिक्ष विभाग 
कार्य करने हेत नियुक्त करते है । 

द्रव नोदन प्रणाली केन्द्र ( इसरो ) 
मो० वी० गोपाल कृष्णन् 

महेन्द्रगिरी -- 627133, दिनांक 09 मार्च 1992 
उपस्थापना अधिकारी 

म० द्र० नो० प्र० के (म०)/ स्था० - [ ( 32 )/ 92 / 
84-.-.संयक्त सचिव अंतरिक्ष विभाग ने " ख " श्रेणी के 

निम्न क्रय महायकों को सहायक क्रय अधिकारी नया भण्डार 
बम्बई- 40008 5, दिनांक 23 जनवरी 1992 

महायक का महायक भण्डार अधिकारी के पद पर पदोन्नत 

कर अंतरिक्ष विभाग के द्रव नोदन प्रणाली केन्द्र , 
- सं० पी०ए० / 79 ( 3 )/ 86-. भर्ती- III/ 26 1-.-. नियंत्रक 

महेन्द्रगिरि में उनके नाम के आगे दिए तिथियों में अगले 
भाभा परमाण अनसंधान केन्द्र श्री अरूण जगन्नाथ कुलकर्णी 

आदेश होने तक स्थानापन्न रूप में नियुक्त किया है । 
स्थाई सहायक को 20 2000 - 60 - 2300 -- ८० रो०-. 

- - - - - - - - . - - . - .- - - - - - - - --- 
75- 3200- के वेतनमान में दिनांक 2 - 12 - 1991 ( पूर्वान ) 

1 श्री जी तंकच्चन 
से 22 - 1 - 1992 ( अपराह्न ) तक तदर्थ आधार पर 

महायक क्रय अधिकारी 

30 - 10 - 89 
महायक कार्मिक अधिकारी के रूप में स्थानापन म्प में 2 श्री मोहम्मद के रहमतुला 
कार्य करने हेतु नियुक्त करते है । 

महायक क्रम अधिकारी 

25- 11 - 91 

3 श्री जीवानन्दा 
दिनांक 07 फरवरी 1992 

महायक भण्डार अधिकारी 

19-- 07 -. 91 
म० पी . ए0/ 79 ( 3 )/ 86 -.भर्ती- III / 454 -.-. नियंत्रक 
भाभा परमाणु अनुसंधान केन्द्र श्री पडिकला थोमस जार्ज स्थाई 

एमजीआर० पिल्लै , 
महायफ को रु0 2000 -. 60 - 2300- द० रो०- 75 

प्रशासन अधिकारी - II 
3200 - के वेसनमान में दिनांक 11-- 11 -.1991 (पूर्वाह्न ) 
से 27- 12-. 1991 ( अपराह्न ) तक तवर्थ आधार पर 
सहायक कार्मिक अधिकारी के रूप में कार्य करने हेत 

( महानिदेशक नागर विमानन का कार्यालय ) 
नियुक्त करते है । 

नई दिल्ली , दिनांक 06 मार्च 1992 
मी० बी० गोपालकृष्णन 

म० ए - 1013/ 1/ 89 - स्था० - 1 - - राष्ट्रपति , नामर 
उपस्थापना अधिकारी 

विमानन विभाग में निम्नलिखित अधिकारियों को प्रत्येक 
के सामने दिखाई गई तारीख से 2200 - 75 - 2800 -- 
दरो० - 100 - 4000 रुपये के वेतनमान में उड़नयोग्यता 

अधिकारी के ग्रेड में स्थाई क्षमता में नियुक्त करते है । 
परमाणु ऊर्जा विभाग 

का नाम 

वर्तमान उड़न योग्यता 
( ऋय और भंडार निदेशालय ) 

अधिकारी के 

पद पर स्थाई 
बम्बई - 400094, दिनांक 06 मार्च 1992 

करण की 
म० ऋ० भ० नि0/ 41/ 17/ 85/ प्रशा० / 4369 --- पर 

तारीख 
माणु ऊर्जा विभाग क्रय और भंडार निदेशालय के निदेशक 

__ 1 
ने भंडारी श्री बी० शर्मा को उसी निदेशालय , में दिनांक 9 - 9 - 91 

1. श्री जीबी शर्मा वरिष्ठ 01 - 04 - 88 
( पूर्वाल ) मे 28 - 10 - 91 ( अपराल ) · तक रुपये 2000 

उड़नयोग्यता 
60 -- 2300 - ६० रो०- 75 - 3200 -- 100 - 3500 

अधिकारी 
के वेतनमान में महामक मंदार अधिकारी के पद पर तदर्थ 
आधार पर स्थानापन्न रूप में नियक्त किया है । यह 

2 . श्री मांगी लाल 

-- - वही - -- 01 -- 04 - 88 


- - - - - 


- - - - - - - - - - - - 


- - 


- - - 


- 


पक्ष 


2 
- - 


3 


- - 


- - 


- - - 


- - 


भाग III - 


1 ] 
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- - - 


- - 


- 


- 


- 


12 


मुख्यालय 
( केन्द्रीय जलभूमि बोई ) 


फरीदाबाद , दिनांया 12 मार्च 1992 


सं० 937/ 92-~~- स्था -.- भूजल श्री जगन्नाथ भगन को 
दिनांक 6 - 12 - 1991 ( अपराल ) से अगले आदेश तक 
केन्द्रीय भूमिजल बोर्ड पश्चिम मध्य क्षेत्र, अहमदाबाद में 
महायक जल भ -विज्ञानी के पद पर मामान्य सिविल सेवा 
( ममुह ख राजपत्रित ) मल बेसन 2000- 60 - 2300 
६० रो० 75 - 3200 - 100 - 3500 रु० में अस्थाई तौर 
पर नियुक्त किया जाता है । 

ह० अपठनीय 
मुख्य अभियंता एवं मवस्य 


HA 


3. श्री टी . राय वरिष्ठ उपनयोग्यता 01 - 01 •88 

( अनसूचित जाति ) ___ अधिकारी 
4. श्री पी० बालापन -- - यही - - 01- 04 - 88 
5. श्री टी०पी० शर्मा 

वही - - 01 - 04- 88 
6 . श्री एम०एम० राय 

- - बही .. 01- 04 - 88 
7. श्री एम०एम० राणा -~- वही--- 01 - 04 - 88 
8 श्री जे०एस० कटारिया --- पही - - 01 - 04 - 88 
9. श्री भारक - खन्ना -- - यही -- - 01 - 04- 88 
10. श्री डी०आर यादव --- वही - - 01-- 04 - 88 
11 . श्री बी०बी० कुलकरनी -~~ -वही --- 01 - 04 - 88 
12 " श्री वी के अरोड़ा - .--वही - - 01 - 04 -- 88 
13 श्री लक्ष्मण वास 

-- - वहीं - - 01 - 04 - 88 
( अनसूचित जाति ) 
14. श्री जी०टी० सेलवन -- - ही - - 09 - 09 - 88 
15. श्री सुदिपता दसा 

--- पही - - 09 - 09 -- 88 
16. श्री एम०एन० द्विवेदी - - वही - - 09 - 09 - 88 
17 . श्री टी०डी० नागेश्वर राव उड्न योग्यता 09 - 09 - 88 

अधिकारी 
18. श्री बाबू लाल 

--- वही---- 09 - 09 - 88 
19 . श्री वी०पी० मैस्सी 

-- - वही---- 09 - 09 - 88 
20. श्री एल . सदाशिवम वरिष्ठ उड़न 09 - 09 - 88 

योग्यता अधिकारी 
21. श्री प्रदीप पाठक 

उनयोग्यता 09- 09- 88 

अधिकारी 
22. श्री बिपलब दत्ता 

- - वही - - 09- 09 - 88 
23. श्री डी०एस० मंगा 

----वही - - 17 - 10 - 88 
( अनसूचित जाति ) 


विधि न्याय एवं कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( कम्पनी कार्य विभाग ) 
कम्पनियों के रजिस्ट्रार का कार्यालय 
कम्पनी अधिनियम 1956 एवं खेतान इस्टेट लि . 

के विषय में । 

बम्बई , दिनांक 05 मार्च 1992 
___ सं0 148/ 8318/ 560 ( 5 ) - कम्पनी अधिनियम 
_ 1956 की धारा 5 60 की उपधारा ( 5 ) के अनुसरण से एतद् 
द्वारा सूचना दी जाती है कि खेतान इस्टेट लिमिटेड का 
नाम आज रजिस्टर में काट दिया गया है और उक्त कम्पनी 
विषटित हो गई है । 

डी० के० मीना 
कम्पनियों का सहायक रजिस्ट्रार, महाराष्ट्र , 

बम्बई 


कम्पनी अधिनियम, 1956 और स्पुटनिक ट्रांसपोर्ट 

एण्ड ट्रामलस प्रा लि के विषय में । . 


दिनांक 09 मार्च 1992 


कटक , दिनांक 10 मार्च 1992 


मं० ए - 39012/ 1/ 92- स्था - I ~ ~ केन्द्रीय मिविल सेवा 
( टीएम ) नियमावली 1905 के नियम 5 ( 1 ) के 
अनमार राष्ट्रपति , नागर विमानन विभाग के श्री उपेन्द्र 
नारायण सिंह , उड़नयोग्यता अधिकारी को 09 मार्च 
1992 की अपराल से सरकारी मवा से त्यागपत्र स्वीकार करते 
है , बशर्ते कि कोई सरकारी देय राशि उनके नाम न हो । 


म . टी एस0/ 560/ 2614/ 92/ 3556 ( 2 ) --- 
कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 560 की उपधारा 3, 
के अनुसरण में एतदद्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस तारीख 
से तीन मास ; अवसान पर स्पुटनित ट्रामपोर्ट एड ट्रामलस 
प्रा लि का नाम , हम प्रतिकल कारण धशित न पिया 
जाय तो रजिस्टर में काट दिया जाएगा । और उक्त कम्पनी 
विषटित कर दी जाएगी । 


बी० जयचन्द्रन 
उपनिदेशक प्रशासन 


गौतम मुखोपाध्याय 
कम्पनियों का रजिस्ट्रार, उड़ीसा, कटक 


360 


भारत का राजपत्र , अप्रैल 11 , 1992 ( चत्र 22 , 1914 ) 


[ भाग III . अण्ड 1 
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( मुख्य आयकर आयुक्त कार्यालय , कोचीन ) 
कोचीन- 8820 18 , दिनांक 24 फरवरी 1992 

__ आदेश 
विषय : स्थापना ग्रुप " बी "... आयकर अधिकारी -. . पदोन्नति 

स्थानान्तरण और तनातियां 


2 उपयुक्त पदोन्नति अन्तिम तथा अस्थाई है और 
किसी सुचना के बिना समाप्त करने लायक है । पदोन्नत 
कर्मचारी को पदोन्नत ग्रेड में अपनी वरीयता अथवा उस पर 
में जारी रखने का कोई अधिकार नहीं प्रदान करती है । 
पदोन्नत अधिकारी दो वर्ष तक परिवीक्षा पर होंगे । 
पदोन्नत कर्मचारी अपने वेतन नियत करने के संबंध 
में आवश्यक विकल्प पदोन्नति के 30 दिन के भीतर देना 
होगा । 


मी सं । स्थापना / 91 - 92 - तदवारा आयकर अधि 
कारी की श्रेणी पर निम्नलिखित पदोन्नति , स्थानान्तरण 

और तैनातियों का आदेश दिनांक 1 मार्च, 92 के प्रभाव से 
किया जाता है । 


II स्थानान्तरण और सेनानियां 


I पदोन्नति 


श्री पी० कुट्टीशंकरन , आयकर निरीक्षणा , आयकर - 
कार्यालय , जियोजन - II, तृशर को रु0 2000 - 60 - 2300 -- 
ई० बी० - 75 - 3200 - 100 - 3500 के वेतनमान में आयकर 
अधिकारी के रूप में स्थानापन्न करने के लिए पदोन्नत किमा 
जाता है । 


आयकर अधिकारी के तौर पर पदोन्नत श्री पी . 
कटटीशंकरन को दिनांक 29 - 02- 1992 को सेवा निवृत्त 
होने वाले श्री पी० एन० नायर, आयकर अधिकारी के स्थान 
पर आयकर उप निदेशक ( अन्वेषण ) कार्यालय , तिरू 
वनन्तपुरम आयकर अधिकारी ( सर्वेक्षण ) के रूप में तैनात 
किया जाता है । 

एम० के० केशवन 
मुख्य आयकर आयक्त, कोचीन 
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संघ लोक सेवा आयोग 

( 4 ) आयोग द्वारा आयोजित लिखित परीक्षा तथा उसके बाद 

गवा चयन बोर्ड द्वारा लिखित परीक्षा में योग्ता प्राप्त उम्मीद 
नोटिस 

दारों के लिए आयोजित वानिक और व्यक्तित्व परीक्षण के परि 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी और नौ सना अकादमी परीक्षा 

णाम के आधार पर उपर्यक्त कोर्स में प्रवेश दिया जाएगा । ( क ) 

परीक्षा की प्रणाली , स्तर और पाठ्यक्रमों , ( स.) अकादमी में प्रवेश 
सितम्बर, 1992 

हत शारीरिक क्षमता स्तर तथा ( ग ) राष्ट्रीय रक्षा अकादमी और 
म . एफ . 7 / 4 / 91 प . 1 ( ख ) : राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के नौ सेना अकादमी में प्रवेश पाने वाले उम्मीदवारों की सेवा आदि 
थत सेना, नौ सेना और मार सेना स्कंधों के लिए जलाई , 1993 के संक्षिप्त विवरण परिविष्ट 1 , 2 तथा 3 में विस्तार से 
में शुरू होने वाले 90F पाठ्यक्रम होत और नौ सेना अकादमी मम्झाया गया है । 
के बारहवे . पाठ्यक्रम 10 + 2 (कार्यपालक शाखा ) में प्रवेश हेतु 
संघ लोक सेवा आयोग द्वारा 20 सितम्बर 1992 को एक परीक्षा 

2 . परीक्षा के केन्द्र : 
आयोजित की जाएगी । 

__ अगरला, अहमदाबाद, एजल , इलाहामाद , बंगलौर , बरली, 
परीक्षा के परिणाम के आधार पर भरी जाने वाली रिक्तियों भोपाल , बम्बई , कलकत्ता , चंडीगढ़ , कोचीन , कटक , दिल्ली , 
की संख्या 355 होगी (जिसमें थल सेना के लिए 214 , नौ धारताड़ , दिमपुर ( गवाहटी) , गंगटोक, हैदरावाद , इम्फाल , 
सेना के लिए 43 और वायु सेना के लिए 73 और नौ सेना अका इटानगर, जयपुर , जम्मू , जोरहाट , कवारती (लक्षद्वीप ) , 
दमी की कार्यपालक शाखा के लिए यह संख्या 25 हांगी । । 

कोहिमा , लखनऊ , मद्रास , मदर , नागपुर , पणजी ( गोवा) , 

पटना , पोर्ट ठलेयर , रायपुर , सम्बलपुर , शिलांग , शिमला , 
विशेष ध्यान : ( 1 ) उम्मीदवार को प्रमुख दानिक समाचार पत्रों श्रीनगर , तिरुपति , त्रिवेन्द्रम , उदरपर और पिशामापत्तनम । 
तथा एम्प्लायमेंट न्यूज / रोजगार समाचार दिनांक 11 अप्रैल , 
1992 में यथाप्रकाशित आवेदन पत्र के कालम , म यह स्पष्ट मायांग यदि चाह तो उक्त परीक्षा के उपर्य क्त केन्द्रों तथा 
रूप से बहलाना होगा कि वह किन सेवाओं के लिए वरीयता तारीख में परिवर्तन कर सकता हो , र शापि उम्मीदवारों को उक्त 
क्रम में विचार किए जाने का इच्छक है । उसे यह भी सलाह परीक्षा के लिए उनकी पसंद के केन्द्र देने के सभी प्रयास किए 
दी जाती है कि वह अपनी इच्छानुसार जितनी चाह उतनी वरी जाएंगे तो भी आयोग परिस्थितिवश किसी उम्मीदवार को अपनी 
यताशों का उल्लेख कर ताकि योग्यता क्रम में उसके रक को विक्षा पर अलग केन्द्र दे सकता है जिन उम्मीदवारों को इस 
ध्यान में रखते हए नियुक्ति करते समय उसकी वरीयताओं पर परीक्षा में प्रवेश दिया जाता ह उन्ह समय सारणी तथा परीक्षा 
भली भांनि विचार किया जा सके । 

स्थल (स्थलों) की जानकारी दे दी जाएगी । (नीचे गैरा 8 ( 2 ) 

दखिए) । 
( २) उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि केवल उन्हीं 
सेवाओं पर उनकी नियुक्ति हेतु विचार किया जाएगा जिनके उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि केन्द्र में परिवर्तन से 
लिए वे अपनी वरीयता व्यक्त करते है अन्य सबा या सेवाओं सम्बद्ध अनुराध को सामान्यतया स्वीकार नहीं किया जाएगा , 
पर महां - । उम्मीदवार द्वारा अपने प्रपत्र में पहले निदिष्ट किन्तु जब कोई उम्मीदवार अपने उस केन्द्र में परिवर्तन पाहता 
वरीयता में वृविध / परिवर्तन के अनुरोध को आयोग स्वीकार नहीं है तो उसने उक्त परीक्षा हत अपने आवेदन में निविष्ट किया 
करगा । 

था तो उसे सचिव, संघ लोक सेवा आयोग को इस बात का पूरा 

औचित्य बताते हए एक पत्र रजिस्टर्ड डाक से अवश्य भेजना चाहिए 
( 3 ) विभिन्न कोसों - में अपनी वरीयताओं को चिदिष्ट करने से 

कि वह केन्द्र में परिवर्तन क्यों चाहता है । एम अनुराधों 
पहले उम्मीदवार दोनों अकादमियों , अर्थात राष्ट्रीय रक्षा अका 

पर गणवत्ता के आधार पर विचार किया जाएगा । किन्त 20 
पमी तथा नौ सेना अकावमी ( कार्यपालक शाखा ) के लिए अपनी 

अगस्त , 1992 के बाद प्राप्त अनरोधों को किसी भी स्थिति में 
वरीयता सुनिश्चित कर ले । यदि कोई उम्मीदवार राष्ट्रीय स्वीकार नहीं किया जाएगा । 
रक्षा अकादमी को अपने पहले विकल्प के रूप में घनता है , तो 
उसे राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के विभिन्न स्कंधों अर्थात थल सेना , 

3 . पाशता की शर्ते : 
नौ सेना तथा वायु सेना में अपनी पहली वरीयता निदिष्ट कर दंनी 
चाहिए तथा नौ सेना अकादमी ( कार्यपालक शाखा) को उसके बाद ( क ) राष्ट्रीयता : उम्मीदवार गा तो - - 
वरीयता देनी चाहिए । इसी प्रकार , यदि कोई उम्मीदवार नौ 

1 . भारत का नागरिक हो ; या 
सेना अकादमी ( कार्यपालक शाखा) को अपने पहले विकल्प के रूप 
में चनसा है तो उसे नौ सेना अकादमी ( कार्यपाल शाखा ) को 

2 . भूटान की प्रा ; या 
अपनी पहली वरीयता निदिष्ट कर बनी चाहिए इसके बाद राष्ट्रीय 

3 . नेपाल की प्रजा; या 
रक्षा अकादमी के विभिन्न स्कंधों के लिए अपनी वरीयताएं दांनी 
पाहिए । अत : जो उम्मीदवार नौ - सेना अकादमी ( कार्यपालक 

4 . भारत में स्थायी रूप से रहने के इरादे से 1 जनवरी, 
शाखा ) कोर्स के साथ - साथ राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के अन्य कोर्स 

1962 से पहले भारत आया हआ नि ती शरणार्थी 
का भी चयन करते है उन्हें नौ सेना अकादमी (कार्यपालक शान्या ) 

हो ; या 
को अपने पहले या अंतिम वरीयता के म विकल्प दना 
पाहिए । 

5 . भारतीय मूल का व्यक्ति हो जो भारत में स्थापी थप 

से रहने वाले उदश्य में पाकिस्तान , दम , श्रीलंका, 
सेना अकादमी कार्यपालक शाम्बा को बसरी या सीसरी वरी 

पी अफ्रीकी दश जैसे की गा , उगाष्ठा ना लंजा 
यता नहीं दी जा सकती है । यदि उम्मीदवार दवारा ना सेना 

निया , संयक्त गणराज्य (भरपर्व टंगापिका और 
अकादमी कार्यपालक शाखा को दसरी या तीसरी वरांगसा भी दी 

जंजीबार) , जाम्बिया . मलावी . जर तथा इथोपिया और 
गई तो उसे उम्मीदवार की अंतिम वरीयता समझा जाएगा । 

वियतनाम से प्रवृजन कर आया हो । 
2 - 16 GI / 92 


- - 


- 
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परन्त उपर्यक्त वर्ग 2, 3, 4 और 5 के अंतर्गत 

विश्वविद्यालय द्वारा आयोजित स्कली शिक्षा प्रणाली 
आने वाला उम्मीदवार एमा व्यकिा हा जिसको भारत 

10 + 2 की 12वीं कक्षा उत्तीर्ण अथवा समकक्ष । 
सरकार ने पात्रता प्रमाणपत्र प्रदान किया हो । 

( 2 ) राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के मौसमा स्कालमा नौ सेना 
पर नेपाल के गोरखा उम्मीदवारों के लिए यह 

कामो को कार्यपालक शाखा 10 + 2 के लिए : 
पात्रता प्रमाण पत्र आवश्यक नहीं होगा । 

किसी राज्य शिक्षा बोर्ड अथवा विश्वविद्यालय द्वारा 

आयोजित भौतिकी और गणित सहित स्कली शिक्षा 
( ख ) आय सीमाएं , लिंग और वाहिक स्थिति : केवल वे ही 

प्रणाली 10 -12 की 12वी- कक्षा उत्तीर्ण अथवा गम 
अविवाहित पुरुष उम्मीदवार पात्र है जिनका जन्म 2 जुलाई 

फक्ष । 
1974 से पहले का तथा पहली जनवरी, 1977 के बाद का न 
हो । 

जो उम्मीदवार स्कली शिक्षा प्रणाली 10 + 2 के 
आयोग जन्म की वह तारीख स्वीकार करता है जो मदिकले 

अधीन 12वीं कक्षा अथवा समकक्ष परीक्षा में बैठ 
मान या माध्यामिक विद्यालय छोड़ने के प्रमाण पत्र या किसी भार 

रहह, वे भी आवेदन कर सकते है । सेवा चयन 

बोर्ड के साक्षात्कार में अहंता प्राप्त करने वाले उम्मीद 
तीय विश्वविद्यालय द्वारा मैट्रिक लेशन के समकक्ष माने गए 
प्रमाण पत्र या किमी विश्वविद्यालय द्वारा अनारक्षित मट्रिक लेटों 

दारों को 25 जून , 1993 तक अपने मैट्रिक लेशन 
के रजिस्टरों में दर्ज की गई हो और यह उदधरण विश्व 

एवं 10 + 2 मा समकक्ष प्रमाण पत्र मल रूप में सेना 
विद्यालय के समाचित प्राधिकारी द्वारा प्रमाणित हो । मल 

मुख्यालय स्किटिंग ( एन . डी . ए . ) एंट्री) बेस्ट 
प्रमाण पत्र साक्षात्कार के समय प्रस्तुत करने होंगे । 

ब्लाक 3, आर . के . पुरम , नई दिल्ली - 110066 

को तथा नौ सेना अकादमी के उम्मीदवारों को नौ सेना 
आय के संबंध में कोई अन्य दस्तावेज जैसे जन्म क ण्डली . 

मख्यालय , आर . एण्ड आर संक्शन , 206 सी बिंग , 
शपथ पर, नगर निगम के सेदा अभिलेन्द्र से प्राप्त जन्म संबंधी 

मेना, भवन , नई दिल्ली -110011, को प्रस्तुत 
उधरण , तथा अन्य एसे ही प्रमाण पत्र स्वीकार नहीं किए 

करने होंगे । ऐसा न करने पर उनकी उम्मीदवारी 
जाएंगे । अनदशों के इस भाग में आए हए " मैट्रिक लेशन / 

रद कर दी जाएगी । 
उच्चतर माध्यमिक परीक्षा प्रमाण पत्र नाक्यांश के अंतर्गत उप 
मुक्त बैकल्पिक प्रमाण पत्र सम्मिलित है । 

पसे मामलों में जहां बोर्ड / विश्वविद्यालय के 

सवारा , अभी सक प्रमाण पत्र जारी नहीं किए गए 
टिप्पणी 1 : उम्मीदवार यह ध्यान रखें कि आयोग उम्मीदवार 

हों , शिक्षा संस्थाओं के प्रधानाचार्य के दाग दिए 
की जन्म की उसी तारीख को स्वीकार करगा जो 

गए मूल प्रमाण पत्र भी स्वीकार्य होंगे । एसे 
कि आवेदन पत्र प्रस्तुत करने की तारीख को मट्रि 

प्रमाण पत्रों की प्रमाणित सत्य प्रतिलिपियां फोटो 
कलेशन / उच्चतर माध्यामिक परीक्षा प्रमाण पत्र या 

स्टेट, प्रतियां स्वीकार नहीं की जाएगी । 
समकक्ष परीक्षा के प्रमाण पत्र में दर्ज है और 
इसके बाद उसमें परिवर्तन के किसी अनुरोध पर 

अपवाद की परिस्थितियों में आयोग किमी ए में 
न तो विचार किया जाएगा और न उग स्वीकार 

उम्मीदवार को इस नियम में निरित योग्यताओं से 
किया जाएगा । 

यक्त न होने पर भी शक्षिक रूप स योग, मान सकता 

है बशर्ते कि उनके पास एसी योग्रताएं हों , आयोग 
टिपणी 2 : उम्मीदवार यह भी नोट कर लें कि उनके दवारा 

के विचार से उनका स्तर , उसे इस परीक्षा में प्रवेश 
किसी परीक्षा में प्रवेश के लिए जन्म की 

बना उचित ठहराता हो । 
तारीख एक बार घोषित कर देने और आयोग 
दवारा उसे अपने अभिलेख में दर्ज कर लेने के बाद 

टिप्पणी 1 : के उम्मीदवार , जिन्ह 12वीं कक्षा या समकक्ष 
उसमें बाद में या किसी बाद की परीक्षा में परि 

परीक्षा में अभी तक अर्हता प्राप्त करनी है और 
वर्सन करने की अनमति नहीं दी जाएगी । 

जिनको संघ लोक सेवा आयोग ने परीक्षा में बैठने 
टिप्पणी 3 : उम्मीदवारों को इस बात का वचन दोना है कि 

की अनमति ददीह , नोट कर ले कि उनको 
जब तक उनका सारा प्रशिक्षण एग नहीं होगा 

दी गई यह विशेष छट है । उन्ह 12ीं कक्षा या 
तब तक चे शादी नहीं करेंगे । जो उम्मीदवार 

समकक्ष परीक्षा उत्तीर्ण करने का प्रमाण निर्धारित 
अपने आवेदन की तारीख के बाद शादी कर लेता 

तारीख तक प्रस्तुत करना है और लोद /विश्वविद्या 
ठ * उसको प्रशिक्षण के लिए चना नहीं जाएगा । 

लय दवाग परीक्षा के दर में आयोजित किए जाने , 
चाह वह उम परीक्षा में या अगली किमी परीक्षा 

परिणाम घोषणा में विलंब या अन्य किसी कारण 
में भले ही सफल हो । जो उम्मीदवार प्रशिक्षण 

में इस तारीख को और आगे बढ़ाने में सम्बदध 
काल में शादी कर लेगा उसे वापिस भेजा जाएगा 

किसी भी अनरोध को स्टीकार नहीं दिया 
और उस पर सरकार ने ज ऐमा सर्म किया है । 

जाएगा । 
यह मन उससे वसल किया जाएगा । 

टिप्पणी 2 : जो उम्मीदवार रक्षा मंत्रालय दवारा रक्षा मेवाओं में 
( ग) क्षिक योग्याएं 

किसी प्रकार के कमीशन में अपजत है . इस 

परीक्षा में प्रवेश के पात्र नहीं होंगे , अगर प्रवेश 
( 1) राष्ोग रक्षा उरमानमी के थल सेना , और वाय सेना 

द दिया गया तो उनकी उम्मीदवारी रद कर दी 
स्कन्धों के लिए - - किसी राज्य शिक्षा बोर अथवा 

जाएगी । 


हों , शिक्षा तक प्रमाण पड विश्वविद्यालय 
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4 . शुल्क : 


अन्य रकों और भारतीय नौसेना तथा भारतीय बाय सेना के सम 
कक्ष रकों के बच्चों को उस स्थित में निर्धारित शुल्क दने की 
जरूरत नहीं हांगी जब वे निम्नलिखित शत परी कर दाते ही , 
अर्थात : 


( 1 ) परीक्षा में प्रवंश चाहन वाले उम्मीदवारों को आयोग को 

रु . 28 . 00 का (अट्ठाईस रुपए ) के शुल्क का भूग 
तान करना होगा जो कि सचिव , संघ लोक सेवा 
आयोग को नयी दिल्ली पर दय स्टेट बैंक आफ इण्डिया 
की किसी भी शाखा से जारी किए गए रखांकित 
बैंक डाफ्ट या सचिव , संघ लोक सेवा आयोग को 
नयी दिल्ली के प्रधान डाकघर पर देय रखांकित भार 
तीय पोस्टला आर्डर अथवा केन्द्रीय भर्ती शल्क टिकटों 
के रूप में हो । 


( क ) वे मिलिट्री स्कल (पहले किग जार्ज के नाम से ज्ञात ) / 

सनिक स्कल, सोसाइटी द्वारा चलाए जा रहे सैनिक 
स्कलों में शिक्षा पा रहे हैं और 


( ख ) उगके आवेदन सम्बद्ध स्कल के प्रिंसिपल दाग इस 

अनुशंसा के साथ अग्रेषित कर दिए जाते हैं कि उनके 
लिखित प्रश्न -पत्रों में कल अंकों के कम से कम 30 
प्रतिशत अंक प्राप्त करने की आशा हो । 


टिप्पणी ( 1 ) : केन्द्रीय भर्ती शुल्क टिकट ( डाक रिकट नहीं ) 
डाकघर से प्राप्त कर और आवेदन पत्र के पहले पष्ट पर इसके लिए 
निर्धारित स्थान पर चिपका दें । जारी करने वाले डाकघर की 
तारीख की मोहर सहित उन टिकटों को इस तरह से रद किया 
जाए कि रद्द करने की मोहर की छाप आंशिक रूप से आयेवन 
पत्र पर भी अपने आप आ जाए । रद्द किए गए टिकट की छाप 
स्पष्ट हानी चाहिए ताकि तारीख तथा जारी करने वाले डाकघर 
की पहचान स्पष्ट रूप से हो सके , केन्द्रीय भी शल्क टिकटों " 
से स्थान पर किसी भी हालत में डाक टिकट रवीकार नहीं किए 


टिप्पणी : मिलिट्री स्कल / सनिक स्कलों के उम्मीदवारों के सम्बद्ध 

स्कल के प्रधानाचार्य द्वारा, अपेक्षित आवेदन पत्रों की 
संवीक्षा आयोग के कार्यालय में यह निश्चय करने के 
लिए की जाएगी कि क्या ए से उम्मीदवार उपर्यवत्ता , 
नोटिक के परा , 4 ( 3) के अंतर्गत शल्क में छट के हक 
दार है । किन्तु मिलिट्री स्कला/ सनिक स्कलों के 
प्रधानाचार्य को अपने स्कल विद्यार्थियों के आवेदन पत्र 
आयोग को अग्रेषित करने के पहले संतान होना चाहिए 
कि वे नोटिस की उक्त व्यवस्था की अपेक्षाओं को पूरा 
करते है । आयोग प्रधानाचार्य के कताकतों के लिए 
उत्तरदायी नहीं होगा । आवेदन के साथ आयोग को 
अदा किए गए शल्क को वापस करने के किसी अनरसंग 
पर विचार नहीं किया जा सकता है और उस किमी 
द सरी परीक्षा या चयन के लिए आरक्षित रहन जा 
सकता है । 


टिप्पणी ( 2 ) : उम्मीदवारों को अपने आवेदन पत्र प्रस्तुत करतं 
समय क डाट की पिछली और ऊपर के सिर पर अपना नाम 
पता लिखना चाहिए । पास्टल आईर के मामले में उम्मीदवार 
पोस्टल आर्डर पर इस प्रयोजन के लिए निर्धारित स्थान पर अपना 
नाम तथा पता लिखे । 


5 . आवेदन कैसे करें : 


विदश में रहने वाले उम्मीदवारों का निर्धारित शुल्क 

शुल्क 
भारत के उच्च आवक्त था विदेश मं -सित प्रतिनिधि । 
के कार्यालय म , जसी भी स्थिति हो इस अनरोध के साथ जमा 
करना होगा ताकि वह " 051 - - लोक संवा आयोग परीक्षा 
शल्क के लेखा शीर्ष में जमा हो जाए और आवेदन पत्र के साथ 
उसकी रसीद लगा कर भेजनी चाहिए । जिन आवेदन प्रपत्रों में 
इस अपेक्षा की गति नहीं होगी उन्ह एक मा अस्वीकार कर 
दिया जाएगा । यह उन उम्मीदवारों पर लागू नहीं होगा जो नीचं 
के पैरा के आधार पर निर्धारित शुल्क की छट की मांग करतं 


६ . 


अनसचित जाति / अनसाचित जनजाति के उम्मीदवारों को शक 
नहीं दाना होगा । 

( 2 ) आयोग यदि चाह तो वह अपने विवेक से उस स्थिति में 
निर्धारित शुल्क से छट द सकता है जब वह इस बात से संतुष्ट 
हो कि आवेदक वस्तुत : श्रीलंका में प्रत्यालित भारत मलक 
व्यक्ति हैं जो पहली नवम्बर , 1964 को या उसके बाद भारत 
आया था या अवस्तबर , 1964 के भारत - श्रीलंका समझाते के 
अंतर्गत श्रीलंका में प्रत्यातिल होने वाला भारत म तक व्यक्ति ही 
या आवेदक कदत ना इराक में वस्तुत : प्रत्यातिन भारत मलक 
व्यक्ति ह. और इन देशों में में किसी देश से 15 मई , 1990 
के बाद लोकिन्न 22 नवम्बर , 1991 से पहले भारत प्रवजन कर 
चका था और निर्धारित शुल्क दने की स्थिति में नहीं है । 

( 3) पल सेना के जनियर कमीशण्ड अफसरों, नान कमीशन 
अफसरों तथा अन्य रकों और भारतीय सेना तथा भारतीय वाय 
सेना के समकक्ष * कों के बच्चों और थल सेना के भतपूर्व जूनियर 
कमीशण्ड अफमरों, भतपूर्व नाम कमीशण्ड अफसरों तथा भूतपर्व 


परीक्षा में प्रवश चाहने वाले उम्मीदवारों को साथ में प्रकाशित 
आवेदन प्रपन पर मचिव , संघ लोक सेवा आगाम , धोलपुर हाउस , 
नई दिल्ली -110011 को आवंदन करना चाहिए । उम्मीदवार 
समाचार पत्रों या " राजगार समाचार में प्रकाशित आवेदन पत्र 
का मूल रूप में उपयोग कर सकते है और उसके कालम अपने 
हाथ से माल पंन से भर सकत ह । ये सफेद कागज (फलस्दप 
साइज ) पर कंबल एक तरफ सफाई के साथ ठवल स्टस पर टकिन 
आवेदन पत्र और उपस्थिति पत्रक को भी प्रयोग में ला सकते 
है । उम्मीदवार प्राइवेट एजन्सयों से उपलब्ध छप हए आवे 
दन प्रपत्र तथा उपस्थित - पत्रकों को भी प्रयोग में ला सकते है 
बशर्ते कि वे 11 अप्रैल , 1992 के प्रमुख दनिक समाचार पत्रों 
तथा एम्प्लायमेंट न्यूज / रोजगार समाचार में नथाप्रकाशित आव 
दन प्रपत्र के नमूने के अनुरूप हों , उम्मीदवार इस बात का ध्यान 
रखें कि पिछले वर्ष की परीक्षा के निर्धारित आवेदन प्रपत्र में 
आवेदन करने पर स्वीकार्य नहीं होगा । उम्मीदवार यह ध्यान 
रखें कि वे राष्ट्रीय रक्षा अकादमी एवं नौ मंना अकादमी परीक्षा 
ने प्रश्न पत्रों के लिए एक ही प्रवेश प्रमाण पत्र और अनुक्रमांक में 
परीक्षा द चाह उन्ह आयोग में एक से अधिक प्रवेश प्रमाण पत्र 
क्यों न प्राप्त हए हों । जिम लिफाफे में आवेदन पत्र भेजा जाए , 
उस पर मोट अक्षर्गे में राष्ट्रीय रक्षा अकादमी , नौसेना अकादमी 
एरीक्षा मितम्बर , 1992 लिखा जाए । 


( क ) उम्मीदवार को अपने आवेदन प्रपत्र के गाथ निम्न 

लिखित प्रपत्र भेजने चाहिए । 


( 1 ) निर्धारित शुल्क के लिए केन्द्रीय भर्ती शुल्क 

टिकट रखांकित बैंक छाफ्ट / भारतीय पोस्टल 
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[ भाग III - मण्ड । 


आईर या भारतीय मिशन की रसीद ( शल्क 
माफी हत दावे के मामलों को छोड़कर ) ।। 


( घ ) सभी उम्मीदवारों को अपने आवेदन प्रपत्र आयोग को 

सीधे भेजने चाहिए । अगर किसी उम्मीदवार ने अपना 
आवेदन प्रपत्र अपने नियोक्ता के द्वारा भेजा हो और 
वह संघ लोक सेवा आयोग में कर रहे पहचा हो तो 
आवेदन प्रपत्र पर विचार नहीं किया जाएगा । भले 
ही वह नियक्ता के आखिरी तारीख के पहले प्रस्तत 
किया गया हो । 


( 2 ) विधिवत् भरा हआ उपस्थिति पत्रक (दिनांक 

11 अप्रैल , 1992 के प्रमुख दानिक समाचार 
पत्रओं तथा एम्प्लायमेंट न्यूज / रोजगार समाचार में 

यथा प्रकाशित आवेदन प्रपत्र के नमूने के अनुसार । 
( 3) उम्मीदवार के हाल ही के पासपोर्ट आकार ( लग 

भग 5 सेमी. X7से मी . ) के फांटा की वो एक 
जैसी हस्ताक्षरित प्रसियां एक आवेदन प्रपत्र पर 
तथा दसरी उपस्थिति पत्रक में निर्धारित स्थान 
पर लगी हो । जो उम्मीदवार प्राय : चश्मा पहनते 
है ये केवल चश्मे सहित फोटोग्राफ की ही प्रति 
भेजे । 


जो व्यक्ति लोक उद्यमों में संवारत है । उनको यह परिवचन 
( अण्डरटोकिग ) प्रस्तुत करना होगा कि उन्होंने लिखित रूप से 
अपने कार्यालय / विभाग के अध्यक्ष को सूचित कर दिया कि उन्होंने 
इस परीक्षा के लिए आवेदन किया है । 


उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि र्याद आयोग को उनके 
नियोक्सा से उनके उक्त परीक्षा के लिए आवेदन करने परीक्षा में 
बैठन से सम्बद्ध अनुमति राकते हए कोई पत्र मिलता है तो उनका 
आवेदनपत्र अस्वीकृत कर दिया जाएगा/ उम्मीदवारी रद कर दी 
जाएगी । 


जो उम्मीदवार सशस्त्र सेना में सेवारत ह उन्ह अपनं आवे 
दनपत्र अपने कमांडिंग अधिकारियों के माध्यम से प्रस्तुत करने 
चाहिएं , जिन्ह वह आयोग को अग्रेषित करगं । 


अपना पता लिखा हुआ पोस्ट काई जिस पर 
45 पैसे मूल्य की अतिरिक्त टिकट लगी हां 
जिससे उस पर डाक प्रभार 60 पसे तक बढ़ 

जाए । 
( 5 ) 11 . 5 सेमी . X 27 . 5 संमी . आकार के 

तीन अच्छी किस्म के लिफाफे अपने पतं के साथ । 
उम्मीदवार, लिफाफों पर अपना पूरा डाक का 
पता , अर्थात् उम्मीदवार का नाम , मकान 
नम्बर , मोहल्ला आदि , स्पष्ट रूप से लिखे । 
ऐसे मामले में जहां मकान नम्बर न हो । 
उम्मीदवार अपना पूरा नाम लिख , जिसके बाद 

पिता का नाम तथा डाक का पता होना चाहिए । 
( ख ) उम्मीदवार से अनुरोध है कि आवेदन पत्र लिखने के 

लिए अच्छी किस्म के कागज का प्रयोग कर तथा 
आवेदन पत्र और उसके अनुलग्नकों को निम्नलिखित 
क्रम से लगाएं - - 
( 1) प्रमुख आवेदन पत्र , उसके नीचे 
( 2) उपस्थिति पत्रक, उसके नीचे 
( 3) पोस्टल आर्डर /बैंक ड्राफ्ट यदि कोई हां , उसके 


भारतीय नौसेना में नौ सैनिकों ( बाल एवं परिशिल्पो शिक्षार्थियों 
सहित ) के आवेदनपत्रों को , यदि उनके कमांडिग अधिकारियों द्वारा 
विधिवत् अनुशंसित किए जाते है , तो केवल उन्ह ही स्वीकार 
किया जाएगा । राष्ट्रीय इण्डियन मिलिटरी कालेज ( जा पहले 
मनिक स्कल कहा जाता था ) देहरादन, मिलीटरी स्कलों 
(जिन्ह पहले किग जार्ज स्कल कहा जाता था ) और सैनिक स्कलों 
की सोसायटी द्वारा चलाए जाने वाले सैनिक स्कलों के छात्रों को 
अपने आवेवनपत्र सम्बद्ध कालेज /स्कल के प्रिंसिपल के माध्यम 
से प्रस्तुत करने चाहिए । 


टिप्पणी : जिन आवेदन पत्रों के साथ निर्धारित शुल्क संलग्न नहीं 

होगा (उपर्युक्त पैरा 4 के अंतर्गत गल्क माफी के दाने 
को छोड़कर ) या जो अधुर या गलत भर हाए हों , उनको 
एक दम अस्वीकृत कर दिया जाएगा और किसी भी 
अवस्था में अस्वीकृति के संबंध में अभ्यावेदन या पत्र 
व्यवहार को स्वीकार नहीं किया जाएगा । 


नीचे 


(4) पोस्टल कार्ड , उसके नीचे 


( 5 ) अपना पता लिखे हए टि हित लिफाफे 
( लम्बाई में ) । 


उम्मीदवार को अपने आवेदन प्रपत्रों के साथ आय तथा शैक्षिक 
योग्यता , अनुसूचित जाति और अनुसूचित जन जाति और शुल्क 
में छट आदि का प्रमाणपत्र प्रस्तुत नहीं करना होगा । इस 
लिए वे इस बात को सुनिश्चित कर लें कि वं परीक्षा में प्रवंश के 
लिए पात्रता की सभी शर्तों को पूरी करते है या नहीं । अत : . 
परीक्षा में उनका प्रमश भी पूर्णत : अनन्तिम होगा । यदि किसी 
बाद की तारीख को सत्यापन करते समय यह पता चलता है कि 
ये पात्रता की सभी शर्त पूरी नहीं करते है तो उनकी उम्मीद 
वारी रद हो जाएगी । 


( ग ) उम्मीदवार ध्यान रखें कि आवेदन पत्र भरतं समय 

भारतीय अंकों के केवल अंतर्राष्ट्रीय रूप का प्रयोग 
करना ह । चाह माध्यमिक स्कल छोड़ने के प्रमाण 
पर या समकक्ष प्रमाणपत्र में जन्म की तारीख हिन्दी 
अंकों में दर्ज हो , तो भी उम्मीदवार यह सुनिश्चित 
कर ले कि जो आवेदन प्रपत्र वह प्रयोग में लाता है 
उसम - जन्म की तारीख भारतीय अंकों के अंतर्राष्ट्रीय 
रूप में लिखी हो । वे इस बारे में विशेष सावधानी 
बरत कि आवेदन प्रपत्र में की गयी प्रविष्टियां 
स्पष्ट और सुपाठय हों । यदि ये प्रविष्टियां पड़ी 
नहीं जा सकती है या भामकह लो उनके निधन 
में होने वाली भान्ति या संदिग्धता के लिए उम्मीद . 
वार ही जिम्मेवार होंगे । 


उम्मीदवारों से अनुरोध है कि उक्त परीक्षा के लिखित भाग 
का परिणाम घोषित होने के बाद सेना मुख्यालय को जल्दी प्रस्तुत 
करने के लिए निम्नलिखित प्रलेख तंगार रखे , परिणाम के 
दिसम्बर , 1992 में घोषित हाने की संभावना है । 

1 आय का प्रमाणपत्र ।। 
2 . शौक्षिक योग्यता का प्रमाण । 


भाग If - बण्ड 1 ] 
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( ख ) स्थाई रूप से या किसी निविष्ट अवधि के लिए अप 

वर्जित किया जा सकता ह : - - 
( 1 ) आयोग द्वारा उनकी किसी परीक्षा या चयन के 

लिए 
( 2) केन्द्र सरकार द्वारा उनके अधीन किसी नियुक्ति 

के लिए ; और 
ग ) यदि वह पहले से ही सरकारी नौकरी हो तो सम 

चित नियमों के अधीन अनुशासनात्मक कार्रवाई की 
जाएगी । 


किन्त शर्त यह है कि इस नियम के अधीन कोई 
शास्ति सब तक नहीं दी जाएगी उब तक - - 
( 1) उम्मीदवार को इस संबंध में लिखित अभ्यावेदन , 

जो वह देना चाह प्रस्तुत करने का अवसर न दिया 

गया हो , और 
( 2 ) उम्मीदवार द्वारा अनुमत समय में प्रस्तुत अभ्या 

वेदन पर, यदि कोई विचार न कर लिया गया 


7 . आवेदन प्रपत्र सने की अंतिम तिथि : 


परीक्षा के लिखित भाग के परिणाम के घोषित हो जाने के 
सुरन्त बाद सेना मुख्यालय द्वारा सफलता प्राप्त उम्मीदवारों से 
कछ अतिरिक्त सूचना को भेजने के लिए कहा जाएगा । उप 
मुक्त प्रमाणपत्रों की सत्यापित प्रतियां सेना मुख्यालय , ए . जो . 
बांध आर . टी . जी . , एन . डी . ए . एन्ट्री पश्चिम ब्लाक 3 , 
विंग 1, रामकृष्णपुरम् , नई दिल्ली - 110066 को उस समय 
तत्काल भेजने होंगे । साक्षात्कार के लिए बुलाए गए सभी उम्मीद 
वारों को सेवा चयन बोर्ड ( एस . एस . बी . ) के समक्ष मैट्रिक 
परीक्षा का मूल प्रमाणपत्र अथवा समकक्ष परीक्षा के प्रमाणपत्र 
प्रस्तुत करने होंगे , जो उम्मीदवार सेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार 
में अर्हताप्राप्त कर लेंगे उन्हें साक्षात्कार के तरन्त बाद मल 
प्रमाणपत्रों को प्रस्तुत करना होगा । 

यदि उनका कोई भी पाया असत्य पाया जाता है तो उनके 
विरुद्ध आयोग द्वारा परा 6 के अनुसार अनुशासनात्मक कार्रवाई 
की जा सकती है । उम्मीदवारों को ध्यान देना चाहिए कि वे 
आवेदनपत्र , नियमावली, पाठ्यक्रम आदि के लिए संघ लोक 
सेवा आयोग को न लिखें । ऊपर समझाए अनसार इस विज्ञा 
पन के साथ छापे गए आवेदनपत्र का प्रयोग किया जाए । 

6 . ओ उम्मीदवार आयोग द्वारा निम्नांकित कवाचार का 
दोषी घोषित होता है या हो चुका है : 
( 1 ) किसी प्रकार से अपनी उम्मीदवारी का समर्थन प्राप्त 

करना , या 
( 2 ) किसी व्यक्ति के स्थान पर स्वयं प्रस्तुत होना , या 
( 3) अपने स्थान पर किसी दूसर की प्रस्तुत करना , या 
( 4 ) जाली प्रलेख या फेर - बल किए गए प्रलेख प्रस्तुत करना , 

या 
अशा या अस्य वक्तव्य वना या महत्वपूर्ण सूचना 
को छिपा कर रखना , या 
परीक्षा के लिए अपनी उम्मीदवारी के संबंध में किसी 
अनियमित या अनुचित लाभ उठाने का प्रयास करना , 

या 
( 7) परीक्षा के समय अनुचित तरीके अपनाना, या 
) उत्तर पुस्तिकाओं पर असंगत बात लिखना जो अश्लील 

भाषा या अभद्र आशय की हों , या 
( 9) परीक्षा भवन में और किसी प्रकार का दुर्व्यवहार 

करना , या 
( 10 ) परीक्षा चलाने के लिए आयोग द्वारा नियुक्त कर्म 

चारियों को परेशान करना या अन्य प्रकार की शारी 

रिक क्षति पहचाना, या 
( 11) उम्मीदवारों को परीक्षा दने की अनुमति पते हए 

प्रेषित प्रवेश प्रमाणपत्र के साथ जारी किसी अनुयश 

का उल्लंघन करना, या 
( 12 ) ऊपर खंडों में उल्लिखित सभी या किसी कदाचार को 

करने की कोशिश करना या करने के लिए उकसाना । 
वह अपने को दण्ड - अभियोजन का शिकार बनाने के अति 
रिक्त - - 
( क ) आयोग की जिस परीक्षा का उम्मीदवार ही उसके लिए 
आयोग द्वारा अयोग्य ठहराया जा सकता है । 

और/ या 


भरा हआ आवेदन पत्र आवश्यक प्रलेखों के साथ सचिव , संघ 
लोक सेवा आयोग , धौलपुर हाउस , नई दिल्ली - 110011 को 
25 मई , 1992 ( 25 मई 1992 से पहले की किसी तारीख 
में असम , मेघालय , अरुणाचल प्रदश, मिजोरम , मणिपुर , 
नागालण्ठ , त्रिपुरा , सिक्किम , जम्मू और अश्मीर राज्य के लदाख 
प्रभाग , हिमाचल प्रदेश के लाहौल और स्पीति जिले तथा रम्बा 
जिले के पांगी उपमंडल , अंडमान और निकोबार द्वीपसमूह का 
लक्षद्वीप और विदशों में रहने वाले उम्मीदवारों के और जिनके 
आवेदन उपर्युक्त में से किसी एक क्षेत्र से डाक द्वारा प्राप्त होते 
है , उनके मामले में 8 जन , 1992 ) तक या उससे पहले डाक 
द्वार अवश्य भिजवा दिया जाएं , या स्वयं आयोग के काउण्टर 
पर आकर जमा करा दिया जाएं । 
___ असम , मेघालय , अरुणाचल प्रदेश , मिजोरम , मणिपर , 
नागालैण्ड , त्रिपुरा , सिक्किम , जम्म तथा कश्मीर राज्य के 
लदार प्रभाग , हिमाचल प्रदेश के लाहाल और स्पीति जिले तथा 
चम्बा जिले के पांगी उप मंडल , अंडमान और निकोबार द्वीप 
समूह या लक्षद्वीप और विदेशों में रहने वाले उम्मीदवारों से 
आयोग यदि चाह तो इस बात का लिखित प्रमाण प्रस्तुत करने के 
लिए कह सकता है कि वह 25 मई , 1992 से पहले की 
तारीख से असम , मेघालय , अरुणाचल प्रदेश, मिजोरम , मणि 
पुर, नामालेण्ड , त्रिपुरा, सिक्किम , जम्मू और कश्मीर राज्य 
के लदाख प्रभाग , हिमाचल प्रदेश के लाहोल और स्पीति जिले 
तथा चम्बा के पांगी उपमंडल , अंडमान और निकोबार वीप 
समूह या लक्षड़वीप और विदशों में रह रहा था । 
_ टिप्पणी (1 ) : जो उम्मीदवार एसे क्षेत्रों के है जहां के रहन 
वाले आवेदन की प्रस्तुति हतु अतिरिक्त समय के हकदार है , 
उन्हें आवेदनपत्र के संगत कालम में अपने पतों में अतिरिक्त 
समय के हकदार इलाके या क्षेत्र का नाम (अर्थात् असम , मेघालय , 
जमा तथा कश्मीर राज्य का लद्दाख प्रभाग ) स्पष्ट रूप से निदिष्ट 
करना चाहिए अन्यथा हो सकता है कि उन्ह अतिरिक्त समय 
का लाभ न मिले । 
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टिप्पणी ( 2 ) : उम्मीदवारों को सलाह दी जाती है कि वे 
अपने आवेदनपत्र संघ लोक सेवा आयोग के काउण्टर पर स्वयं जमा 
कराएं या रजिस्टर्ड डाक द्वारा भंज , आयोग के किसी कर्मचारी 
की दिए गए आवेदनपत्र के लिए आयोग जिम्मेदार नहीं होगा । 


पत्र आदि आवश्यक होने पर उसको बदले हए पते पर मिल जागा 
कर , पते में किसी प्रकार का परिवर्तन होने पर आयोग को 
उसकी सूचना यथाशीघ दी जानी चाहिए । आयोग ए में परिवर्तनों 
पर ध्यान दने का पूरा - पूरा प्रयत्न करता है , किन्तु इस विषय 
में कोई जिम्मेदारी स्वीकार नहीं कर सकता । 


निर्धारित तारीख के बाद प्राप्त होने वाले किसी भी आवेदम पर . 
विचार नहीं किया जाएगा । 


8 . आयोग / संना मुख्यालय के साथ पत्र -व्यवहार : 


महत्वपूर्ण : आवेदन के सम्बन्ध में सभी पदा -व्यवहार सचिव , 
संघ लोक सेवा आयोग , धौलपुर हाउस , नई दिल्ली-110011 
के पते पर करना चाहिए और उसमें निम्नलिखित विवरण अवश्य 
होना चाहिए : - - 


निम्नलिखित मामलों को छोड़कर आयोग अन्य किसी भी मामले 
में उम्मीदवार के साथ पत्र-व्यवहार नहीं करेगा । 


1 . परीक्षा का नाम 


2 . परीक्षा का वर्ष और महीना 


( 1 ) आयोग के कार्यालय में प्राप्त प्रत्यक आवेदन पत्र , जिसमें 
दर से प्राप्त आवेदनपत्र भी सम्मिलित ह की पावती दी जाती 
है तथा आवेदनपत्र की प्राप्ति के प्रतीक रूप में उम्मीदवार 
को आवेदन पंजीकरण संख्या जारी की जाती है । इस तथ्य का कि 
उम्मीदवार को आवेदन पंजीकरण संख्या जारी कर दी गयी हो , 
अपने आप गह मतलब नहीं है कि आपन -पत्र सभी प्रकार से 
पूर्ण है और आयोग द्वारा स्वीकार कर लिया गया ह । । 


3 . आवेदन पंजीकरण संख्या / रोल नम्बर या जन्म की 

तारीख ( अगर आवोदन पंजीकरण संख्या / गेल नम्बर 
नहीं मिला हो ) 


4 . उम्मीदवार का नाम (पूग और साफ लिखा हुआ ) 
5 . पत्र -व्यवहार का पना , जैसा आदनपत्र में दिया है । 


___ यदि परीक्षा से सम्बन्धित आवेदन प्रपत्रों की प्राप्ति की आखिरी 
सारीख से एक महीने के भीतर उम्मीदवार को अपने आवेदन पत्र 
की पावती न मिले तो उसे पावती प्राप्त करने के लिए आयोग सं 
तत्काल सम्पर्क करना चाहिए । 


विशेष ध्यान : (1 ) जिन पत्रों में ऊपर का ब्योरा नहीं होगा , 
हो सकता है , उन पर कोई कारवाई न हो । 


( 2 ) याद किसी परीक्षा की समाप्ति के बाद किसी उम्मीदवार 
का पत्र / पत्रादि प्राप्त होता है या जिसमें उसका परा नाम और 

नहीं दिया गया ह ता उस पर मार नहीं दिया 
जारभा , और उस पर कोई कार्रवाई नहीं की जाएगी । 


( 2) इस परीक्षा के प्रत्येक उम्मीदवार को उनके आनंदनपत्र 
के परिणाम की सूचना यथाशीघ द दी जायेगी । कि यह नहीं 
कहा जा सकता है कि आवंदनपत्र का परिणाम कब मचित किया 
जायेगा । यदि परीक्षा के शह. हन की तारीन में एक महीने के 
पहले तक उम्मीदवार को अपने आवंदनपत्र के परिणाम सार - 
संघ लोक संवा आयोग से कइ सचना न मिले तो परिणाम की 
जानकारी के लिये उसे आयोग से तत्काल समय स्थापित करना 
चाहिए । यदि उम्मीदवार ने एसा नहीं किया तो वह अपने मामा 
में विचार किये जाने के दाद से वंचित हो जाएगा । 


( 3) जिन उम्मीदवारों का परीक्षा में प्रवेश ददिगा जाता है 
उनको अनुक्रमांक निदिष्ट करते हए प्रवेश प्रमाण पत्र जारी कर 
दिया जायेगा और उसमें निदिष्ट अन क्रमांक वही होगा जो उम्मी 
दवारों का पावती कार्ड द्वारा पहले सूचित आवेदन पंजीकरण 
संख्या ह । किसी भी उम्मीदवार को उक्त परीक्षा में प्रवेश 
तब तक नहीं दिया जायगा जब तक उसके पास उन परीक्षा का 
प्रदेश प्रमाणपत्र नहीं है । 


संवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार के लिए आयोग दनाग अनशंसित 
उम्मीदवारों ने अगर परीक्षा के लिये आवेदन करने के बाव , अपना 
पता बदल लिया हो तो उनको चाहिां कि परीक्षाको लिये लिखित 
भाग के परिणाम घोषित हो जाते ही अपना नया पता तत्काल 
संना मूल्यालय , ए . जी . बांच रिकटिंग ( एन . डी . ए . एन्ट्री) 
बेस्ट बना 3 , विंग - 1 , रामकृष्णपुरम , नई दिल्ली - 110066 
को भूचिा कर बना चाहिए , जो उम्मीदवार इन अनदों का 
पालन नहीं करगा वह रोमा चयन बोर्ड के साक्षात्कार के लिये 
रूम्मन - पत्र न मिलने पर अपने मामले में विचार किये जाने के दाव 
से वंचित हो जाएगा । 


केवल इस तथ्य का कि किसी उम्मीदवार का उक्त परीक्षा के 
लिए प्रवेश प्रमाणपत्र जारी कर दिया गया हो , यह अर्थ नहीं 
होगा कि आयोग द्वारा उसकी उम्मीदवारी अन्तिम रह से ठीक 
मान ली गई है या कि उम्मीदवार वारा अपने परीक्षा के आवेदन 
पत्र में की गई प्रविष्टियां आयोग द्वारा मही और ठीक मान लो 


जिन उम्मीदवारों के नाम सेवा चयन बोजु के साक्षात्कार हत 
रिपोर्ट करने के लिए अनुशंसित ह उनको अपने साक्षात्कार के 
संबंध में सभी पछताछ और अनधि सीधे सेना मख्यालय , ए . जी . 
दांच रिफटिंग ( एन . डी . ए . एन्ट्री ) बंस्ट ब्लाक 3 , विंग - 1 , 
रामकृष्णपुरम , नई दिल्ली - 110066 के पते पर लिखने 
चाहिये । 


CUP 


( 4 ) उम्मीदवार उक्त परीक्षा में प्रवेश का पात्र है या नहीं 
ह इस बार में आयोग का निर्णय अन्तिम होगा । 


माक्षात्कार का नाम 


और प्रशासानायक 
प्राधिकरण 


( 5 ) उम्मीदवार ध्यान रखें कि प्रदेश प्रमाणपत्र में कहीं - कहीं 
नाम तकनीकी कारणों से संक्षिप्त रूप में लिखे जा सकतं ह । 


उम्मीदवार को भेजे गयं सम्मन - पत्र द्वारा गचित तारीख को 
सेवा चयन बोर्ड के समक्ष साक्षात्कार के लिये पहचना हो । 
साक्षात्कार को स्थगित करने से संबद्ध अनुरोध पर केवल अप 
वादात्मक परिस्थितियों में और प्रशासनिक सुविधा को ध्यान में 
रचकर ही विचार किया जायेगा जिसके लिए निर्णायक प्राधिकरण 
संदा मयालय होगा । लिखित परीक्षा में अहता प्राप्त उम्मीद 
यारों के सेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार जनवरी में मार्च , 1993 
में अथवा भर्ती निदशालय की सुविधानगार किए जाएंगे 


( 6 ) उम्मीदवार को इस बार की व्यवस्था अवग कर लेनी 
चाहिए कि उसके आवेदनपत्र में उल्लिखित पते पर भेजे गए 


- 


- 


- 


- 


- 
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उम्मीदवार परीक्षा के लिखित भाग के परिणाम के आधार राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के थल सेना तथा जग सोना विंगों में प्रवेश . 
परराषा चयन बोर्ड को साक्षात्कार के लिए अहता प्राप्त करते है के लिए अंतिम बायन थल मंगा नया नो मेगा की योग्यता सूची 
उन्ह अपनी आय नथा शैक्षिक योग्यता के समान में मल प्रमाण में रिक्तियों की संख्या को देखते हा शारगना के क्रम में से 
पत्र , सेना मुख्यालय रिकरिंग ( एन . डी . ए . एन्दी ) वेस्ट बनाक किया जाएगा । चाय सना विंग में प्रवेश के लिये अन्तिम चयन 
3 , आर . के . परम , नई दिल्ली - 110066 साक्षात्कार के नाय सेना की गोगना सूची में से किस सी संख्या को देखते 
तरन्त बाद प्रस्तुत करने होंगे । 

हए यांगता के क्रम से किया जाएगा और नौ सेना अकादमी की 

कार्यपालक शाला में प्रवेश के लिए अंतिम चगननी सना को गोग्यता 
जिन उम्मीदवारों के नाम संघ लोक संया जाओम धाग जारी सची में रिक्तियों की संख्या को देखते हए योग्यता के क्रम में 
की गई अंतिम योग्यता सूची में है यदि उनके पहले विये गये किया जाएगा जो शारीरिक स्वस्थता और अन्य सभी बातों में 
पते में कोई परिवर्तन हआ, हो तो उनको योग्यता सची के उपयुक्तता के आधार पर होगा । जिन उम्मीदवारों के नाम सीनों 
समाचारपत्रों में प्रकाशन के तरन्त बाद आने नवीनतम पते की योग्यता सघिय मह उन पर तीनों सुचिों में चयन हात विचार 
सूचना मण्यालय ए . जी . बांच रिक्रटिंग ( एन . डी . ए . एन्दी ) उनके वरीयता क्रम को दखते हए होगा और उनके एक सची 
टोस्ट ब्लाक - 3 , विंग - 1 रामकृष्णपुरम , नई दिल्ली -110066 से अन्तिम रूप से चन लिए जाने पर शेष सचियों से उनका नाम 
का ६ देनी चाहिये ताकि मना मयालय जवारा जारी किए गये रतद कर दिया जाएगा । 
कार्यभार संभालने के अन्दश उन्ह समय पर मिल सके यदि 
एसा नहीं किया गया तो कार्यभार संभालने के अनदशों के न विशेष ध्यान : वायु सेना के प्रत्येक उम्मीदवार का पायलट 
मिलने की जिम्मेवारी उम्मीदवारों की होगी । 

एप्टीच्यट परीक्षण केवल एक बार किया जाता ह । अतः उसके 

द्वारा प्रथम परीक्षण में प्राप्त रोड बाय सेना चयन बोर के 
9 . लिलित परीक्षा के परिणाम की घोषणा : 

सामने बाद में होने वाले साक्षात्कार में स्वीकार किया जाएगा । 

जो उम्मीदवार पायलट एप्टीच्यूट के गथम परीक्षण में असफल हो 
अर्हता प्राप्त उम्मीदवारों का साक्षात्कार अन्तिम परिणाम की 

जाता है वह राष्ट्रीय रक्षा अकादमी परीक्षा के धाय राना विंग 
घोषणा और अंतिम रूप से अहंता प्राप्त उम्मीवारों का प्रशिक्षण 
कोर्स में प्रवेश : संघ लोक सेवा आयोग लिखित परीक्षा में आयोग 

या जनरत दण्टी (पायलट ) बांच गा नेपाल र आर्म में प्रवेश 
के निर्णय पर निर्धारित न्यूनसम अहक अंक प्राप्त करने वाले 

के लिए जाना नहीं कर सकता । 

- - - - . . - - - - - - -- - - 
उम्मीदवारों की एक सूची तैयार कर गा । ये उम्मीदवार मौदिधक 
स्था व्याक्तित्व परीक्षणों के लिये संवा जयन तोड के सामने 

जिन उम्मीदवारों का किसी पिलने ग . र . अकादमी कर्स में 
हाजिर होंगे जहां राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के सल सेना , नी सेगा और 

गागट पदीयट परीक्षण हो गया है और उन्ह अता प्राप्त कर 
नौ सेना अकादमी की 10 + 2 कार्यपालक शामा के उम्मीदवारों 

लेने की सचना मिल गई हो तो उन्हें इस परीक्षा के केवल वाय 
की अधिकारी क्षमता तथा धाय सेना के उम्मीदवारों का पाइलट 

सेना निंग के लिये ही अपना आवेदन करना चाहिए । 
एप्टीच्यूट परीक्षण सथा अधिकारी क्षमता का निधारण किया 

अलग - अलग उम्मीदवारों की परीक्षा के परिणाम किस रूप में 
जाएगा । 

और किस प्रकार सचित कि जायें इम सान का निर्णय आयोग 

अपने आप करेगा और परिणाम के संबंध में उम्मीदवारों से कोई 
उम्मीदवार सेवा चयन बोर्ड के सामने हाजिर होकर अपने ही 
जोखिम पर वहां के परीक्षणों में शामिल होंगे और स्या चयन 

पत्र - व्यवहार नहीं करगा । परीक्षा में सफल होने मात्र से अकादमी 

में प्रवेश का कोई अधिकार नहीं मिलेगा । उम्मीदवार को 
बोर्ड में उनका जो परीक्षण होता है उसके वारान या उसके फलस्व 
रूप अगर उनको कोई चोट पहचती ह तो उसके लिए सरकार की 

नियाि प्राधिकारी को संतुष्ट करना होगा कि तह अकादमी में 

प्रवेश के लिए सभी तरह से उपयुक्त है । 
ओर से कोई क्षतिपूति या सहायता पाने के के हकदार नहीं होंगे , 
चाह वह किसी व्यक्ति की लापरवाही से हो या दसर किसी 

10 . प्रशिक्षण कोर्स में प्रवेश के लिए अनहताएं : 
कारण से हो । उम्मीदवारों के माता -पिता या अभिभावकों को 
इस आगरा के एक प्रमाणपत्र पर हस्ताक्षर करने होंगे । 

__ जो उम्मीदवार राष्ट्रीय रक्षा अकावगी असा नौ सेना अकादमी 
स्वीकार्यता हत थल सेना/ नो सेना अकादमी के उम्मीदवारों 

के किरी पहले कोर्स में प्रवेश पा सके थे पर अधिकारी सलभ 
को ( 1 ) लिखित परीक्षा तथा ( 2 ) अधिकारी क्षमता परीक्षणों में 

विशेषताओं के अभाव के कारण या अनशासनिक आधार पर वही 

गे निकाल दिये गये थे उनको अकावमी में प्रवेश नहीं दिया 
अलग - अलग न्यूनतम अहक अंक प्राप्त करने होंगे जो कि आयोग 
दतारा उनके निर्णय के अनुसार निश्चित किए जाएंगे और थाय 

जाएगा । 
गाना के उम्मीदवारों को ( 1 ) लिखित परीक्षा , ( 2 ) अधिकारी 

किन्त जिन उम्मीदवारों को अस्थता के आधार पर पहले 
क्षमता परीक्षण , ( 3 ) पायलट एप्टीच्यट परीक्षण में अलग - अलग 

राष्टीय रक्षा अकादमी , नी सेना अकादमी में सापस ले लिगा गया 
न्यनमम अहक अंक प्राप्त करने होंगे जो दिल आयोग माग उनके 

था या जिन्होंने अपनी इच्छा में उक्त अकामी छोड़ दी हा जन्ह 
निर्णय के अनसार निश्चित किए जारंग । इन शनों पर अर्हता 

अकादमी में प्रदेश मिल सकता है बशर्ते कि ? स्वास्थ्य सभा 
प्राप्त उम्मीदवारों को उनके द्वारा लिखित परीक्षा रक्षा मेया लयन 

अन्य निर्धारित शत - पूरी करते हों । 
बोर्ड के परीक्षणों में प्राप्त कल अंकों के आधार पर गोग्रता 
के अन्तिम क्रम में तीन अलग - अलग चियों में - ब, थल गला 11 . संघ लोक सेवा आयोग में संघ लोक सेवा आयोग की 
तथा नी सेना के लिए , दसरी वाय सेना के लिए और दीररी नी मस्तपरक परीक्षाशों हत उम्मीदवार विरणिका ठीक से एक 
सेना के अकादमी कार्स के लिये रखा जायेगा । जे उम्मीदवार समल्य पस्तिका छापी है. इसका यह ददगह कि हममें स . लो . 
मेवा के मभी अंगों के लिए और ना सेना अकादमी के लिए अर्हता मे . आ . की परीक्षाओं गा चयनों के भावी उम्मीदवारों को राहायता 
प्राप्त कर लेते है उनका नाम तीनों गोग्यता सचिनों में होगा , मिल सके । 
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भाररा का राजपत्र , अप्रैल 11 , 1992 ( त्र 22 , 1914 ) 


[ भाग III.- - ण्ड 1 


उक्त पुस्तिका प्रकाशन नियंत्रक , सिविल लाइन्स , 
दिल्ली - 110054 के कार्यालय में देशी जाती ह । इसे 
वहां से मीधे मेल आईर द्याग या नकद भगतान 
पर लिया जा सकता है । यह पस्तिका केवल नकद भुगतान पर 
( 1 ) किताब महल , रिवोली सिनेमा के सामने , एम्पोरियम 
बिल्डिंग , सी ब्लाक , बाबा खड़क सिंह मार्ग , नई दिल्ली . 
110001 ( 2 ) उद्योग भवन , नई दिल्ली - 110001 पर प्रकाशन 
शाखा के बिक्री काउन्टर और ( 3 ) गवर्नमेंट आफ इंडिया बक 
डिपो , 8 के . एस . राय रोड , कलकत्ता - 700001 से भी मिल 
सकती हो । उक्त मेनुअल (विवरणिका ) भारत सरकार के प्रका 
शनों के विभिन्न मुफस्सिल शहरों में स्थित एजेन्टों के पास भी 
उपलब्ध है । 


6 . उम्मीदवारों को वस्तुपरक प्रश्न - पत्रों (प्रश्न - पस्तिकाओं) 

के उत्तर लिखने के लिये केलक लंदर अथवा गणीतीय 
अथना लघुगणकीय मारणियां प्रयोग करने की अन 
मति नहीं है । अत : उन्ह में बस्ताए परीक्षा भवन 

में नहीं लानी चाहिए । 
(म्व ) परीक्षा का पाठय विवरण : 

प्रश्न - पत्र 1 गणित ( कोई संस्था 01) , अधिकतम अंक 300 


अंक गणित : 

संख्या पद्धति -धनपूर्ण संख्याएं , पूर्णाक परिमय और वास्तविक 
संसगाएं मूल प्रक्रिया - जोड़ , घटाना , गणा और यिभाजन , वर्ग 
मल , दशमलव भिन्न 
एकिक विधि : 


12 . उम्मीदवार को अपना आवेदनपत्र प्रस्तुत कर वने के 
बाद उम्मीदवारी वापिस लेने से संबद्ध उसके किसी भी अनुरोध 
को किसी भी परिस्थिति में स्वीकार नहीं किया जायेगा । 

क . बी . के . तेजा 

उप सचिव , 
संघ लोक सेवा आयोग 


___ समय तथा वरी , समय तथा कार्य , प्रतिशतना-साधारण तथा 
चक्रवृद्धि ब्याज में अनुप्रगोग , लाभ तथा हानि , अनुपात और 
समानपात विवरण । । 


प्रारंभिक संख्याएं सिद्धांत : 


परिशिष्ट - 1 


(परीक्षा की योजना और पाठयक्रम विवरण ) 


( क ) परीक्षा की योजना : 

1 . लिखित परीक्षा के विषय , नियत समय सथा प्रत्येक 
विषय के अधिकतम अंक निम्नलिखित होंगे : 


. 


विषय 


विषय को 


समय 


अधिकतम अंक 


01 


गणित 
सामान्य योग्यता 
परीक्षण 


2 - 1/ 2 घण्टे 
2 - 1/ 2 घण्टे 


300 
600 


विभाजन की कलन विधि , अभाज्य और भाज्य संख्याएं 
2 , 3 , 4 , 5 , 9 और 11 द्वारा विभाज्यता के परीक्षण , अप 
वर्त्य और गणन , गणन खंड , प्रमेय , महत्तम समापवर्तक तथा 
लघुतम समापवत्य तथा लघु यूक्लिड की वशमलव पद्धति । 
आधार 10 तक लघुगणक , लघुगणक के नियम । 
विस्तार कलन , अथवा क्षेत्रमिति 

वर्गो , आयातों , समानांतर चर्तभो , त्रिभुज और वृत्तों के 
क्षेत्रफल , उन आकृतियों के क्षेत्रफल जो इन आकृतियों में विभा 
जित की आ सकती है । ( क्षेत्र बाही) धनामी का बाहरी क्षेत्रफल 
तथा आयतन । लम्ब , वत्तीय शंक ओं और बेलनों का पार्श्व - पष्ठ 
तथा आयतन गोलकों का पृष्ठीय क्षेत्रफल तथा आयतन । 
बीज गणित : 

आधारभूत प्रक्रियाए - साधारण गणन खण्ड , शेषफल प्रमेय , 
बह पदी का महत्तम और लघुत्तम समापवय । विघात समीकरणों 
का हल , इसके मूल और गुणाकों के बीच सम्बन्ध ( केवल वास्तयिक 
मुल पर विचार किया जाए ) वो अज्ञात राशियों में यगपत गमी 
करण -विश्लेषण और ग्राफ संबंधी हल / प्रायोगिक प्रश्न जिनसे दो 
घरों में दो युगपत रसिक समीकरण बनते ह या एक बार में 
विवघात समीकरण तथा उनके हल समच्चय भाषा तथा 
समम्चय अंकन पति, परिमेय व्यंजक तथा सप्रतिबन्ध 
तत्समक घातक नियम । 
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2 . सभी विषयों के प्रश्न - पत्रों में केवल वस्तुपरक प्रश्न ही 

होंगे । प्रश्न -पत्र (परीक्षण पस्तिकाएं ) केवल अंग्रेजी 
में तैयार किए जाएंगे । 
उम्मीदवारों को प्रवेश प्रमाणपत्रों के साथ उम्मीदवार 
को सूचना विवरणिका वी जायगी जिसमें नममा 
प्रश्न - पत्रों सहित वस्तपरक प्रकार के परीक्षणों का 

ब्यौरा शामिल होगा । 
3 . प्रश्न - पत्रों में जहां भी आवश्यक होगा , केवल तोल 

और माप की मीटरी पद्धति संबंधित प्रश्नों को ही 

पूछा जाएगा । 
4 . उम्मीदवारों को प्रश्न - पत्रों के उत्तर अपने हाथ से 
लिखने चाहियें । किसी भी हालत में उन्ह प्रश्न - पत्र 
के उत्तर लिखने के लिये कलकलेटर अथवा रणीतीय 

में नहीं लानी चाहिए । 
5 . परीक्षा के एक अथना मी लिहा - अंकों का 

निर्धारण आयोग की विवक्षा पर रहगा । 


ज्यामिति : 

रखा और कोण , समतल और समतल आफूति , निम्नलिखित 
पर प्रमेय : 

1 . किसी बिन्द पर कोणों के गणधर्म । 
2 . समानांतर रखाए । 
3 . किसी त्रिभुज की भजाएं और कोण । 
4 . त्रिभज की सांगसमता । 
5 . समरूप त्रिभुज । 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 
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6 . माध्यिकाओं और शीर्ष लम्बों का संगमन । 

__ _ नि सरंग और उनके गण - धर्ग । सरल याद्य यन्त्र , प्रकाश 
7 . समानान्तर च भुजों , आयात और वर्ग के कोणों , 

का ऋतरखीय चरण , परावर्तन और अपवर्तन , गोलीय दर्पण और 
भजाओं के विकर्णो के गण धर्म । । 

मनोज । मानव नेत्र । प्राकृतिक तथा कृत्रिम चम्स क , चम्बक 

के गुण धर्म । पथ्वी चम्बक के म्प में । स्थीतिक तथा धारा 
8 . वत्स और उसके गुण धर्म जिसगं - म्पर्ग रहा तथा 

विद्युत । चालक और अचालक , ओहम नियम , साधारण विजात 
अभिलम्ब भी शामिल हो । 

परिपथ । धारा के मापन , प्रकाश तथा घुम्सकीय प्रभाव । 
9 . स्थानिक मयंक । 

वैद्य शक्ति का माप प्राथमिक और गौण भेल । एक्स -रे के 

उपयोग । 
त्रिकोणमिति 
ज्या - कोटिण्या - स्पर्ण रेखा । जब 0 " < .. ६ 90° 

निम्नलिखित के कार्य के संचालन के सिदभात : 
ज्या ( कोटिज्या स्पर्श रेखा का मान जय । - 0°, 30°, 45°, 60° और 90° 

सरल , लीलंक , सरल घिरनी , माइफन , उत्तोलक , गब्बारा , 
सरल त्रिकोणमितीय तत्समक , त्रिकोणमिति , माणियों का पंप , हाइगमीटर , प्रेशर ककर , थर्मस फलास्क , ग्रामोफोन , 
प्रयोग , ऊचाईयों और दरियों के सरल कोण । 

टलीग्राफ , टोलीफोन , पेरिस्कोप , टोलिम्कांग , माइक्रोस्कोप , 

नाविक दिक मचक , ताड़न चालक , मरक्षा 
साल्विकी : 

न । 
गांख्यिकी नथ्यों का संग्रहण तथा सारणीकरण , आलेखी प्रस्तती 

खंड- ख (रसायन शास्त्र ) : 
करण - बारम्बारता बहभज , आयात चित्र , शलाका चाट , पाई 

भौतिकी तथा रासायनिक परिवर्तन , भय मिश्रण तथा 
चाट आदि अपरिष्कृत और सामहिक आंकड़ों का परिकलन । 

योगिक , प्रतीक सत्र और सरल रासायनिक समीकरण , रासायनिक 
माध्य । 

संयोग के नियम (स्मस्याओं को स्ट्रोकर ) बाय तथा जल के रासाय 
प्रश्न पत्र- क - सामान्य योग्यता परीक्षण : ( कार्ड संख्या 02) अधिक 

निक गण - धर्म । 
सम अंक - 600 

हाइडांजन , आक्सीजन , नाइट्रोजन तथा कार्बन डाई - आक्साइड 
भाग ( क ) अंग्रेजी ( अधिकतम अंक 200 ) 

की रचना और गण धर्म , आक्सीकरण और अपचयन । 
____ अंग्रेजी का प्रश्न - पत्र इस प्रकार का होगा जिसमें उम्मीदवार अम्ल , क्षारक और लवण । 
की अंग्रेजी की समस और शब्दों के कशल प्रयोग का परीक्षण हो 

कार्बन -भिन्नरूप । 
सके । पाठयक्रम में विभिन्न पहल समाहित ह जैसे व्याकरण 
और प्रयोगविधि शब्दावली तथा अंग्रेजी में उम्मीदवार को प्रयीणता उर्वरक प्राकृतिक और कृत्रिम । 
की परख हत विस्तारित परिच्छद की बोधगम्यता तथा 

साबुन , कांच , स्याही , कागज , सीमेंट , पेट , दिया 
सम्बद्धता । 

सलाई और गनपाउडर जैसे पदार्थों को मार करने के लिए 
भाग ( ख ) सामान्य शाम : 

आवश्यक सामग्री । 
( अधिकतम अंक 400 ) 

परमाणु की रचना , परमाणु तुल्यगान और अणुभार, संयोजय 

कता का प्रारंभिक ज्ञान । 
सामान्य ज्ञान के प्रश्न -पत्रों में मुख्य रूप से भौतिकी , रसायन 
शास्त्र , सामान्य विज्ञान , सामाजिक अध्ययन ,. भूगोल : सामयिक 

खंड (ग ) ( सामान्य विज्ञान ) : 
विपय आयगे । इस प्रश्न - पत्र में शामिल किए गए विषयों का 

जड़ और चतन में अंतर । 
क्षेत्र निम्न पाठ्य - विवरण पर आधारित होगा । उल्लिखित 
विषयों का सर्वांग पूर्ण नहीं मान लेना चाहिए तथा इसी प्रकार जीय कोशिकाओं , जीव द्रव और उत्तकों का आधार । 
के एसे विषयागों पर भी प्रश्न पूछने जा सकते है जिनका इस 
पाठय विवरण में उल्लेख नहीं किया गया है । उम्मीषवार के 

वनस्पति और प्राणियों में वृद्धि और जनन । 
उत्तरों से विषयों को बोधगम्य तुंग में समझने की मंधा और शान 

मानव शरीर और उसके महत्वपूर्ण अंकों का प्रारम्भिक ज्ञान । 
का पता चलना चाहिए । 

मामान्य महामारियां और उनके कारण तथा रोकने के उपाय । 
खंड- ( भौतिकी ) 

साध मनुष्य के लिए ऊर्जा का सात । स्वाध के अययन संतुलित 
ट्य के भौतिक गुणधर्म तथा स्थितियां , संहान , भार , आहार , मौर परिवार , उल्का और धमकेत , ग्रहण । 
आयतन , घनत्व तथा विशिष्ट घनत्व , आमिति का सिदधांत , 

प्रतिष्ठिन वैज्ञानिकों की उपलब्धियां । 
दाब , वाय दाब मापी । 

बिम्न की गति , वेग और त्वरण , न्यूटन के गति नियम , बल खंड - घ ( इतिहास , स्वतन्त्रता आन्दोलन आदि ) 
और मंठो , बल समानान्तर चर्तभज, पिण्ड का स्थायित्व और 

भारतीय इतिहास का मोट तौर पर मक्षण तथा मस्कति और 
संतुलन , गुरुत्वाकर्षण , कार्य , शक्ति और ऊर्जा का प्रारम्भिक 

र. भ्यना की विशेष जानकारी । 
शान । 

भारत में स्वतन्त्रता आंदोलन । 
उष्मा का प्रभाव , तापमान का पाप और उष्मा , स्थिति परि 
वर्तन और गप्प उष्मा , उष्मा अभिगमन की विधियां : 

भारतीय संविधान और प्रशासन का प्रारम्भिक अध्ययन । 
3 - 16 GI/ 92 
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भारत की पंचवर्षीय योजनाओं , पंचायती राज , सहकारी वृधि तथा व्यक्तित्व परीक्षण : 
समितियां और सामायिक विकास की प्रारंभिक जानकारी । 

उम्मीदवार की बुनियादी बुद्धि की जांच करने के लिए 
भूदान , सोधग , राष्ट्रीय एकता और कल्याणकारी राज्य । साक्षात्कार के अतिरिक्त मौखिक तथा दिखित परीक्षा ली 

जाएगी । उनके गप परीक्षण भी किए जाएंग , जैमें अप 
महात्मा गांधी के मूल उपदश । 

परिचर्ण , ग्रुप योजना , बहिरंग ग्रुप कार्यटकलाग था उन्ह 
आधुनिक विश्व निर्माण करने वाली शक्तियां , पुनर्जागरण निदिष्ट विषयों पर संक्षिप्त व्याख्यान देने के लिए कहा जाएगा । 
अन्वेषण और खोज , अमेरिका का स्वाधीनता मंगाम , फांसीसी ये सभी गरीक्षण उम्मीदवारों की मंधाशक्ति की जांच के लिये 
क्रांति , औद्योगिक क्रांति और रूगी कति , समाज र विज्ञान है । मोट तौर पर ये परीक्षण सारतय में न केवल 
और औद्योगिकी का प्रभाव । । 

उसके बौद्धिक गणों की जांच के लिए अपित इनसे इसकी 

मामाजिक विशेषताओं तथा सामयिक घटनाओं के प्रति दिलचस्पी 
एक विश्व की संकल्पना , संयुक्त राष्ट्र , पंचशील , लोकतन्त्र , 

का भी पता चलेगा , इन परीक्षणों में प्राप्य अधिकतम अंक 900 
समाजवाद तथा साम्यवाद , वर्तमान विश्व में भारत का योगदान । 

है । 
खंड- ( भूगोल ) : 

परिक्षण्ट - 2 
पृथ्वी , उसकी आकृति और आकार , अक्षांश और रखांश , 

राष्ट्रीय रक्षा अकादमी और नौ सेना अकादमी में प्रवेश के लिए 
समय संकल्पना ,, अन्तर्राष्ट्रीय तारीख रखा , पृथ्वी की गतियां 

उम्मीवारों के शारीरिक मानक के मार्गदर्शक संकेत 
और उसके प्रभाव , पथ्वी का उपभव चटटाने और उनका वर्गी 
करण , अपक्षय -यांत्रिक और रासायनिक , भूचाल तथा टिप्पणी : उम्मीदवारों को निर्धारित शारीरिक मानकों के 
ज्वालामुखी । 

अनुसार शारीरिक रूप से स्वस्थ होना आवश्यक है । स्वास्थता 

संबंधी मानक नीचे दिए हैं । बहस में अर्हताप्राप्त उम्मीदवार 
माहासागर धाराएं और ज्वार - भाट । 

बाद में स्वास्थ्य के आधार पर अस्वीकृत कर दिए जाते है । 
वायुमण्डल और इसका संगठन , तापमान और दायमण्लीय अत : उम्मीदवारों को उनके अपने हित में सलाह दी आदी है। 
बाम । 

कि वे अन्तिम अवस्था पर निराशा से बचने के लिए आवेदनपत्र 

गेजने से पहले अपने स्वास्थ्य की जांच करा लें । 
भमण्डलीय पवन , चक्रवात और प्रति चक्रवात , आद्रता , 
द्रव्यण और घर्षण । 

सेवा चयन बोर्ड द्वारा अनुशंसित उम्मीदवार को सेवा के 

चिकित्सा अधिकारिलों के बोर्ड द्वारा स्वास्थ्य परीक्षा करानी 
जलवायु के प्रकार विश्व के प्रमुख प्राकृतिक क्षेत्र । 

होगी । अकादमी या प्रशिक्षणशाला में केवल उन्हों उम्मीदवारों 

को प्रवेश दिया जाएगा जो चिकित्सा बोर्ड वारा . स्वस्थ घोषित 
भारत का क्षेत्रीय भूगोल - जलवायु , प्राकृतिक वनस्पति , खनिज 

कर दिए जाते है । चिकित्सा बोर्ड का कार्यवत्त गोपनीय होता 
और शक्ति संसाधन , कृषि और औद्योगिक कार्यकलापों के स्थान 

है जिसे किसी को नहीं दिखाया जाएगा । किन्त अयोग्य 
और वितरण । 

अस्थायी रूप से अयोग्य उम्मीदवारों को उनके परिणाम की आन 
भारत के महत्वपूर्ण समद्री पसन , मुख्य समद्री भू और बाय 

कारी चिकित्सा बोर्ड के अध्यक्ष द्वारा दी जाएगी तथा उम्मीद 
मार्ग भारत के आयात और निर्यात की मुख्य मद । 

वारों को चिकित्सा नोर्ड में अपील करने का अनरोध करने की 

प्रक्रिया भी बता दी आएगी । उम्मीदवारों के लिए मारणी रूप में 
खंड- च ( सामयिक घरमाएं ) : 

दिये गये निर्धारित शारीरिक मानकों के अनुसार स्वस्थ होना 
हाल ही के वर्षों में भारत में हाई महत्वपूर्ण घटनाओं की 

आवश्यक है । 
आनकारी । 

( क ) उम्मीदवारों का शारीरिक तथा मानसिक स्वास्थ्य ठीक 
सामयिक महत्थपूर्ण विश्व घटनाएं । 

होना चाहिए तथा उन्हें एसी बीमारी/ अशक्तता से 

मक्त होना चाहिए जिससे उनके कशलतापर्वक कार्य 
महत्वपूर्ण व्यक्ति -भारतीय और अन्तर्राष्ट्रीय, इनमें सांस्कृतिक 

करने में बाधा पड़ सकती हो । 
कार्यकलापों और खेलकद से संबंधित महत्वपूर्ण व्यक्ति भी 
शामिल है । 

( ख ) उनमें कमजोर ठागरिक गठन / दाहिक दोष गा वजन 

की कमी नहीं होनी चाहिए । 
टिप्पणी : इस प्रश्न -पत्र के भाग ( ब ) में नियत अधिकतम 
अंकों में सामान्यतः खण्ड क , ख , ग , ए. तथा च प्रश्नों के क्रम : 

(ग ) कद कम में कम 157 . 5 में मी ( नाय मेला के लिये 
लगभग 25 % , 15 % , 10 % , 20 % , 20 % तथा 10 % 

162 . 5 में . मी . ) का हो । गेरखा और भारत के उत्तर 

पूर्व क्षेत्र के पर्वतीय प्रधशों गढ़वाल तथा कमायं के 
अंक होंगे । 

व्यक्तियों का 5 से . मी . कम कद स्वीकार्य होगा । 


भाग III.. . 
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लक्षद्वीप के उम्मीदवारों के मामले में न्यूनतम की 
में 2 सेंमी . की कमी भी स्वीकार्य की जा सकती है । 
कर और वजन मानक नीचे दिए जाते ह । 


टिप्पणी 2 : वायु सेना में पायलट के रूप में विशेष अपेक्षाओं 
की पूर्ति हतु टांग की लम्बाई , जांच की लम्बाई तथा बैठहए 
लंबाई की स्वीकार्य माप निम्न प्रकार होगी : 


कम और वजन के मानक ---- थल सेना/ वायु सेना के लिये सारणी - 1 


न्यूनतम 


अधिकतम 


किलोग्राम मे वजन 


सेंटीमीटरों में कर 

(बिना जूता ) 


99. 00 


15-- 16 वर्ष 16 - 17 वर्ष 17- 18 वर्ष 


टांग की लम्बाई 
जोष की लम्बाई 
बैठ हुए लम्बाई 


सें . मी . 
120 . 00 
64 , 00 
96. 00 


152 


42 . 5 


81 . 50 


155 


43 . 5 


- -- - - - - - - - - -- - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


157 


160 


41. 0 
42 . 0 
43. 5 
45 . 0 
46 . 5 
48 . 0 
49 . 0 
51 . 0 


162 


45 . 0 
46 . 5 
48 . 0 
50 . 0 
51 . 0 


165 


44 . 0 
45 . 3 
47 ) 
48 . 0 
50 0 
52. 0 
53 . 0 
55 . 0 
57 . 0 
59 . 0 
61 . 0 
63. 0 
65 . 0 


राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के उम्मीदवार की कम उम्र के कारण 5 . 0 
सेमी. तक ऊंचाई में 2 . 5 सेमी . (न्यूनतम ) तक टांग की 
लम्बाई में और 1 . 0 सेमी. (न्यूनतम ) तक बठहए ऊंचाई 
में गांजाइश दी जा सकती है बशर्ते कि चिकित्सा बोर्ड ने प्रमा 
णित कर दिया हो कि उम्मीदवार में बढ़ोतरी हो सकती है और 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रशिक्षण पूरा होने तक यह अपेक्षित 
स्तर प्राप्त कर सकता है । 


167 


170 


525 


173 


52 . 5 


54 . 5 


175 


178 


54 . 5 

56 . 0 
56 . 0 58 . 0 
58 . 5 

6 ) . (0 
6I062. 

5 


180 


183 


( घ ) छाती भली प्रकार विकसित होनी चाहिए तथा पुरा सांस 
लेने के बाद इसका न्यूनतम फलाव 5 सेमी . होना चाहिए । माप 
इस तरह फीता लगाकर की जाएगी कि इसका निचला किनारा 
सामने चूचक से लगा रह और फीत का ऊपर का भाग पीछ स्कंध 
फलक ( शोल्डर ब्लेड) के निम्न कोण (लोअर एल्गिल) को छप्से 
रहना चाहिए । छाती का एक्स - र करना जरूरी ह इसे यह जानने 
के लिए किया जाएगा कि छाती का कोई राग तो नही । 


काव और वजन के मानक नौसेना के लिये सारणी - II 


मेटीमीटरों में कद 
( बिना जूता ) 


किलोग्राम में धान 

15 वर्ष 16 वर्ष 


18 वर्ष 


152 


43 


44 


15 


155 


44 


15 


46 


157 


15 


17 


160 


16 


48 


162 


47 


48 


50 


165 


49 


50 


168 


51 


52 


170 


52 


53 


173 


54 


55 


175 


56 


178 


58 


59 


[59 
( 61 
63 


(ङ ) शरीर म - हड्डियों और जोड़ों का कोई रोग नहीं होना 
चाहिए । उम्मीदयारों की रीढ़ की हड्डी का एक्स - र -नमी सौर 
पर नहीं किया जाएगा । किंतु नैदानिक संकेत मिलने पर सर्जरी 
विशेषज्ञ की सलाह पर किया जाएगा, एसे जन्मजात दोष गण 
वता पर स्वीकार किए जा सकते हैं जिनमें सेवा कर्तव्यों के 
निष्पादन में बाधा पड़ने की संभावना न हो । 

वायुसेना के लिए मेरुदण्ड की हालत 
(च ) नीचे लिखा पिछला स्वास्थ्य घृत यायुसेना के लिए अयोग्य 
ठहाने वाला है : 
( 1 ) मेरुदण्ड या तिरछ ओड़ों की ऐसी बीमारी चाह 

उसके वास्तविक लक्षण हों या न हों जिसकी वजह से 
उम्मीदवार शारीरिक रूप से सक्रिय जीवन सफलता 

पूर्वक बिता सकता हो । 
( 2) प्रलिप्स अंतरा - कशेरूक बिंव तथा उस अवस्था के लिए 

शल्य चिकित्सा । 
( छ ) मेरूदण्ड की पूरी पैदानिक जांच की जानी है जिसमें 
एस की आकृत्ति स्थानिक कोमलता, यदि कोई है , मेरुदण्ड की 
हरकत आदि शामिल है । केवल हवाई कमी के कार्य के वास्ते 
उम्मीदवारों के लिए किटक्रिक केशरूक का एक्स -र ( ए . पी . ) 
तथा पाविक छयता किया जाता है । 

( ज ) हल्का काई फेमिस या लोडासिम जहां विरूपता मश्किल 
में दिखाई देती है जहां दर्द की या हरकत में रुकावट की 
शिकायत नहीं है , स्वीकृति में बाधा नहीं बनेगा । 


180 


61 


183 


61 


62 


65 


उपर्युक्त सारणी - 1 में दिए गए औसतन वजन से 10 प्रतिशत 
कम ज्यादा वजन सामान्य सीमा के अन्दर माना जाएगा । किन्त 
भारी हड्डियों वाले लंबे - चौड़े व्यक्तियों तथा पतले पर अन्यथा 
स्वस्थ व्यक्तियों के मामले में गुणवत्ता के आधार पर इसमें कछ 
छट दी जा सकती है । 
टिप्पणी 1 : एसे मामलों में जहां चिकित्सा बोर्ड यह प्रमाणित 
कर देता है कि उम्मीदवार प्रशिक्षण पूरा होने तक बढ़कर अपं . 
क्षिस मानक सक हो सकता ह कदम 2 . 5 सेमी . की छट वी 
जा सकती है । 
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भाग IIT - सुण्ड 1 

- - - - - -- - - - - - -- - - -- - 
( म ) दिखाई पड़ने वाले स्कोलिओसिस के या अन्य किसी तरह ( थ ) मूत्र की परीक्षा की जाएगी और यदि इसमें कोई अस 
की असमान्यता या मरूवण्ड की विरूपता का जो मामली से अधिक मानता मिलती है । तो इस पर उम्मीदवार अस्वीकृत हो जाएगा । 
हो संदेह होने पर मरुदण्ड का उपयुक्त एक्स -र लिया जाना ह , 
और परीक्षार्थी को विशेषज्ञ की सलाह हत प्रस्तुत करना है । 

( द ) अशक्तता लाने या आकृति बिगाड़ने वाले चर्म रोग के 

होने पर उम्मीदवार अस्वीकृत कर दिया जाएगा । 
( ब ) एक्स - र परीक्षा के बाद पाई गई निम्नलिखित अयस्थाये 
याय सेना में प्रवेशहत अयोग्यता का कारण मानी जाएगी । 

( घ ) उम्मीदवार को दर रष्टि चार्ट में प्रत्येक आंत्र से एनक 
1 . मेरुदण्ड की अन्य लोमटस बीमारी 

सहित या एनक बिना नौसेना के लिए एनक बिना 6 / 6 , 6 / 9 
2 . आर्थराइटिस / स्पॉन्डिलोसिस 

और वाय सेना के लिए केवल एनक बिना 6/ 6 पढ़ने में समर्थ 

होना चाहिए । मायोपिया 2 . 5 डी , तथा हायपरमेटोपिया 3 . 5 
3 . कायपत्ति में यथामापित स्कोलियोसिस जो 15 से ( एस्टिगमटिज्म सहित ) से अधिक नहीं होना चाहिए । यह जानने 
अधिक हो । 

के लिए आंख में कोई रोग तो नहीं ह आंख की आंतरिक 

परीक्षा आपथलमस्काप से की जाएगी । उम्मीदवार के दोनों नेत्रों 
4 . मामूली से ज्यादा काइफांसिस / लोडोसिस । 

की रष्टि अच्छी होनी चाहिए । वर्ण सृष्टि का मानक सी . पी . 
5 . स्पोण्डिलोथिसिस / स्पोण्डिलिससिस 

स्थल सेना के लिए सी . पी . 3 होगा । उम्मीदवार में लाल व 

हर रंगों को पहचानने की क्षमता होनी चाहिए । नी सेना उम्मीद 
6 . हनिएटिड न्यूक्लिअस -पलपोसस 

बारों के लिए एम . एल . टी . द्वारा सी . पी . 3 तथा रात्रि 
7 . केशरूक का संपीडन विभंग , 

शुष्टि की तीक्ष्णता सामान्य होनी चाहिए तथा उनके इस आशय 

का प्रमाणपत्र दाना होगा कि उसे या उसके परिवार के किसी 
8 . श्वरमन को बीमारी। 

गुदस्य को जन्म जात रतौंधी आने का रोग नहीं हआ है । 
9 . प्रवर्शनीय तंत्रकीय या परिसंचारी अभाव के साथ ग्रेव 
पहुंका । 

जिन उम्मीदवारों ने दृष्टि की तीक्ष्णता में सुधार करने के लिए 

रेडियल कराटोटोमी कारवाई हो या जिनके पास से इसे करवान 
10 , एक से अधिक स्तर पर माले के नोड की उपस्थिति । 

का प्रमाण मिलेगा उन्हीं सभी तीनों मेवाओं से स्थाई रूप से 
11 . शीर्षघरानुकपाल ( अटलांटों - आक्सीपीटल) तथा अटलांटो बहिष्कृत कर दिया जाएगा । 
अक्षीय असंगतियां । 

नी सेना उम्मीदवारों का दृष्टि मानक : 
12 . एस . वी . आई . तथा एल . बी . एस . से इतर 

दूर की दृष्टि 

6/ 6, 6/ 6 तक शोध्य 6/ 9 
स्पाईनाबाइफिडा । 

पास की दृष्टि 

विशेष मानकों की आवश्यकता नहीं 
13 . विशेषज्ञ द्वारा मानी गयी कोई अन्य अपसामान्यप्ता । 

है यदि दृष्टि में कोई वोष पाया 

गया तो उसे द्विनेत्री दृष्टि द्वारा 
(ट ) उम्मीदवार मानसिक विकृति या वार पड़ने का पिछला 

अच्छी प्रकार सुधारा आयें । 
रागी नही होना चाहिए । 

पूर्ण दृष्टि 

एम० एल० टी० द्वारा सी० बी० आई 
( ठ) उम्मीदवार सामान्य रूप स सून सके । उम्मीववार को इस 

किसी भी आंख में मायोपिया 0 . 75 , डायोप्ट्रोस से बढ़ । 
याग्य हाना चाहिए कि वह शांत कमर में प्रत्येक कान से 610 

नहीं तथा अच्छी आंख में हाइपर मद्रापिया 1 . 5 डायोप्ट्स से 
से . मी . की दरी से जार की कानाफ सी सुन सको। कर्णमासिका 

अधिक न हो और खराब आंख में 2 . 5 डायोप्स से अधिक न 
का पिछली या अब की बीमारी का काई प्रमाण न हो । 
वाय संना के लिए श्रव्यतामितिक परीक्षण किये जाएंगे । 

सुष्टि सम्बन्धी पंशी सन्तुलन - -- मंडाक्स राड टेस्ट के साथ 
250 एच . जंड . 400 एच . जैड . के बीच की आतियों । 

हे ट्रोफोरिया निम्न से अधिक बिल्कल न हो : - - 
में श्रव्यतामितिक कमी 10 सिबल से अधिक नही हो । ( 1 ) 6 मीटर पर एक्सोफोरिया प्रिज्म डायोप्स एसोफोरिया 
( ड) हृदय या रक्त वाहिकाओं के सम्बन्ध में काई क्रियात्मक 

8 प्रिज्म डायोप्ट्रस हाइपरफोरिया 
या आंगिक रोग नहीं होना चाहिए । रक्त दाब सामान्य हो । 

1 प्रिज्म गयोप्ट्रेस 
( 1 ) उदरशियां सविकसित हो तथा जिगर या तिल्ली बढ़ी 

( 2) 33 सें० मी० पर एक्सोफारिया 16 प्रिज्म सायोप्ट्रस एसोफोरिया 
हाई न हो । उदर के आंतरिक अंग को कोई बीमारी होने पर 

6 प्रिज्म हाइपरफोरिया 

1 प्रिज्म गयोप्ट्रेस 
उम्मीववार अस्वीकृत कर दिया जाएगा । 

वायु सेना के लिये निम्नलिखित मानवण्ड है । 
( ण ) यदि किसी उम्मीदवार को हनिया है और उसकी शल्य 
चिकित्सा न की गई हो , तो वह उम्मीदवार अनुपयुक्त होगा । 

दूर की दृष्टि 

6/ 6, 6/ 6 तक सुधार योग्य 6/ 9 
यदि हनिया की शल्य चिकित्सा हो गई हो तो वर्तमान परीक्षा पास की दृष्टि 

प्रत्येक आंख की एन - 1 
से कम से कम एक वर्ष पहले हाई हो और उसका जरूम भी पूरी 

वर्ण दृष्टि 

मी० पी० आई० ( एम० एल०टी० ) 
तरह ठीक हो चुका हो । 

मनीफस्ट हाइपरमेट्रोपिया 

2 . 00 डी0 से अधिक नहीं 
( त ) हाइखोसिल , बेरिकामिल या पाइल्स का रोग नहीं 

एस्टिगमेटिज्म 

कुछनही 
होना चाहिए । 

मयोपिया 

00 + 0. 75 ही 


भाग m - 


11 


भारत का राजपत्र , अप्रैल 11 , 1992 ( मंत्र 22 , 1914 ) 


373 


- 


- - - 


- - - - - - - - 


- 


- . 


- - . 


.. 


के प्रशिक्षण के दौरान उस पर सर्मकीह तथा कन्ट 

द्वारा सरकार से प्राप्त किए गए वतन तथा भत्ते सहित 
सारी राशि पर ब्याज भी लगेगा जिसकी दर सरकार 
दवारा दिये गये ऋण पर लगने वाली ब्याज पर , 
जो उस समय लाग ह , के समान होगी । 


पेशी 
मेडोक्स रा टेस्ट के साथ हैटरोफोरिया निम्नलिखित में अधिक न हो :- - 
( 1 ) 6 मीटर पर एकह फिीरिया 6 प्रिज्म डायोप्ट्रस : 
एसोफोरिया 

6 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 
हाप /हाइपो फोरिया 

1 प्रिज्म गयोप्ट्रेस 
( 2 ) 33 स० मी० पर एक्सोफोरिया 6 प्रिज्म अयप्ट्रेस 
एसोफोरिया 

1 6 प्रिज्म डायस्ट्रेस 
हायपर हाइपा फारिया । 

1 प्रिज्म डायष्ट्रस । 
( 3) दिनेनी दृष्टि 

अच्छी द्विनी दृष्टि का होना 
अनिवाये है ( फयूजन तथा स्टर 
योप्सिम ) तथा साथ में अच्छा 
आयाम व गहनता । 


( न ) उम्मीदवार के पर्याप्त संख्या में कदरती १ मजबूत दांत 
होन माहिए । कम से कम 14 दांत बिंदु वाला उम्मीदवार स्वी 
कार्य है । जब 32 दांत होते हैं तब कल 22 दांत बिंद होते 


2 . आवास , पुस्तके , वीं बोर्डिग और चिकित्सा सहित 
प्रशिक्षण के स्पर्ध को सरकार वहन करेगी । उम्मीद 
वार के माता-पिता या संरक्षक से यह आशा की जाती है कि 
उम्मीदवार का जेब खर्च ये खुद वहन करेंगे सामान्यता इन ख ! 
के 125 . 00 रुपए से अधिक होने की संभावना नहीं है । यदि 
किमी क. उंट के माता -पिता या संरक्षक इस खर्च को पूरा या 
आंशिक रूप में बर्दाश्त करने में असमर्थ हो तो पहले और दसर 
वर्ष के लिए रु . 125 . 00 तक और राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में 
तीसरं वर्ष के प्रशिक्षण के लिये रु . 125 . 00 और थल सेना/ 
नौ सेना / वायु सेना प्रशिक्षण प्रतिष्ठानों में आने के वरिष्ठ प्रशि 
क्षण रु . 125 . 00 तक सरकार द्वारा वित्तीय सहायता दी 
पा सकती है । नौ सेना अकादमी ( 10 + 2) उम्मीदवारों के मामले 
में वित्तीय सहायता 1 . 40/ - रूपए प्रतिमाह है । ऐसा कोई 
कटे वित्तीय सहायता लेन का हकदार नहीं होगा जिस्के माता 
पिता अथवा अभिभावक की आय 1500 / - रुपए प्रति माह से 
अधिक तथा 2000 / - रुपए प्रति माह ह और यदि उनका एक 
से अधिक लड़का / आश्रित नौसेना और वाय संना मं स्थापित 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी , भारतीय सैनिक अकादमी , अधिकारी 
प्रशिक्षण अकादमी तथा इनके सरश प्रशिक्षण में एक ही समय 
प्रशिक्षण ले रहा है । 


उम्मीदवार का सोवू पारिया का रांग नहीं होना चाहिए । 

(प ) वायुसेना के उम्मीदवारों के लिए रुटीन ई . सी . जी . 
तथा ई . ई . जी . सामान्य सीमा महान जरूरी है । 


परिशिष्ट - 3 


( संवा आदि का संक्षिप्त विवरण ) 


1 . अकादमी में मतों हांनं सं पूर्व माता -पिता या सरक्षक 
को निम्नलिखित प्रमाणपत्र पर हस्ताक्षर करने होंगे : 


( क ) इस आशय का प्रमाण पत्र कि वह यह समझता है कि 

किसी प्रशीक्षण के दौरान या उसके परिणामस्वरूप 
यदि कोई चोट लग जाये या ऊपर निविष्ट किसी 
कारण सं या अन्यथा आवश्यक किसी जिकल आप 
रशन या संवेदनाहरण दवाओं के परिणामस्वरूप उसम 
काई शारीरिक अशक्तता आ जाने या उसकी मृत्यु 
हो जाने पर वह या उसके वैध उत्तराधिकारी का 
सरकार के विरुद्ध किसी मुआवजा या अन्य प्रकार 
की राहत का दावा करने का हक न होगा । 


यदि उम्मीदवार के माता-पिता या संरक्षक सरकार से किसी 
प्रकार वित्तीय सहायता प्राप्त करने के इच्छक हों तो उन्ह अपने 
पत्र संरक्षित के राष्ट्रीय रक्षा अकादमी मं - प्रशिक्षण के लिए 
अंतिम रूप में चुने जाने के तुरन्त बाद अपने जि के जिला 
मजिस्ट्रेट के माध्यम से एक आवंदन - पत्र दाना चाहिए जिसे जिला. 
मजिस्ट्रेट अपनी अनशंमा सहिम राष्ट्रीय रक्षा अकादमी , रूड़क 
वासला , पुणे (411023) टो कमाउंट को अग्रेषित कर देगा । 

3 . अकादमी में प्रशिक्षण के लिए अंतिम रूप में चुने गये , 
उम्मीदवार को आनं पर कमांडेंट राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के पास 
निम्नलिखित राशि जमा करनी होगी । 


१० १० 


625 . 00 


( क ) प्रतिमाम 10 125. 00 के हिसाब से पाच महीने 

का जेब वर्ष 
( ख ) वस्त्र तथा उपम्फर की मदी के लिये 
( ग ) 1 समिटर के दौरान प्रामगिक व्यय । 


850 . 00 


150 . 00 


यांग 


1625 . 00 


( ख ) इस आशो का बंधपत्र कि , यदि उम्मीदवार का 

राष्ट्रीय रक्षा अकादमी सं इस आधार पर बर्खास्त या 
निकाला या वापस किया गया कि उसने उक्त राष्ट्रीय 
रक्षा अकादमी में प्रवेश लेने के लिए अपन आवेदन - पत्र 
मं जानबूझ कर गलत विवरण दिया अथवा महत्वपूर्ण 
जानकारी को छिपाया अथवा उस उक्त राष्ट्रीय रक्षा 
कादमी से अनुशासनिक आधार पर बर्खास्त या निकाला 
अथवा वापस किया गया अथवा उक्त राष्ट्रीय रक्षा 
अकादमी में प्रशिक्षण के दौरान विवाह के कारण 
अथवा किसी एसे कारण से जो कट के नियंत्रण में 
है , वह अपनी प्रशिक्षण की अर्याध पूरी नहीं करता 
ह अथवा वह कउट , ऊपर बताए गये के अनुसार 
किसी कमीशन को स्वीकार नहीं करता तो गारंटी. 
कर्ता तथा कटे अलग - अलग तथा संयुक्त रूप से 
तत्काल सरकार को वह रोकड़ राशि देने के लिये 
बाध्य होंगे जो सरकार नियत करगी फिन्स यह राशि 
उस व्यय से अधिक नहीं होगी जो सरकार ने कट 


उम्मीदवारों को वित्तीय सहायता मंजूर हो जाने पर उपर्यक्त 
राशि में से को लिखी कि वापस कर दी जाएगी । 

रु . प . 
( क ) 125 . 00 रु . प्रतिमाह के हिसाब से 

पांच महीने का जब खर्च . 625 . 00 
वस्त्र तथा उपस्करों को मयों के लिए 
लगभग 

475 . 00 
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4 . राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में निम्नलिखित कामदत्तियां उपलब्ध 


( 7) बिहारी लाल मंदाकिनी पुरस्कार : यह 500 . 00 रुपए 
का नकद पुरस्कार सर्वोत्तम बंगाली लड़के को अकादमी से प्रत्येक 
कोर्स के लिए मिलता ह , आवेदन - प्रपत्र कमाउट , राष्ट्रीय रक्षा 
अकादमी से मिलते ह । । 


( 1 ) परक्षराम भाऊ पटवर्धन छात्रोत्तः यह छात्रवृत्ति महा 
राष्ट्र तथा कर्नाटक के कटों को दी जाती है जिनके माता-पिता 
को आय सभी साधनों से रु . 350 . 00 सथा रु . 500 . 00 
प्र . भा . के बीच हो । छात्रवृत्ति की राशि सरकारी वित्तीय सहा 
यता के बराबर होगी । जब तक कट राष्ट्रीय रक्षा अकादमी 
या अन्य कमीशन पूर्व शिक्षा प्रतिष्ठानों में रहेगा तब तक के 
लिए वह प्राप्त होगी किन्तु शर्त यह है कि कांट का व्यवहार 
अच्छा रह और वह संतोषजनक प्रगति करता रह और उसकी 
माता -पिता की आय निर्धारित सीमा से कम रह । जिन कांटों 
का यह छात्रवृत्ति दी आएगी उन्हें सरकार से अन्य वित्तीय सहा 
यता नहीं दी जाएगी । 


( 8 ) उड़ीसा सरकार छाप्ति : सीन छात्रवत्तियां - - एक 
५. ल सेना , एक नासना तथा एक वायुसेना के कांट के लिए प्रत्येक 
80 . 00 रु . प्रास मास के हिसाब से उड़ीसा सरकार द्वारा उन 
क डटों को दी जाएगी जो उड़ीसा राज्य के स्थायी निवासी हो । 
इनमें से दो छात्रवृत्तियां कंडंटों की योग्यता तथा आय साधन के 
आधार पर दी जाएगी जिनके माता-पिता या अभिभावक की आय 
रु . 5000 प्रति वर्ष में अधिक न हो तथा तीसरी छात्रवृत्ति 
बिना उसके माता-पिता या अभिभावकों की आय को ध्यान में 
रखत हए सर्वोत्तम कडट का दी जाएगी । 

(9) पचिम बंगाल सरकार छावस : निम्नलिखित वर्गो 
की छात्रवृत्सियां पश्चिम बंगाल सरकार द्वारा उन कडटों को दी 
जाएगी जो पश्चिम बंगाल के स्थायी निवासी - -- 
( क) वर्ग 1 : य छात्रवृत्तियां - -( थलसेना , नांसना तथा 

वायुसेना के लिये एक - एक) 36000 रुपए प्रति 
वर्ष पहले और द सर वर्ष के लिए और अकादमी के 
लिए विशेष प्रशिक्षण संस्था में चौथे वर्ष के लिए 
480 . 00 रु . तथा इसके अतिरिक्त 400 . 00 
रु . परिधान बन्ति गह उन कडटों को दी जाएगी 
मो अकादमी में कोई छात्रवृत्ति पाने के पात्र नहीं 


( 2 ) फर्नल कोडिल फेंक मेमोरियल छात्रवृति : यह छात्रवत्त 
उसं दी जाती ह जो भूतपूर्व सैनिक का पुत्र हो । यह छात्रवृत्ति 
सरकार से प्राप्त वित्तीय सहायता के अतिरिक्त होगी । 


( 3 ) कौर सिंह मेमोरियल छात्रवृति : दो छात्रवृत्तियां उन 
वा कडटों का प्रदान की जाती है जिन्ह बिहार के उम्मीदवारों 
में उच्चतर स्थान प्राप्त हां । प्रत्येक छात्रवृत्ति 37 . 00 रु . प्रति 
मारु को हांगी तथा अधिकतम 4 वर्ष के लिए राष्ट्रीय रक्षा अका 
वमी , खडकवासला में प्रशिक्षण के दौरान तथा उसके बाद भार 
तीय सेना अकादमी , बहरादन तथा वायु सेना फ्लाइंग कालिज 
तथा नौसेना अकादमी , कोचीन में जहां कट को प्रशिक्षण के 
लिए राष्ट्रीय रक्षा अकादमी , प्रशिक्षण पूर्ण करने पर भेजा जाएगा । 
दी जाती रहगी । छात्रवृत्ति तभी मिलती रहगी जब काउंट 
उार्यक्त संस्थाओं में अच्छी प्रगति करता रह । 


( 4 ) असम सरकार छात्रांत : दो छात्रवृत्तियां असम के 
कटों को प्रदान की जाएंगी , प्रत्येक छात्रवृत्ति 30 . 00 रु . । 
जति मास की रहगी तथा अब तक छात्र राष्ट्रीय रक्षा अकादमी 
में रहेगा उसे मिलती रहेगी। छात्रवृत्ति असम के दो सर्वोत्तम 
कटों को उनके माता -पिता की आय पर ध्यान दिय बिना प्रदान 
की जाएगी । जिन कटों को यह छात्रवृत्ति प्रदान की जाएगी 
उन्ह सरकार की ओर से अन्य वित्तीय सहायता प्रदान नहीं की 
आएगी । 


( 5) उत्तर प्रदेश सरकार छानपुत्तिर्ण : दो छात्रवृत्तियां 
30 . 00 रु . प्रति माम की तथा 400 . 00 रु . की परिधान 
वृत्ति उत्तर प्रदेश सरकार के दो कडेटों को योग्यता तथा आय के 
आधार पर राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में संतोषजनक प्रगति करने 
पर 3 वर्ष के लिए दी जाएगी । जिन कटों को ये छात्रवृत्तियां 
मिलेगी उन्ह अन्य प्रकार की वित्तीय सहायता सरकार से नहीं 
मिलेगी । 


( ख ) वर्ग 2 : तीन छात्रवत्तियां 100 रुपए प्रति वर्ष 

एक मुश्त सरकारी वित्तीय सहायता के अतिरिक्त दी 

जाएगी । 
( 10 ) पाइलट अफसर गुरमीत सिंह बेबी मेमोरियल छात्र 
यत्ति : रु . 420 प्रतिमास की एक छात्रवृत्ति एसे कट को 
दी जाती है जो वायुसेना कांटों के चौथे सत्र के अंत में योग्यता 
में सर्वोत्तम होगा । यह एक वर्ष की अवधि के लिए होगी । पंधर्व 
और छठ सत्र के दौरान यह छात्रवृत्ति बंद कर दी जाएगी यदि 
प्राप्तकर्ता रलीगट कर दिया गया हो या इसके प्राप्त करने की 
अवधि में छोड़कर चला गया हो । जो कट इस प्रकार की पहले 
संही कोई योग्यता छात्रवृत्ति या वित्तीय सहायता ले रहा है , 
उसे छात्रवृत्ति नहीं दी आएगी । 

( 11 ) हिमाचल प्रदेश सरकार छात्रवृति : हिमाचल प्रवेश 
के कटों को 4 छात्रवृत्तियां प्रदान की जाएंगी । प्रशिक्षण के 
प्रथम यो वर्षों के लिए छात्रवृत्तियां 30 . 00 रुपए प्रतिमास 
तथा प्रशिक्षण के तीसरे वर्ष के लिए 40 . 00 रुपए प्रतिमास 
मिलेगी । यह छात्रयत्ति उन कंटों को मिलेगी जिनके माता 
पिता की मासिक आय 500 . 00 रुपए प्रतिमास से कम होगी । 
जो करट सरकार में वित्तीय सहायता ले रहा हो उग छात्रवृत्ति 
नहीं मिलेगी । 

( 12) तमिलनार, सरकार की छात्रवत्ति : तमिलनाजु सरकार 
न राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रति कार्स रु . 30 प्रतिमास की 
एक छात्रवृत्ति तथा साथ में रु . 400 सज्जा भता ( कोडरेट के 
प्रशिक्षण की पूरी अवधि के दौरान केवल एक बार) दाना शुरू 
किया है जो उस कंट को दिया जाएगा जो तमिलनाड राज्य 
का हो तथा जिसके अभिभावक / संरक्षक की मासिक आय रु . 
500 से अधिक नहा । पात्र काटे अपना आवेदन कमांडेंट राष्ट्रीय 
रक्षा अकादमी के यहां पहुंचने पर प्रस्तुत कर सकते है । 


( 6 ) केरल सरकार छात्रषति : पर वर्ष के लिए 480 रु . 
की एक योग्यता छात्रवृत्ति रा . र . अकादमी में प्रशिक्षण की 
परी अवधि के लिए केरल राज्य द्वारा उस कडटे को दी जाती 
है । ओ केरल राज्य का अधिवासी निवासी हां और को रा . र . 
अकादमी हात अखिल भारतीय सं . लो . से . आ . की प्रत्येक प्रवेश 
परीक्षा में प्रथम स्थान प्राप्त कर लेता है भले ही उसने वह परीक्षा 

रापी भारती सेना कालिज या भारत भर में किसी सैनिक 
स्कल से उत्तीर्ण की ह । ऐसा करते समय क अट के पिता/ 
संरक्षक की आर्थिक स्थिति पर काई ध्यान नहीं दिया जाता है । 
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(13) कर्नाटक सरकार की छात्रवृत्तियां : कर्नाटक सरकार ने 
प्रति वर्ष 18 ( 3 ठारह ) छात्रवृत्तियां 9 जनवरी से शुरू होने वाले 
कार्यो के लिए और 9 जुलाई से शुरू होने वाले कोसों के लिए 
कर्नाटक राज्य के उन कटर को दी है जो मनिक स्कल , 
बीमार मा राष्ट्रीय इंडियन मिलिट्री कालेज , दहेरावन में 
अपनी शिक्षा पूरी करके राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में आते हैं । इन 
छात्रवत्तिों की गशि 480 . 00 रुपए प्रति वर्ष है । 


8 . भारतीय सेना अकादमी में सेना कटों का जेन्टलमेन 
काउट कहा जाता है और उन्हें एक वर्ष तक कड़ा प्रशिक्षण दिया 
जाता है ताकि वे इन्फेंट्री के उन यूनिटों का इंतत्व करने योग्य 
अफसर बन सकें । प्रशिक्षण सफलता से पूरा करने के बाद टलमेन 
कटों को उनके शेप CHAPE शारीरिक दृष्टि में योग्य होने 
पर सेकेण्ड लेफ्टिनेन्ट के पद पर स्थायी कमीशन दिया जाता है । 


रु . 480 . 00 प्रति वर्ष की चार (4 ) और छात्रवृत्तियां ( दो 
प्रसि सत्र ) कर्नाटक राज्य के उन छात्रों को दी गई है जो सैनिक 
स्क ल , बीजापुर या राष्ट्रीय इंडियन मिलिट्री कालेज , देहरा 
बन के अलावा अन्य संस्थानों पर अपनी शिक्षा पूरी करके राष्ट्रीय 
रक्षा अकादमी में आते है । 


9 . नौसेना कडटों के राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में पास होने 
पर उन्ह नौसेना का कार्यपालक इजीनियरों , बिजली और शाखाओं 
के लिए चना जाता है , उन्ह छ : महीने के लिए कडेंट प्रशिक्षण 
पार पर समुद्री प्रशिक्षण दिया जाता है । जिसे सफलतापर्षक 
पूरा करने पर उन्ह मिडशिपमैन रक में पदोन्नत किया जाता 
है । सम्बद्ध शाखा में 6 महीने सक आगे प्रशिक्षण पाने के बाद 
उन्हें कार्यकारी लेफ्टिनेन्ट के रक में पदोन्नत किया जाता है । 


( 14 ) एलबर्ट एक्का छात्रवृत्ति : बिहार सरकार ने राष्ट्रीय 
रक्षा अकादमी में रु . 50 / - प्रतिमास की 25 छात्रवृत्तिमा राष्ट्रीय 
रक्षा अकादमी में छ : समयावधियों के पुर समय के वास्ते एक बार 
और रु . 650 / - वस्त्र तथा उपस्कर के वास्त दाना शुरू किया 
है । जिस काउंट को उपर्युक्त योग्यता छात्रवृत्ति मिलती ह वह 
सरकार से कोई अन्य छात्रवृत्ति या वित्तीय सहायता का पात्र नहीं 
होगा । पात्र कडट राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में आने पर काउंट 
को आवेदन प्रस्मत कर सकते है । 


____ 10 . वायुसेना कटों को हवाई उड़ान का डन वर्ष का 
प्रशिक्षण दिया जाता है । स्थापि उन्ह एक वर्ष का प्रशिक्षण पूरा 
होने पर अन्तिम रूप से पायलट अफसर के रूप में कमीशन 
प्रदान किया जाता है । उसके बाद छः महीने का प्रशिक्षण सफलता 
पूर्वक पूरा करने पर उन्ह एक वर्ष की अवधि के लिए परिवीक्षा 
पर स्थायी रूप से कमीशन अफसर के रूप में ममाहुत कर दिया 
आता है । 


___ इन छात्रवृत्तिरों की शसे राष्ट्रीय रक्षा अकादमी , खडकवासला , 
पूर्ण ( 411023) से प्राप्त की जा सकती है । 


सेवा की शर्त : 


5 . चुने हए उम्मीदवारों के अकादमी में आने के बाद तत्काल 
उनके लिए निम्नलिखित विषयों में एक प्रारम्भिक परीक्षा होगी । 


11 . थल सेना अधिकारी: 
(1) वेतन : 


रैक 


वेतनमान 


( क ) अंग्रेजी 
(৪) গনি 
( ग) विज्ञान 
( घ) हिंदी 


मैकण्ड लेफ्टिनेंट से विगेडियर 


रु० 2300 - 100 - 3900 -- 1 5 ) 
4950 - ई० बी - 150 - 5100 
स० 5900 - 200 - 6700 
रु . 7300 - 100 - 7600 
क० 8000 ( निवत ) 


मेजर जनरल 
लेफ्टिनेंट जनरल 
बी० सी० ओ० ए० एम०/ 
थल सेना कमांडर 
थल सेनाध्यक्ष 


( क ) , ( ख ) तथा (ग ) के लिए परीक्षा का स्तर , भारतीय 
विश्वविद्यालय गा हायर सेकेंडरी शिक्षा बोर्ड की हायर सेकेन्डरी 
परीक्षा के स्तर से ऊंचा नहीं होगा । ( घ ) पर लिखित विष्य 
की परीक्षा में यह जांचा जायेगा कि उम्मीदवार को अकादमी में 
भी होने के समर हिंदी का कितना शान है । अत : उम्मीदवारों 
को सलाह दी जाती है कि प्रतियोगिता परीक्षा के उपरांत अध्ययन 
के लिए उदामीन न हो जाएं । 


न० 9000 (नियत ) 


वेतन के अतिरिक्त रक असन भी निम्न प्रकार से दिया आयेगा : 


प्रशिक्षण : 

6 . तीनों सेनाओं अर्थात थलसेना , नौसेना और वायसेना के 
लिए पने गए उम्मीदवारों को 3 वर्ष के लिए शैक्षिक तथा शारी 
रिक दोनों प्रकार का प्रारंभिक प्रशिक्षण रक्षा अकादमी में दिया 
जाता है जो एक सर्व सेना संस्थाह । पहले ढाई वर्ष का प्रशिक्षण 
सीनों सेनाओं के लिए समान हो । सफल होने पर कंटों को 
जवाहर लाल नेहरू विश्वविद्यालय , दिल्ली दवारा जी . एममी . / 
यो . ए . डिग्री प्रदान की जायेगी । 


कैप्टन 
मेजर 
लेफ्टिनेंट 
कर्नल 
ब्रिगेडिवर 


१० 200 
60 600 
१० 800 
रु . 1, 000 
रु . 1200 


( 2) योग्यता वेतन तथा अनुवान : 


7 . राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में पास होने के बाद थलसेना 
क डेट भारतीय सेना अकादमी , देहरादन में , नौसेना काउट 
क उटों के प्रशिक्षण पात में और बायसेना क डटे , ए . एफ . ए . 
हदराबाद बी . एफ . टी . एम . इलाहाबाद जाएंगे । 


लेफ्टिनंट कर्नल रंक और उससे नीचे के अधिकारियों के पास 
यदि कतिपय निर्धारित योग्यता के आधार पर रु . 2000 / 
3000 / - 5625 / - अथवा 7500 / - के एकमत राशि के हक 
वार होंगे । 
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5 . पोम्नसियां : 


( क ) स्थायी पदोन्नति 


गन्य वैमानिक ( पाईलट ) , जो सैन्य विमानन कार में संवारत 
ह , नीचे दी गयी उहताओं को धारण करने के आधार पर अहता 
केतन पाने के हकदार होंगे । 

(1 ) मास्टर विमान प्रशिक्षक 125 रु . प्रतिमाह 
( 2 ) बरिष्ठ विमानन प्रशिक्षक श्रेणी- 1 100 रु . प्रतिमाह 
( 3) बरिष्ठ विमानन प्रशिक्षक श्रेणी- 2 70 रु . प्रतिमाह 
( 4 ) मास्टर ग्रीन कार्डधारी मानक 100 रु . प्रतिमाह 
( 5) ग्रीन कार्ड धारी मानिक 70 रु . प्रतिमाह 


उच्चतर रकों पर स्थायी पदोन्नति के लिए निम्नलिखित मेव 
सीमाएं हो : 


(i ) ममय वेतनमान से 


न्यूनतम सेवा सीमा 


लेफ्टीनेट 
कैप्टन 


2 वर्ष कमीशम प्राप्त सेवा 
5 वर्ष कमीशम प्राप्त सेवा 
11 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
21 वर्ष कमीशम प्रापा सेवा 


मेजर 


सैन्य वैमानिक पाईलट जो सैन्य विमानन कार में सेवारत ही 
5 निम्नलिखित उड़ान भने के हकदार है : 


मेजर से लेफ्टिनेंट कर्नल ( यदि चयन 
द्वारा पदोन्नति न हुई हो ) 


( क ) कर्नल तक 


1200 रु . प्रति माह 


( ख ) कर्नल से उपर 


900 रु . प्रति माह 


( ii ) चयन द्वारा 


न्यूनतम सेवा सीमा 


( 3 ) भत्ते : 


इस समय एक अधिकारी वसन के अलावा निम्नलिखित भत्ते 
प्राप्त करता है : 
( क) प्रतिपूरक (नगर) भत्ता तथा मंहगाई भत्ता सिविल 

राजपत्रित अधिकारियों पर समय - समय पर लागू हनि 
वाली समान दरों से और उन्हीं पातों के अधीन 
स्वीकार्य होगा । 


लेफ्टिनेंट कर्मल 
कर्नल 
विगेडियर 
मेजर जनरल 
लेफ्टिनेंट जनरल 
जनरल 


16 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
20 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
23 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
25 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
28 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
कोई प्रतिबन्ध मही । 


( ख) कार्यकारी पदोन्नति 


निम्नलिखित न्यूनतम संवा सीमाएं पूरी करने पर अफसर 
उच्चतर रकों पर कार्यकारी पादोन्नति के लिए पात्र होंगे मश 
कि रिक्तियां उपलब्ध हों : 


* प्टन 


3 वर्ष 


6 वर्ष 


6 वर्ष 
81 वर्ष 


( ख ) रुपए 100 / - प्रतिमाह की दर में किट अनुरक्षण 

भता । 
( ग) प्रवास भत्ता भारत से बाहर सेवारत होने पर स्वीकार्य 

होगा , यह विवश भक्त की एकल दर के तदनुरूप 

25 % से 40 % तक भिन्न होगा । 
( घ) वियोजन भत्ता - -विवाहित अधिकारियों की नियुक्ति 

यदि एसे स्टेशन पर हई है जहां परिवार नहीं ले 
जा सकते तो ये रुपए 140 प्रतिमाह की दर से वियो 

जन भत्ता पाने के हकदार होंगे । 
( छ ) परिधान भत्ता - -- प्रारम्भिक परिधान भत्ता रु . 3000 

तथा प्रत्येक 7 वर्ष की प्रभावी सेवा के बाद नवीकरण 

परिधान भत्ता रु . 3000 / - है । 
( घ) मभी अधिकारियों को निःशुल्क राशन दिया जाएगा । 
( छ) अपनी सेवा संस्था में कमीशन प्राप्त करने से पहले 

प्रशिक्षण के अन्तिम 6 महीनों के दौरान प्रशिक्षणा 
र्थियों को रुणा 1500 / - प्रतिमाह की नियत राशि 
दी जाएगी । 


मेजर 
लेफ्टिनेंट कर्मल 
कर्मल 
निगेडियर 
मेजर जनरल 
लेफ्टिनेंट जनरल 


25 वर्ष 


12 . नौ सेना अधिकारी 


( I ) वेतन 


वेतनमान 


कार्यकारी सब लेफ्टिमेंट से कमोडोर 2300/- रु० से 5100/- रु० 
रियर एडमिरल 

5900/ - रु० - 200/- 6700/- 70 
उप एडमिरल 

7300/- रु० -100/ - 7600 २० 
बी० मी० एम० एम० मी०एन०मी० 8000/ - रु० (नियत ) 
एडमिरल ( मोसेनाध्यक्ष ) 

9000/- रु० (भियत ) 


4 . सैनाती : 


थल सेना अफसर भारत में या विवंश में कहीं भी नैनात किए 
जा सकत ह : 


1 वर्ष 
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वेतन के अतिरिक्त रैक वेतन भी निम्न प्रकार से दिया जाएगा । 

( 3) पदनितियां : 
लेफ्टिनेंट 200 / - रु० 

( क) मूल पोलीत 
लेफ्टिनेंट कमांडर 600/- ६० 

उच्चतर रकों पर कार्यकारी पदोन्नतियों के लिए निम्नलिखित 
कमोटर 800/- १० 

सेवा सीमाएं है : 
कैप्टन 

1000/ - 20 
कमोडोर 1200 / - २० 

समय पेतममान द्वारा 

न्यूनतम सेवा सीमा 
- - - - - - - - - - - 

सब लेफ्टिनेंट 
निम्नलिखित को योग्यता वरान अनुदान भी इस प्रकार स्वी 

लेफ्टिनेंट 

2 वर्ष ( वरिष्टता लाभ आवर्ती के 
कार्य है : 

भधीन ) 
लेफ्टिनेंट कार 

लेफ्टिनेंट के रूप में आठ वर्ष की 
सी डी आर और इससे नीचे के अधिकारियों के पास यदि कति 

परिष्ठता 
पय निर्धारित योग्यता है तो उस योग्यता के आधार पर वे 2000 / 

फमागर 
रु . , 3000/ - रु . , 5625 / - रु . अथवा 7500 / - रु . के 

24 वर्ष की कमीशन प्राप्त सेवा ( यदि 

चयन वारा ) पदोन्नति नहीं हुई है । 
एक मुश्त अनुदान के हकदार होंगे क , ख श्रेणी के फ्लाइंग 

चयन द्वारा 
नांचाल्क इंस्ट्रक्टर क्रमश : 100 / - और 70 / - रु . प्रतिमाह 

कमाटर कार्य पालक शाला लेफ्टिनेंट कमारर के रूप में 2 - 8 
की दर से योग्यता देतन पाने के भधिकारी होंगे । 

पर्ष को परिष्ठता 
( 2) भत्ते : 

कमारर इंजीनियर शाखा 

लेफ्टिमेंट कमांडर के रूप में 2 - 10 
( क ) प्रतिपक ( नगर) भत्ता और महंगाई भत्ता सिविल 

वर्ष की परिष्ठता 
राजपत्रित अधिकारियों पर समय - समय पर लाग होने कमांडर विद्युत शाखा 

कमांडेंट काडर के रूप में 2 -- 
पाली समान दरों से और उन्हीं शर्तों के अधीन स्वी 

10 वर्ष की वरिष्ठता 
कार्य होंगे । सर्वेक्षण वेतन 200 रुपए से 350 

कैप्टन 

कमार के रूप में 4 वर्ष की वरिष्ठत 
रपए प्रतिमाह की रज में ( सर्वेक्षण शाखा के अधि रियर एडमिरल 

कोई प्रतिबन्ध नहीं 
कारियों के लिए ) । 

वाइस एमिरल 

कोई प्रतिबन्ध नहीं 
( स ) 100 /- रु . प्रतिमाह की दर से किट अनुरक्षण 
भत्ता । 

( ख) कार्यकारी पदोन्नति 
( ग ) प्रवास भत्ता भारत से बाहर समुद्र तट पर अथवा विशेष लेफ्टिनेंट कमांडर के रकों को छोड़कर जिसरे लिए किसी 

देशांतरीय और अक्षांशीय सीमाओं से बाहर समद्र में अफसर को लेफ्टिनेंट के रूप में 6 वर्ष की वरिष्ठता हामी 
कार्यरत होने पर स्वीकार्य होगा । विभिन्न र कों के पाहिए नौ सेना की कार्यकारी पदोन्नति के लिए कोई सेवा 
अनसार ये दर 50/ - रु . प्रतिमाह से 250 / - रु . सीमा नहीं है । 
प्रतिमाह तक भिन्न -भिन्न होंगी । 

13 . वायुसेना अधिकारी : 
( घ ) समद्र में कार्यरत विवाहित अधिकारियों को उस 

अवधि के दौरान जबकि उनका जहाज उपने आधार ( 1 ) पतन : 
बंदरगाह में कर रहा हो , 140 / - रु . प्रतिमाह की 
दर से वियोजन भत्ता स्वीकार्य होगा । 

वेतममाम 
( 3 ) परिधान भत्ता (प्रारम्भिक ) 3500 / - रु . 
(नवीकरण ) 

3500 / पाइलट अफसर से एयर कमोडोर रु. 2300 से ९० 5100 
7 वर्ष की सेना के बाद 

एपर वाइस मार्शल 

रु० 5000 - 200 - 6700 
एयर मार्शश 

१० 7300 - 100- 7600 
( च) तकनीकी वेतन 75/ - रु . से 350/ - रु . 

एयर मार्शल 

१० 8000 (नियत ) 
प्रतिमाह 

( बी० सी० ए० एम० ए० प्रो० कमांचिंग 
( छ) फ्लाइंग वेतन 

1200 / - रु . प्रतिमाह 

इन चीफ-कमाह 
( यदि फ्लाइंग कार्य के 

एयर चीफ मार्शल ( वायु सेनाध्यक्ष ) रु० 9000 (नियत ) 
लिए धने जाएं ) 
( ज) पनडब्जी वेतन 

1200/ - रु . प्रतिमाह 
( यदि पनड बी अंग के 

वेतन के अतिरिक्त रक वेतन भी निम्न प्रकार से दिया जाएगा । 
लिए चने लाए ) 

फ्लाइट लेफ्टिनेंट 

रु . 200/ 
( झ ) सभी अधिकारियों को निकालक राशन दिया जाएगा । स्वाइन लीडर 

रु० 600/ 
सलैक्टिव विंग कमागर 

१० 800/ 
( ब ) मेगा निवर्तन पर 30 दिन प्रति वर्ष की दर से अधिक 

पुप कैप्टन 

१० 1000/ 
तम 180 दिन तक कीन ली हाई वार्षिक छट्टियों 

एपर कमोगर 

७० 1200/ 
का नकद भुगतान । 
4 - 16 GI / 92 
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योग्यता वेतन/ अनदान फ्लाइंग ब्रांच के अधिकारियों को कति 
पप निर्धारित योग्यता के आधार पर निम्न दर में स्वीकार्य होगा । 

___ (3) पदोन्नतियां : 
योग्यता वेतन 1० 125/- प्रतिमाह या 

( क ) मूल पदोन्नति : 
२० 100/- प्रतिमाह अथवा 

उच्चतर रकों पर मल पदोन्नति के लिए निम्नलिखित सेवा 
२० 70/- प्रतिमाह 

सीमाएं है : 
योग्यता अनुदान 

१० 7500/ 
१० 5625/ 

समय बेतनमान द्वारा : 
६० 3000/ 

फ्लाइंग अफसर 

1 वर्ष की कमीशन प्राप्त सेवा 
रु . 3000/ 

प्लाइट लेफ्टिनेंट 

5 वर्ष की कमीशम प्राप्त सेवा 
( 2) भत्ते 

स्क्वायन लीटर 

11 वर्ष की कमीशम प्राप्त सेवा 
विंग कमांसर 

यदि षयन द्वारा पदोन्नति नई 
( क) प्रतिपूरक ( नगर) भत्ता और मंहगाई भत्ता राजपत्रित 

हो तो 21 वर्ष की कमीशन प्राप्त 
अधिकारियों पर समय - समय पर लागू होने वाली 

सेषा पूरी कर ली हो । 
समान दरों में और उन्हीं शर्तों के अधीन स्वीकार्य चयन द्वारा : 
होगा । 

विंग फार 

16 वर्ष कुल कमीशन प्राप्त सेवा 

गिनी जाएगी । 
( ख) 100 / - रु . प्रतिमाह की दर से किट अनुरक्षण । अप कैप्टन 

22 वर्ष कुल कमीशन प्राप्त सेवा 
भत्ता । 

गिनी जाएगी । 
एयर कमोगेर 

24 वर्ष कुल कमीशन प्राप्त सेवा गिनी 
( ग ) जब अधिकारियों को अपने मन्य दल के साथ विवश 

जाएगी । 
जाना आवश्यक हो त उन्ह तृतीय मचित्र /द्वितीय एयर वाइस मार्शल 

26 वर्ष कुल कमीशन प्राप्त मेवा 
सचिव / प्रथम मचिय / काउन्सल्म को प्राप्य विदश 

गिनी जाएगी । 
भत्ते का 25 में 40 % ( धारित रक के आधार पर ) 

एयर माशल 

28 वर्ष कुल कमीशन प्राप्त सेवा 

गिनी जाएगी । 
प्रवास भत्ता स्वीकार्य होगा । 

( 6) कार्यकारी पदोन्नति : 
वियोजन भत्ता जहां परिवार को अपने माथ रखने की 
अनमति नहीं है मरकार द्वारा अधिसूचित एसे 

अफसरों की पदोन्नति के लिए अपेक्षित न्यूनतम सेवा सीमा 
परिवार हिल स्टेशन क्षेत्रों पर स्थित यूनिटों / मोर्चा 

इस प्रकार है : 
पर तैनाम विवाहित अधिकारियों को . 140 / 

फ्लाइट लेफ्टिनेंट 

2 वर्ष 
प्रतिमाह की दर में वियोजन भत्ता दिया जायेगा । 

स्मवाड्रन लीडर 

5 वर्ष 
विंग कमाडर 

6 वर्ष ( स्क्वाड्रन लीडर के रैक 
( ङ ) परिधान भत्ता प्रारम्भिक परिधान मला रु . 3000 

में एक वर्ष की सेवा के बाव ) 
तथा प्रत्येक 7 वर्ष की प्रभावी मेवा के बाद नवीकरण 

ग्रुप कप्टन 

8 वर्ष (विंग कमांडर के रैक में 
परिधान भत्ता रु . 3000 / - है । 

सेवा के 1 वर्ष बाव ) 
एयर कमोडोर 

111 वर्ष (विंग कमांडर और 
( च ) प्लाइंग वेतन : 

ग्रुप कैप्टन के रूप में तीन वर्ष की 

सेवा के बाद ) । 
(1) ग्रप कैप्टन तक स . 1200/ - प्रतिमाह 

एयर वाइस मार्शल 

15 वर्ष (विंग कमांडर , ग्रुप फैप्टन 
( 2) एयर कमोडोर में ऊपर रू . 900/ 

पौर एयर कमोडोर के रैकों में 5 
प्रतिमाह 

वर्ष* की सेवा के बाव ) 
एयर मार्शल 

23 वर्ष 
( छ) परीक्षण पायलट भत्ता फ्लाइंग देन के एक तिहाई 
के बराबर अतिरिक्त राशि । 

* खंडित अवधियों को शामिल करके । 
( ज ) सभी अधिकारियों को नि : शल्लक राशन दिया जाएगा । 14 . सेवा निवृत्ति लाभ . 

पेंशन , उपवान और ग्रेच्युटी अवार्ड समय - समय पर लागू 
( झ ) अपनी सेवा संस्था में कमीशन प्राप्त करने से पहले 

नियमों के अनुसार स्वीकार्य होंगे । 
प्रशिक्षण के अन्तिम 6 महीनों के दौरान प्रशिक्ष 
णार्थियों को रुपए 1500 / - प्रतिमाह की नियंत 

15 , छट्टी 
राशि दी जाएगी । 

समय -समय पर लाग नियमों के अनुसार छुट्टी स्वीकार होगी 
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SUPREME COURT OF INDIA 

New Delhi- 110 003, the 11th March 1992 

No. A -32012 / 1 / 89 - AD .III( Vol.l ). - In pursuance of Head 
New Delhi, the 3rd April 1992 

Office Order No . 263 / 92 dated 18 - 2 - 92 ( F . No. A - 32012 / 

1 / 89 -AD .III ) , Sml. H . K . Bajaj, PA has taken over charge 
F . No. 22 /91, SCA (Genl.) . — In pursuance of sub - rule ( 3 ) 

in the CBI Head Office on her promotion to the grade of 
of Rule 4 of Order II of the Supreme Court Rules, 1966 (us 

Sr. PA in the time scale of Rs. 2000-60 - 2300 - EB -75 - 3200 / 
amended ), the Hon ble the Chief Justice of India has directed 

with effect from the forenoon of 19 -2-92 . 
that the Court and its Registry shall remain closed on Tuesday, 

No . A - 32012 / 1 / 89-AD . LII ( Vol.II ) ,- In pursuance of Hoad 
the 14th April , 1992 , on account of Birthday of Dr. B . R . 

Office Order No. 1031 / 91 dated 8 - 10 -91 ( F . No . A - 32012 / 
Ambedkar. 

1 / 89 -ADIII ) , Shri D . P . Vohra , PA has taken over charge 

in tho CBI/SIT /Madras on his promotion to the grade of 
R . R . KUMAR 

Șr , PA in the time scale of Rs. 2000 -60 -2300 - EB - 75 - 3200 / 
Registrar ( Admn. ) with effect from tho forcnoon of 28 - 10 -91. 

R , K . SHARMA 
Supdt. of Police (Hg. ) 


1 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


(CENTRAL BUREAU OF INVESTIGATION ) 


New Delhi- 110 003 , the 9th March 1992 


DIRECTORATE GENERAL CRPF 

New Delhi, the 10th March 1992 
No . 0 .11- 272 /69-Estt. I, Consequent on his retirement on 
superannuation , Shri V . D . Sehgal, Additional DIGP, GC .II, 
CRPF , Ajmer has relinquished the charge of his post on 
the afternoon of 31- 1 - 1992 (afternoon ) . 


No. 3 / 33 / 88 -AD . V . - Shri S . C . Tiwari has assumed charge 
of Dy. Superintendent of Police / CBI on the forenoon of 
6 - 2 - 1992 on repatriation from FCRA (MHA ) . 

No. 3 / 28 / 90 -AD .V . - -Shri K . E . V . Nalr relinquished the 
charge of the post of Dy. Supdt, of Police , SIU -VIII, CBI , 
New Delhi with effect from the forepoon of 1 -2 - 1992 on 
vountary retirement. 


No . 0 . 11 -2986 / 92- Eytt - 1.- The President is pleased to 
appoint on deputation , Shri B . M . Saraswat, IPS (UP : 77 ) 
as Asst. Director, Commandant in the Central Reserve Police 
Force. 

2 . Shri B . M . Saraswat took over charge of the post of 
Asstt, Director ( EDP ) / Commandant in the CRPF in the 
forenoon of 24 - 2- 92 . 


S . B . LAL SHARMA 
Assistant Director ( Estt.) 


No . F . 2 / 3 /92-Estt. I-CRPF - - The following Officers who are presently on deputation to other Dopart 
ments /Organisations are hereby grantod proforma promotion in officiating capacity in the rank of Second 
in - Command in CRPF in the pay scalo of Rs. 4100 - 125 -4850- 150 -5300 from the dates as noted against 
each : 


Name of Officer 


Department /Organisation 


SI. 
No . 


Date from which 
proforma promotion to 
be given . 


27 - 4 -91 


. 
. 


18 -6 -91 


1. Shri Pooran Singh . 
2 . Shri Devender Kumar 
3 . Shri R . Tarar . 
4 . Shri Kuldeep Singh 


. 
. 
. 
. 


B . H . E . L. 
Cabinet Sectt . 
Tripura Police 
Punjab Police 


18 -6 - 91 
19 -9 - 91 


. 


. 


. 


. 


. 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


2 . This issues with the approval of MHA vide their U . O . No. 914/ 92 -Pers , II dated 25 -2 -92 . 


The 11th March 1992 


Ram Chauhan , Deputy Commandant, 97 Bn. CRPF , relin 
quished the charge of his post on the afternoon of 29 - 2 - 92. 


No. 0 .II-209485- Estt.I. - Consequent on his retirement 
from Government service on superannuation , Shri Basant 


DEEPA MEHTA 
Asstt. Director (Estt .) 
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DIRECTORATE GENERAL 
(CENTRAL INDUSTRIAL SECURITY FORCE) 

Now Delhi-110003, the 10th March 1992 


No. E - 38013 ( 3)/ 2 /92- Pers . I/6 . - The President is pleased to appoint the following Asstt. Comdts, on pro 
motion as Deputy Commandant in CISF with effect from the dato mentioned against each on regular 
basis :--- 


Name of officer 


Si. 
No. 


Date of assumption 
of charge as 
Doputy Commandant 


CISF Unit where assumed 

charge 


. 


. 


. 


. 


. 


S/Shri 
1. P. K . Panda . 
2 . P . D . Khullar 
3. R . N . Ray . 
4 . D . V . Vibhuti 
5 . J. K . Pahari . 
6 . N . K . Banerjee 
7 . P . C . Mondal 
8. S . K . Dass 
9 . P. G . Rathore 
10 . M . D . Şaxona 
11. Anil Malik 
12 . K . D . Dhankar 
13. S . K . Mondal 
14 . S . R . Deb . 
15. T . C . Kalia . 
16 . Y . P . S . Baliyan 
17. S . P . Kiara 


20 -1- 92 ( FN ) 
22- 1- 92 (FN ) 
22- 1- 92 (AN ) 
30 -1 -92 (FN ) 
29 -1 -92 ( FN ) 
1 -2 -92 (AN ) 
3-2-92 (FN ) 
7-2 -92 (FN ) 
10 -2 -92 (FN ) 
12 - 2 - 92 (FN ) 
12 -2-92 ( FN ) 
12-2 -92 ( FN ) 
12 -2- 92 ( FN ) 
12 - 2 - 92 ( FN ) 
13-2 - 92 (AN ) 
18 -2 -92 ( FN ) 
25- 2- 92 ( FN ) 


ECL Sectalpur . 
RCFL Bombay. 
ONGC Nazira . 
HOC Rasayani 
SSTPP Singrauli 
SAIL ( SY ) Paharpur. 
BALCO Korba . 
PPT Paradip . 
Zawar Mines , Udaipur. 
MPT Goa. 
FCI, Şindri . 
AGBPP , Etawah. 
BSL Bokaro . 
KSTPP Kahalgaon . 
IDPL Rishikesh , 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


IISCO Burnpur . 


CPP Cachar . 


- 


- 


-- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - -- - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - - - - 


- - 


- - - - - 


Sd /- Illegiblə 
DIRECTOR GENERAL/ 

CISF , 


(OFFICE OF THE REGISTRAR GENERAL , INDIA ) 


New Delhi- 110 011, the 9th January 1992 

CORRIGENDUM 
No. 1 / 15 / 89. Ad - It (Oriaga ). - In this office Notification 
of even number dated 15- 11 - 90 regarding appointment of 
Officers of the Oringa Administrative Service to the post of 
Deputy Director of Census Operations , by transfer on depu 
tation , the date of appointment shown against Shri S . N . 
Padhi may be read as " 13 - 10 - 90 ( FN ) instead of 16 - 10 - 90 
(FN ) " . 


The 12th March 1992 
No . 1 / 5 / 89 -Ad . III. On the recommendation of the 
Departmental Promotion Committee and in consultation 
with the Union Public Service Commission, the President 
is plçaned to appoint, by promotion , Shri J. K . Patel, Deputy 
Director of Census Operations to the post of Joint Director 
of Census Operations on a regular basis in the pay scale of 
Rs. 3000 - 100 - 3500 - 125- 5000 with effect from 18 -2 - 1992 
( FN ) until further orders. 

2 . The Headquarter of Shri J. K . Patel will be at 
Ahmcdabad . 

H . P . SHARMA 
Jt. Registrar General, India 
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MINISTRY OF LABOUR 

Hyderabad is plcased to declare the retirement of the Audit 

Officers mentioned below from the date noted against their 
(DEPARTMENT OF LABOUR ) 

names. 

S / Shri 
(LABOUR BUREAU ) 

1. K . Raghavendra Rao - II, Audit Officer - 31 - 1- 92 AN , 
Shimla - 171 004, the 3rd April 1992 

2 . S . Mahadevan , Audit Officer - 31- 1- 92 AN . 
No. 5 / 1 / 92- CP ]. — The All -India Consumer Price Index 

Sd / - ILLEGIBLE 

Deputy Accountant General (Admn.) 
Number for Industrial Workers on Base : 1982 - 100 increased 
by one point to reach 229 ( Two hundred twentynine ) for 
the month of February , 1992. 

( INDIAN AUDIT AND ACCOUNTS DEPARTMENT) 
DR . KEWAL RAM OFFICE OF THE ACCOUNTANT GENERAL (AUDIT ) - 1, 
Joint Director 

(WEST BENGAL ) 

Calcutta, the 5th March 1992 

No. Admn.III / 5 - 2 -310 ,- - Shri Abani 
OFFICE OF THE PRINCIPAL ACCOUNTANT 

Mohan Ganguly , 
Audit Officer of this office and Shri Chittaranjan Mondal, 

Assistant Audit Officer of tho office of the 
GENERAL (AU ).I., ANDHRA PRADESH 

Accountant 
General ( Audit ) - II, West Bengal retired from service on 

superannuation on 29 - 2 - 92 ( A . N . ) . 
Hyderabad -500 463, tho 10th March 1992 

MEENA CHATURVEDI 
No. Prl.AG ( Au ). 1/ Admn. I/Prom ./ 8 - 132 / 91-92/ 168. — The 

Dy. Accountant General ( Admn.) 
Principal Accountant General ( Audit ) - I, Andhra Pradesh , 

Wost Bengal 


OFFICE OF THE DIRECTOR GENERAL OF AUDIT , 

DEFENCE SERVICES ) 
New Delhi the 5th February , 1992 


Officers 


No. 4041/ A . Admn./130 /91 -92 : - On attaining the age of superannuation , the following Audit 
have retired from Govt . sorvicos with effect from the date indicated against each : 


Sl . 


Date from which retired 


- 


- - 


- 


- 


Name & Designation 
No. 
- - - - - - - - - - - - - - - - 

S / Shri 
1. A . S . Verma, Audit Officer 
2 . D . Banerjee, Audit Officer 
3. D . Sanyal , Audit Officor . 
4 . R . B .L . Saxena , Audit Omicor . 
5. S . Subramanian , Audit Officer 
6 . V . B . V . Krishnan , Audit Officer 
7. S. Rangan , Audit Officer 
8 . A . N . Mukherjco , Audit Officer 


31- 7- 91 (AN ) 
31-8 -91 (AN ) 
31 - 12 - 91 (AN ) 
31- 12 -91 (AN ) 
31 -12 -91 (AN ) 
31-1- 92 (AN ) 
31- 1-92 (AN ) 
31-1 -92 (AN ) 


R . K . GHOSE , 

Director ( H ). 


rhy RTHYRYL 


- V - 


-VMNVWRAN ALINTI 


The 18th February 1992 
Subject : — Retirement from service — Shri P . B . Dey, ASO , 


MINISTRY OF DEFENCE 
( DGOF HEADQUARTERS CIVIL SERVICE ) 

(ORDNANCE FACTORY BOARD ) 

Calcutta , the 22nd January 1992 
Suhlcct :- Retirement from service — Shri J. K . Roy, ASO . 

No . 1 / 92/ A / E - 1 (NG ). - On attaining the age of supcran 
nuation , Shri J. K . Roy, Offg . Assistant Staff Officer ( Subst. 
& Pmt. UDC ) rctired from Service w . e.f . 31 - 12 -91 ( A / N ) . 

2 . The case of Shri Roy has accordingly been transferred 
to the Pension Establishment w . e.f. tho samc date . 


No . 3 /92 / A / E - 1 ( NG ) , - - On attaining the age of super 
annuation , Shri Pulin Behari Dey , Offg . Assistant Staff Offi 
cer ( Subst. & Pmt. UDC ) retired from service w . e. f. 31- 1 - 92 
( A / N ) . 

2 . The case of Shri Dey has accordingly been transferred 
to the Pension Establishment w . e .f. the samç date . 

G . GOPAKUMAR 

D . D . G . O . F . / Per . 
for Director General, Ordnance Factoriu 
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MINISTRY OF INDUSTRY 

No. 4 ( 70 ) / 91- ŞI ( B ) , — The Director General, AIR is 

pleased to accept the resignation of Smt. M . Y . Deshmukh, 
(OFFICE OF THE DEVELOPMENT COMMISSIONER 

Programme Executive, All India Radio , Ratnagiri with effect 
(SMALL SCALE INDUSTRIES ) 

from 1st November , 1991 ( Forenoon ). . 

I. L . BHATIA 
New Delhi , the 11th March 1992 

Dy. Director of Admn. 
No. A - 19018 / 1066 / 92- A ( G ) . The Development Commis 

for Director General 
to appoint Shri Ramakanta Panigrahi as Assistant Director, 
Grade - I ( Chemical) at Small Industries Service Institute, 

MINISTRY OF AGRICULTURE 
Sikkim with effect from the forenoon of 12 -2 - 92 until further 
orders . 

( DEPARTMENT OF AGRICULTURE & COOPERATION ) 
No. A - 19018 / 1066 / 92 - A ( G ) , Thc Development Commis 

(DIRECTORATE OF EXTENSION ) 
sioner ( Small Scale Industries ) in ploased to appoint Shri 
R . P . Chourasia , Superintendent, Extension Centre , Rewa 

New Delhi, the 21st January 1992 
under Small Industrics Service Institute, Indore as Assistant 

F . No. 10 - 38 / 91 -Estt ( I ) . - Shri Sudesh Kumar, Composing 
Director, Grade- U (General Administrative Division ) at 
Small Industries Service Institute , New Delhi with effcct from 

Supervisor is appointed to the post of Offset Production 
the forenoon of 5 - 2 - 92 until further orders 

Officer, Group B (Gazetted ) in the pay scale of Rs. 2000-60 

2300 -EB -75- 3200 - 100 - 3500 in the Directorate of Extension , 
M . N . GUHA 

Ministry of Agriculture, Department of Agricultur and Co 
Dy. Director ( Admn.) 

operation with immediate effect for a period of one year 

or till the regular appointment is made as per recruitment 
(DIRECTORATE GENERAL OF SUPPLIES & DISPOSALS) 

rules, whichever is carlier . 
( ADMINISTRATION SECTION A -1) 

P . SRIVASTAVA 
New Delhi- 1, the 6th March 1992 

Director of Administration 


TUI ,IVAN 


414 


No . A - 1 / 1 (787 ) . - Shri M , N , V . Rao , Assistant Director 
of Supplies (Grade 1 ) of this Directorate General expired 
on 11th August, 1991 . 


M . P . BANGA 
Dy. Director ( Admn. ) 


( BHABHA ATOMIC RESEARCH CENTRE ) 

(PERSONNEL DIVISION ) 

Bombay -400 085, the 12th March 1992 
No. K / 127/ Spect/ Estt .1/ 1681. - Dr. Guda Krishnamurty 
relinquished charge of the post of Scientific Omcer / Engineer 
Grade SG on 1- 1- 1992 FN consequent on Voluntary Retire 
mcnt. 


10 


W 


NE 


MINISTRY OF MINES 
(INDIAN BUREAU OF MINES ) 

Nagpur, the 12th March 1992 
No . A - 19011 ( 96 ) 76 - Estl. A . On the recommendation of 
the Departmental Promotion Committee Dr. R . Chakraborty , 
Suptdg . Mining Geologist has been promoted to officiate in 
the post of Chief Mining Gcologist in Indian Bureau of Mines , 
Nagpur w .e.f. 5- 2 -92 ( FN ) . 

B . T . UKHALKAR 
Asstt. Administrative Officer 

For Controller General 
Indian Bureau of Mines 


No. A / 123 / Spect / Estt. 1., 1702. - The President regrets to 
announce the death of Shri Krishnaswamy Harihura Ayyar, 
a permanent Scientific Officer / Engineer Grade SC and 
olliciating Scientific Ollicer / Engineer Grado SE of this 
Research Centre on 24 - 10 - 1991. 


I 


L 


UYRIT 


-1W 


LEW 


- II 


L - 


II 


I- - 


T . A . LAKSHMINARAYANAN 

CONTROLLER 


+ 


- - to 


- 


111 . n - 0 


: 1 13 .- 1 :70 - 


cu 


- 


( DIRECTORATE GENERAL : ALL INDIA RADIO ) 

New Delhi, the 9th March 1992 
No. 4 (213 ) /91- ȘI ( B ) . — The Director General, AIR is 
plcascd to accept the resignation of Shri Daljinder Singh , 
Programme Executive , Vividh Bharati Service , All India 
Radio , Bombay with effect from 2 - 12 - 1991 ( Afternoon ) . 


CORRIGENDUM 


Bombay -400 085 , the 2nd January 1992 
No. PA / 79( 3 ) / 86 - R - 111/ 9 .- Controller, Bhabha Atomic 
Roscarch Centre appoints Shri Sasi Eruvēlīt Sankaran perma 
nent Assistant to officiate is Assistant Personnel Officer on 
ad -hoc basis from 1 -11- 91 ( FN ) to 10 - 12 -91 (AN ) in the 
scale of pay of Rs. 2000 -60 -2300 - EB - 75 -3200 . 

The 8th January 1992 
No. PA / 79 ( 3 ) / 86 - R -III/ 72. — Controller, Bhabha Atomic 
Rescarch Contre appoints Shri P . Ramakrishnan permanent 
Stenographer Grade- Il to officiale As Assistant Personnel 
Officer on ad - hoc basis from 1 - 10 - 1990 ( FN ) to 19 - 12 - 1991 
(AN ) in thc scale of pay of Rs. 2000-60 -2300 -EB -75-3200 , 

The 23rd January 1992 
No. PA / 79 ( 3 ) / 86 -R - 111/ 261. – Controller Bhabha Atomic 
Research Centro appoints Shri Arun Jagannath Kulkarni per 
manent Assistant to ulliciate as Personnel Officer on ad -hoc 
banjg from 2 - 12 - 1991 ( FN ) to 22 - 1- 92 (AN ) in the scale of 
pay of Rs. 2000 - 60 - 2300 - EB -75 - 3200 . 


No. 4 ( 401 )91-SI( B ) . - The date of joining " 19 -8 -91" in 
respect of Smt. Charubal Khare , Programme Executive, All 
India Radio , Indore mentioned at S . No. 6 of this Directorate 
Notification of even number dated 30 - 9 - 91 may please be read 
as " 27 -6 -91" instead of 19 - 8 - 91, 


The 10th March 1992 


No. 4 ( 13 ) /82-SI( B ) . — The Director General is pleased to 
accept the resignation of Shri Mohd . Obaid Siddiqui, Pro 
gramme Exccutive , National Channel, All India Radio , New 
Delhi with effect from 13th February , 1992 ( Afternoon ) . 


- - 


= 
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The 7th February 1992 

(DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY ) 

(DIRECTORATE OF PURCHASE & STORES ) 
No. PA / 79 ( 3 ) :86 - R - III /454 .— Controller, Bhabha Atomic 

Bombay -400 094 , the 6th March 1992 
Research Centre appoints Shri Padicala Thomas George per 

No. Ref. DPS / 41/ 17 /85 -Adm . / 4369 . — The Director , 
manent Assistant to officato as Assistant Personnel Officer on Directorate of Purchase & Stores, Department of Atomic 
ad -hoc basis from 11 - 11- 1991 ( FN ) to 27 - 12 - 1991 ( AN ) in 

Energy appoints Shri B . Sharma, Storekeeper to officiate ag 
the scale of pay of Rs. 2000 -60-2300- EB -75- 3200 . 

an Assistant Storey Officer on an ad - hoc basis in the scale of 
ray of Rs. 2000 -60-2300 - EB -75- 3200 - 100 - 3500 from 9 - 9 -91 
( FN ) to 28 - 10 - 91 ( AN ) in the same Directorate vico Shri 

M . R . Prakash , Assistant Storce Officer granted leave . 
C . V . GOPALAKRISHNAN 

V . JOSEPH 
Dy. Establishment Officer 

Agstt. Personnel Officer 


(DEPARTMENT OF SPACE ) 


LIQUID PROPULSION SYSTEMS CENTRE (ISRO ) 


Mahendragiri-627133 , the 9th March 1992 


No , LPSC ( M )- Admn. I ( 32 )/ 92184 — The Joint Secretary, DOS is pleased to appoint on promotion 
the undermentioned Purchaso Assistants B as Asst. Purchase Officer and Stores Asst. B as Asst. Storos 
Officer in LPSC , Mahendragiri of the Department of Space with effect from the dates mentioned against 
each and until further orders : 
1. Shri G . Thankachan , Asst. Purchase Officer . . 

30 - 10 - 89 
2. Shri Md. K . Rahamathulla , Asst. Purchase Officer . . . . . 25 -11- 91 
3 . Shri Jeevananda, Asst. Stores Officer 

19 -07 - 91 

M .G .R . PILLAI, 
Admn . Officer - II 


w 


LOLITT 


L 


- 


- 


- - I 


- . 7 - 


1 


4 


- 


Ainm : 


11 


hm . # GOVONIONS 


OFFICE OF THE DIRECTOR GENERAL OF CIVIL AVIATION 

New Delhi, the 6th March 1992 


No. A . 31013/ 1 /89- EI - The President is pleased to appoint the undermentioned officers in a subs 
tantive capacity in the grade of Airworthiness Officer in Civil Aviation Dopartment in the pay scale of 
Rs. 2200 -75 - 2800 -EB - 100 - 4000 , with effect from tho date mentioned against each : -- 


- 


- 


- - - - - 


- - - - - 


- 


Sl. 


Name 


Presont post held 


Date of Confirmation as 
Airworthiness Officer 


No . 


3 


1 2 
1. Shri G . B . Sharma . 
2 . Shri Mangi Lal . . 
3 . Shri T. K . Roy ( SC ) 
4. Shri P . Balachandran 
5 . Shri T . P . Sharma . 
6 . Shri. S . S , Rai 
7 . Shri M . S . Rana . 
8 . Shri J. S . Kataria . 
9. Shri R . K . Khanna 
10 . Shri D . R . Yadav , 
11, Shri B . B . Kulkarni 
12 . Shri V . K . Arora . . 

- - -- - - - - . . 


Senior A . W . O . 

Do, 
Do . 
Do . 
Do. 
Do . 


1 - 4 - 1988 
1 -4 - 1988 
1 - 4 -1988 
1 -4 -1988 
1 - 4 - 1988 
1 - 4 - 1988 
1 -4 - 1988 
1 - 4 - 1988 
1 - 4 - 1988 
1 -4 - 1988 
1 - 4 -1988 
1 - 4 - 1988 


Do . 


Do. 


Do . 
Do . 
Do. 
Do. 


- 


- 


- 


- - .- . 


. . . 


- - - 


- - 


- - - - - 


- 


- - - 


- 
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- 


- - 


1 


- - 


- 


- - -- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- - - -- - - 

Senior A . W . O . 


Do. 


Do. 


Do. 


AWO 


- - - - - 
13 . Shri Lachhman Das (SC ) 
14 . Shri G . T. Selvan . . 
15 . Shri Sudipata Datta 
16 . Shri S. N . Dwivedi 
17. Shri T . D . Nageswara Rao 
18. Shri Babu Lal , 
19 . Shri V . P. Massey . . 
20. Shri L . Sadasiyam . 
21. Shri Pradeep Pathak 
22 . Shri Biplab Datta . 
23. Shri D . S . Banga ( SC ) 


Do. 


1 - 4 - 1988 
9 - 9 -1988 
9 -9 - 1988 
9 - 9 - 1988 
9 - 9 - 1988 
9 - 9 - 1988 
9 - 9 - 1988 
9 - 9 - 1988 
9 - 9 - 1988 

9 - 9 - 1988 
17 - 10 - 1988 


. 


. 
. 


Do . 
Sr. AWO 

AWO 


Do . 


Do . 


The 9th March 1992 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 
M / s Sputnik Transport & Travel Private Limited 

Cuttack , the 10 March 1992 


No. A .39012 / 1 / 92 - E . I. - - In terms of Rule 5 ( I ) of the 
CCS ( TS ) Rules, 1965, the President is pleased to accept the 
resignation of Shri Upendra Narayan Singh , Airworthineng 
Officer , in the Civil Aviation Department from Government 
service w . e. f. the afternoon of 9th March , 1992 , subject to 
the condition that no Government ducs are outstanding against 
him . 


V . JAYACHANDRAN 
Dy . Director of Administration 


No. TS / 560 / 2614 / 92 -3556 ( 2 ). - Notice is hereby given 
pursuant to sub - section ( 3 ) of Section 560 of Companics Act, 
1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of M / s. Sputnik Transport & Travel 
Private Limited unless cause is shown to the contrary 
will be struck off the Register and the said Company will bo 
dissolived . 

Sd / - ILLEGIBLE 
Registrar of Companies 

Orissa 


MINISTRY OF WATER RESOURCES 

(HEADQUARTERS OFFICE ) 
( CENTRAL GROUND WATER BOARD ) 

Faridabad, the 12th March 1992 
No. 3 - 937 /92- CH ( Estt. ) . - Shri Jagan Nath Bhagat is 
uppointed as Assistant Hydrogeologist G . C .S ., Group- B 
(Gazetted ) on the basic pay of Rs. 2000 / - in the revised 
scale of pay of Rs. 2000 -60 -2300 -EB -75 - 3200 - 100 - 3500 / 
on temporary basis in the Central Ground Water Board at 
West Central Region , Ahmedabad w . e .f. 6th December , 1991 
( A . N . ) till further orders. 


(OFFICE OF THE CHIEF COMMISSIONER OF 

INCOME-TAX ) 
Cochin-682018 , the 24th February 1992 

ORDER 
Subject :- - Estt. Group B - Income-tax Officer — Promotion , 

transfer and postings 


No. 2 / Estt / 91- 92 . — The following promotion , transfer and 
posting in the grade of Income- tax Officer , is hereby ordered 
with effect from 1st March , 1992 . 
I. PROMOTION 


M . L . CHAURASIA 
Chief Engineer and Member 


Shri P . Kuttisankaran , Inspector of Income-tax, Income-tax 
Office , Division - II , Trichur , is promoted to officiale as Income 
tax Officer in the pay scale of Rs. 2000 -60 -2300 -EB -75- 3200 
100- 3500 . 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 

(DEPTT, OF COMPANY AFFAIRS) 
OFFICE OF THE REGISTRAR OF COMPANIES 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M / s Khetan Estate Limited 


Bombay - 2, the 5th March 1992 


2 , Tho above promotion is made on a temporary and provi 
sional basis and is liable to termination at any timo without 
notice . It will not confer on the promoted official any right 
either to rctontion or to seniority in the promoted cudro . The 
promoted official will be on probation for a period of two 
years . Noccssary option with regard to the fixation of pay 
has to be exercised by the promoted official within 30 days 
from the date of promotion . 
II. TRANSFER AND POSTING 

On promotion as Income-tax Officer , Sri P . Kuttisankaran 
is posted as Income-tax Officer ( Survey ) , Office of the 
D . D . I. ( Inv. ) Trivandrum , vice Sri P . N . Nair , ITO retiring 
on 29th February , 1992 . 

M . K . KESAVAN 
Chief Commissioner of Income- tax , Cochin 


No. 748 / 8318 / 560 ( 5 ) , ---Notice is hereby given pursuant 
to gub -section ( 5 ) of Section 360 of the Companies Act, 1956 
that the name of M / s Khetan Estate Limited has this day 
been struck off the Register and the said company is dis 
solved . 

Sd / - ILLEGIBLE 
Asstt. Registrar of Companies 

Maharashtra , Bombay 


- - 


- - - - - - 


- 
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UNION PUBLIC SERVICE COMMISSION 

THE COMMISSION MAY AT THEIR DISCRETION 

ALLOT A DIFFERENT CENTRE TO A CANDIDATE 
NOTICE 

WHEN CIRCUMSTANCES SO WARRANT. CANDI 

DATES ADMITTED TO THE EXAMINATION WILI. JE 
NATIONAL DEFENCE ACADEMY AND NAVAL INFORMED OF THE TIME TABLE ANI) PLACE OR 
ACADEMY EXAMINATION , SEPTEMBER , 1992 

PLACES OF EXAMINATION (See para 8 ( ii ) below ). 
No. F7 / 4 / 91. F -DB ) . - An Examination will be held by 

Candidates should note 
the Union Public Service Commission on 20th September, 

that no request for change of 
1992 , for admission to the Army, Navy and Air Force Wings 

centre will normally be granted . When it candidate , how 
of the NDA for the 90th Course and Naval Academy for 

cver, chesircs a change in centre, from the one he had indi 
the 12th 10 -1- 2 ( Executive Branch ) course commencing from 

culed in his application form for the Examination , he must 
July, 1993. The approximate number of vacancies to be 

send a letter addressed to the Secretary, Union Public Service 
filled on the results of this examination will bc 355 ( 214 

Commission by registered post, giving full justification as to 
for the Army, 13 for Navy and 73 for Air Force and 25 for 

why he desires a chunge in centre . Such requests will be 
Exccutive Branch of Naval Academy ) . 

considered on merits but requests received after 20th August, 

1992 will not be entertained under any circumstances , 
N . B . (i ) A candidate is required to specify clearly in Col. 
9 of the Application Form as published in the Prominent 

3 . CONDITIONS OF ELIGIBILITY : 
Daily Newspapers and the Employment News /Rozgar Sama 
char duted ilih April 1992 the Services for which he wishes 

( a ) NATIONALITY ; A candidate must he either : 
to be considered in the order of his preference . He is also 
advised to indicate as many preferences as ho wishes to opt 

( i) 1 citizen of India , or 
so that having regard to his rank in the order of merit duo 
consideration can be given to his preferences when making 

( ii ) a subject of Bhutan , or 
appointments . 

( iii ) a subject of Nepal, or 
( ii ) Candidates should note that they will be considered 
for appointment to those services only for which they express 
their preferences and for no other servicc ( s ) , No request 

( iv ) a Tibetan refugee who came over to India before 
for addition / altcration in the preferences already indicated 

the 1st January , 1962 with the intention of permanently set 
by a candidate in his application will be entertaincd lay the tling in India , or 
Commission 

( v ) A person of Indian origin who has migrated from 
(iii ) Before indicating their preferences for different cours 

Pakistan , Burma , Sri Lanka , the East African countries of 

Kenya , Uganda, United Republic of Tanzania ( fornierly 
cs , the candidates should first decide their preference for tho 
Iwo Academics viz . National Defenco Academy and Nirval 

Tanganyika and Zanzibar ) , Zambia , Malawi. Zairo and 

Ethiopia and Vietnam with the intention of permanently 
Academy ( Executive Branch ). If a candidate opts for 

settling in India . 
National Defence Acudemy as his first choice , he must first 
indicate his preferences for different wings of National Provided that a candidate belonging to catcgorics (ii ) , 
Defenco Academy viz Army, Navy and Air Force followed (iii ) , ( iv ) and ( v ) above shall be a person in whose favour 
by his preference for Naval Academy ( Executive Branch ) . 

a certificate of eligibility hus heen issued by the Government 
Alternatively , if a candidate opts for Naval Acudemy ( Exc of India . 
cutive Brunch ) as his first choice he must first indicato his 
preference for Naval, Academy ( Executive Branch ) u $ his Certificate of eligibility will not, however , be necessary in 
first choice , followed by his preferences for different wings 

the case of candidates who are Gorkha subjects of Nepal. 
of National Defence Academy. Thus candidatci opting 
for Naval Academy ( Executive Branch ) Course as well as ( b ) AGE LIMITS, SEX AND MARITAL STATUS : 
other courses of National Defence Academy must give Only unmarried male candidates born not carlier than 2nd 
Naval Acadeny ( Executive Branch ) as their first preferenco July , 1974 and not later thun 1st January , 1977 are eligible , 
or the last preference. Naval Academy ( Executive Branch ) 
can not be given as 2nd or 3rd preference. Even if Naval 

Tho date of birth accepted by the Commission is that 
Academy ( Executive Branch ) is given as 2nd or 3rd prefer 

entered in the Matriculation or Secondary School Leaving 
ence by the candidate , it will be deemed to be the last pre 

Certificate or in a certifcate recognised by an Indii Univer 
ference. 

sity as equivalent to Matriculation of in extract from it 
Register of Matriculates maintained by a university , which 

extracı must be certified by the proper authority of the wi 
( iv ) Admission to the above course will bc made on the 
results of the written examination to be conducted by the 

versity or in the Higher Secondary or an equivalent exami. 

nation certificutc . These certificates urc required to bo sub 
Commission followed by intelligence and personality test by 

mitted only after the declaration of the results of the written 
a Services Selection Board of candidates who qualify in the 
written examination , The details regarding the ( a ) scheme 

part of the examination , 
and syllabus of the examination ( b ) physical standards for 
admission to the National Defence Academy and Naval No other document relating to age like horoscopes , aff 
Academy and ( c ) brief particulars of the service etc ., for davits, birth extracts from Municipal Corporation , service 
cundidates joining the National Defence Academy and Naval records and the like will be accepted The expression Matri 
Academy ile given in Appendices I, II and IIT respectively . culatici/Higher Secondary Examination certificate in this 

part of the instruction includes the alternative certificates 

mentioned above. 
2 . CENTRES OF EXAMINATION : 

NOTE 1 - CANDIDATES SHOULD NOTE THAT ONLY 
Agutala , Ahmedabad , Aizawl, Allahabad , Bangalore , 

THE DATE OF BIRTH AS RFCORDED IN THE MATRT 
Bareilly , Bhopal, Bombay, Calcutta , Chandigarh , Cochin , 

CULATION /HIGHER SECONDARY EXAMINATION 
Cuttack , Delhi, Dharwar, Dispur (Guwahati ) . Gintok , 

CERTIFICATE OR AN EQUIVALENT CERTIFICATE 
Hyderabad , mphal, Tanagar , Jaipur , Jammu, Jorhat, Kava 

ON THE DATE OF SUBMISSION OF APPLICATION 
Titti ( Lakshadweep ), Kohima, Lucknow . Madras , Madurai, 

WILL BE ACCEPTED BY THE COMMISSION AND NO 
Nagpur , Punaji (Goa ) , Palnil, Port Blair, Raipur, Sumbal 

SUBSEQUENT REQUEST FOR ITS CHANGE WILL BE 
pur , Shillon . Shimla . Srinagar , Tirupati. Trivandrum . Ulai 

CONSIDERED OR GRANTED . 
pur und Vishakhapatnam . 

NOTE 2 - CANDIDATES SHOULD AI SO NOTE THAT 
THE CENTRES AND THE DATE OF HOLDING THE ONCE A DATE OF BIRTH TIAS BEEN CLAIMED BY 
EXAMINATION AS MENTIONED ABOVE ARE LIABLE THEM AND ENTERED IN THE RECORDS OF THE 
TO BE CHANGED AT THE DISCRETION OF THE COMMISSION FOR THE PURPOSE OF ADMISSION TO 
COMMISSION , WHILE EVERY EFFORT WILL BE AN EXAMINATION , NO CHANGE WILL BE ALLOWED 
MADE TO ALLOT THE CANDIDATES TO THE SUBSEQUENTLY OR AT A SUBSHOUNT FXAMINA 
CENTRE OF THEIR CHOICE FOR EXAMINATION TION 
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NOTE 3 - CANDIDATES MUST UNDERTAKE NOT NOTE JI - - Candidates should write their name and 
TO MARRY UNTIL THEY COMPLETE TOEIR FULL address on the reverse of the Bank Draft at the top at the 
TRAINING , A CANDIDATE WUO MARRIES SUBSF lime of submission of their applications. In the case of 
QUENT TO THE DATE OF HIS APPLICATION Postal Order s the name and address should be written by 
THOUGH SUCCESSFUL AT THIS OR ANY SUBSE the candidates on the Postal Orders at the space provided 
QUENT EXAMINATION WILL NOT BE SELECTED FOR for the purpose . Candidates residing abroad should deposit 
TRAINING , A C ANDIDATE WHO MARRIES DURING the prescribed fee in the ollicc of India s High Com 
TRAINING SHALL, BE DISCHARGED AND WILL BE missioner , Ambassador of Representative abioad , as the cusc 
LIABLE TO REFUND ALL EXPENDITURE INCURRED may be, for credit to the Account Head " 051 Public Service 
ON HIM BY THE GOVERNMENT 

Commission -Fxamination Fees " and attach the receipt with 

the application , 
( c ) EDUCATIONAL QUALIFICATIONS : - ( i) For 
Army and Air Force wings of National Defence Academy. APPLICATIONS NOT COMPLYING WITH THIS RE 

QUIREMENT WILL BE SUMMARILY REJECTED . 
- 12th Class rose of the 10 -+ 2 pattern of School Educa THIS DOES NOT APPLY TO THE CANDIDATES WHO 
tion or equivalent examination conducted by : State Educa ARE SEEKING REMISSION OF THE PRESCRIBED FEE 
tion Board or a University . 

UNDER THE FOLI OWING PARAGRAPH . CANDI 

DATES BELONGING TO SCHEDULED CASTES / SCHE 
( ii) For Naval Wing of National Defence Academy and DULED TRIBES ARE NOT REQUIRED TO PAY ANY 
for 10 + 2 ( Executive Branch ) course at the Naval Aca FEE , 
demy -- - 12th Class pass of the 10 + 2 pattern of School 
Education or equivalent with Physics and Mathematics, con 

( ii ) The Commission may at their discretion remit the 
ducted by a State Education Board or a University . 

prescribed fee where they are satisfied that the applicant 

is a bonafide repatriate of Indian origin from Sri Lanka and 
Candidates who are appearing in the 12th Class under the has migrated to India on or after 1st November . 1964 or is 
10 + 2 pattern of School Education or equivalent examination il prospective repatriate of Indian origin from Sri Lanka 
can also apply . Candidates who qualify in the SSB inter under the Indo -Ceylon Agreement of October. 1964 or is a 
view will be required to submit Matriculation and / or 107 - 2 bona - ſide lepatriate of Indian origin from Kuwait or Iraq 
or equivalent certificates in original to Aity FIQ Rtg INDA and hus migrated to India from any of these countries after 
Fntry ) , West Block II. R . K . Puram . New Delhi- 110066 15th May , 1990 but before 22nd November, 1991 , and is not 
and for Naval Academy Candidates to Naval Headquarters , in a position to pay the prescribed fec . 
R & R Section , 206 C " Wing Sena Bhawan , New Delhi 
110011 by 25th June, 1992 failing which their candidature (iii ) The children of Junior Commissioned Officer , Non . 
will be cancelled . Certificates in original issued by the Commissioned Officers and other ranks of the Army and 
Principals of the institutions are also acceptable in cases cquivalent ranks in the Indian Navy and the Indian Air 
whero Boards/ Universitties have not yet issued certificates . Force and children of Ex - Junior Commissioned Offlcers, Ex 
Certified true copies / photostal copies of such certificates will Non - Commissioned Officers and Ex - other ranks of the Army 
not be accepted . 

and cquivalent ranks in the Indian Navy and Indian Air 

Force are not required to pay the prescribed fee if they 
In exceptional case , the Commission may treat a candi satisfy the following conditions, viz . 
date who does not possess any of the qualifications prescrib 
cd in this rule as educationally qualifiect provided that he 

( a ) they are studying in the Military School ( formerly 
posscesce qualifications the standard of which in the opinion known as King George s School) , Sainik Schools run by the 
of the Commission justifies his admission to the examination . Sainik Schools Society , and 
NOTE 1 - Thosc candidates who have yet to qualify in 

( b ) their applications are forwarded by the Principal of 
the 12th class or equivalent examination and we alloweil to the concerned School, with the recommendation that they 
appear in the UPSC Examination should note that this is 

are expected to secure atleast 30 percent of the aggregate 
only a special concession given to them . They are required marks in the written papers. 
to submit the proof of passing the 12th class or equivalent 
examination by the prescribed dute and no request for ex 

NOTE : - Applications of candidntes from the Military 
tending this date will be cntertained on the rounds of late 

School / Sainik Schools forwarded by the Principals of the 
conduct of Board /University Examination , delay in Jeclara 

concerned schools will be scrutinised in the Commission s 
tion of result or any other grounl whatsorver. 

Office to determine whether such candidates . are entitled to 

remission of fce in terms of para 4 ( iil ) of the Notice above . 
NOTE 2 - - Candidates who are deharred by the Ministry 

The Principals of the Military Schools / Sainik Schools should 
of Defence from holding any type of commission in the 

however , satisfy themselves that students of their schools ful 
Defence services shall not be eligible for admission to the 

lil the requirements of the aforesaid provision of the Notice 
examination and if adınitted , their candidature will he can 

hefore forwarding their applications to the Commission . The 
celled , 

Commission will not take any responsibility for any acts of 

omission or commission committed by the Principals. 
4 . FEE 

No claim for a refund of fee once paid to the Commission 

will the entertained nor can the fee he held in reserve for any 
(1 ) Candidates sccking mission to the examination must other examination or selection . 
PAV to the Commission with the completel application form 
a fee of Rs. 28 . 00 (Rupees twenty eight ) through Central 5. HOW TO APPLY : 
Recruitment Fee Stumps or crossed Indian Postal Orders 
rayable to the Secretary , Union Public Service Coinmission 

A candidate seeking admission to the Examination must 
At the New Delhi General Post Office or through crossel annly to the Secretary . Union Public Service Commission . 
Bank Drift from any branch of the State Bank of Inclia may Dholpur House . New Delhi-110011. on the application form 
able to the Secretary , Union Public Service Commission at 119 published in the prominent daily Newspapers and the 
New Delhi , 

Employment News / Rozgar Samachar dated 11th April, 1992 . 

The candidates may utilise in original the form , published in 
NOTE - Central Recruitment Fee Stamps (Not Postage the Newspanens or in " Employment News" fillinn up the 
Stomno ) inay be obtained from the Post Onice and allikat columns in thcir own handwriting with ball point pen . They 
on the first page of the application form in the space provid mily also use the application form and the attendance shert 
ed for purpose . The stamus may lie set cancelled from nently typewritten on white paper ( foolscap size ) in double 
the issuing post office with the date stanir of the post office " pace and typed on only one side of the paper . There is 
in such a manner that the impression of the cancellation no objection to candidates using printed Application Form 
stamp partially overflows on the application form itself . The and Attendance sheet, if available , from private agencies as 
impression of the concellation stonin should be clor and long as the format is exactly the same as published in the 
distinct to facilitate identification of date and the post olice nrominent daily Newspapers and the Employment News ! 
of issue Postage Stamps will in care le contable in Rozgar Samachar dated 11th April , 1992. Candidates should 
lieu of Central Recruitment Fee Stamps . 

note that appliwtion filled in on the format used for the 
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previous examinations will not be considered . Candidates 
should note that they should appear in the National Defence 
Academy and Naval Academy Examination for all the papers 
in the cxamination on the same admission certificate and 
with the same Roll Number, even if they may have receiv 
cd more than one admission certificate from the Commission , 
The çnvclopc containing the application should be super 
ncribed in bold letters as APPLICATION FOR NATIONAL 
DEFENCE ACADEMY & NAVAL ACADEMY EXAMI 
NATION , SEPTEMBER . 1992 , 


Candidates serving in the Armed Forces inust submit their 
ipplications through their Conunding Officer who will for 
ward il to the Commission . 

The applications of Sailors (including boys and artificer 
apprentices ) of the Indian Navy will be entertained only if 
these have been luly recommended by their Commanding 
Ollicers. 


(a ) A candidate must send the following documents with 
his application . 


( i) Central Recruiment Feo Stampg / Crossed Bank Drafts / 
Indian Postal Order or Indian Mission receipt for the pres 
cribed fee (unless remission of fçc is claimed ) . 


( ii) Allendance Sheet us published in the prominent daily 
Newspapers and the Employment News Rozgar Samachar 
dated 11th April, 1992 duly filled in . 


(iii ) Two identical signed copies of recent pussport size 
( 5 cm . x 7 cm . approx. ) photograph of the candidate _ - one 
pasted on the application form and the other on the Atten 
dance Sheet in the space provided therein . Candidates who 
normally wear spectacles MUST send their photographs with 
spcctucles only . 


Cadets of the Rashtriya Indian Military College ( previous 
ly known as Sainik School ) , Dehra Dun , Student of Military 
Schools ( formerly known as King George s Schools ) and 
Sainik Schools run by the Sainik School Society should sub 
mit their applications through thc Principal of the College / 
School concerncd . 

NOTE : — APPLICATION NOT ACCOMPANIED BY 
THE PRESCRIBED FEE ( UNLESS REMISSION OF FEE 
IS CLAIMED AS IN PARA 4 ABOVE ) OR INCOMPLETE 
OR DEFECTIVE APPLICATIONS SHALL BE SUMMA 
RITY REJECTED . NO REPRESENTATION OR CORRES 
PONDENCE REGARDING SUCH REJECTION SHALL 
BE ENTERTAINED UNDER ANY CIRCUMSTANCES . 
CANDIDATES ARE NOT REQUIRED 70 SUBMIT 
ALONGWITH THEIR APPLICATIONS ANY CERTIFI 
CATE IN SUPPORT OF THEIR CLAIMS REGARDING 
AGE, EDUCATIONAI. QUALIFICATIONS, SCHEDUL 
FD CASTES AND SCHEDULED TRIBES , AND FEE RE 
MISSION ETC . THEY SHOULD THEREFORE , ENSURE 
THAT THEY FULFIL ALL THE ELIGIBILITY CONDI 
TIONS FOR ADMISSION TO THE EXAMINATION . 
THEIR ADMISSION TO THE EXAMINATION WILL ALSO 
THEREFORE BE PURELY PROVISIONAL. IF ON VERI 
FICATION AT ANY LATER DATE IT IS FOUND THAT 
THEY DO NOT FULHIL ALL ELIGIBILITY CONDI 
TIONS, TIEJR CANDIDATURE WILL BE CANCELLED 
CANDIDATES ARE REQUESTED TO KEEP READY , 
THE FOLLOWING DOCUMENTS FOR SUBMISSION TO 
THE ARMY HEADQUARTERS SOON AFTER THE DE 
CLARATION OF THE RESULTS OF THE WRITTEN 
PART OF THE EXAMINATION WHICH IS LIKELY TO 
BE DECLARED IN THE MONTH OF DECEMBER , 1992 . 


( iv ) " Onç self-addressed post-card bearing additional pus 
luge stamps of 45 rainc denomination thereby raising the 
total postage charges to 60 paise " 


( v ) " Threc self-addressed unstumped good quality cnve . 
lopes of 11. 5 cms.X27 . 5 cms. Candidate should write 
nearly his complete postal address i. e . his Name, House No ., 
Ward No ., Mohalla etc . on the envelopes. In cases where 
House No. is not there , the candidate should write 
his own full name, followed by his father s name with postal 
address ." 


(b ) Candidatcs are requcsted to use good quality paper 
for writing application and arrange the application and en 
closures thereto in the followiny orders : 


1. CERTIFICATE OF AGE . 
2. CERTIFICATE OF EDUCATIONAL QUALIFICA 

TIONS. 


(i ) Main application ; below that 
( ii ) Attendance Sheet; below that 
( iii) Postal Orders, Bank Draft, if any; below that 
( iv ) Post Card ; below that 
( v ) Self -addrossed unstamped chvelopes (in vertical 

position ) . 


IMMEDIATELY AFTER THE DECLARATION OF 
THE RESULT OF THE WRITTEN PART OF THE EXA 
MINATION SUCCESSFULI, CANDIDATES WILL BE 
REQUIRED BY THE ARMY HEADQUARTERS TO FUR 
NISH , SOME ADDITIONAL INFORMATION . THE AT. 
TESTED COPJES OF THE ABOVE MENTIONED CER 
TIFICATES WILL HAVE TO BE SENT TO THE ARMY 
HEADQUARTERS . AG s BRANCH RTG . (NDA Entry ) 
WEST BLOCK - 3 , WING - I , RAMA KRISHNA PURAM , 
NEW DELHI- 110066 AT THAT TIME , ALI, CANDIDA 
TLS CALLED FOR INTERVIEW MUST CARRY THEIR 
ORIGINAL MATRICULATION CERTIFICATE OR 
LQUIVALENT EXAMINATION CERTIFICATE TO THE 
SERVICES SELECTION BOARDS ( SSB ). ORIGINALS 
WILL IIAVE TO BE PRODUCED BY THE CANDIDATES 
WHO QUALIFY AT THE SSB INTERVIEW SOON AFTER 
THE INTERVIEW . IF ANY OF THEIR CLAIMS IS 
FOUND TO BE INCORRECT THEY MAY RENDER 
( HEMSELVES JJABLE TO DISCIPLINARY ACTION 
BY THE COMMISSION IN TERMS OF PARA 6 BELOW . 


( c ) Candidates should note that only international form 
of Indian numerals is to be used while filling up the appli 
cution form . Even if the date of birth in the SSLC or its 
equivalent certificate has been recorded in Hindi numerals, 
The candidate should ensure that whilç cntering it in the 
Application Form he uses International form of Indian 
numcrals only . They should take special care that the 
cntrics made in the application form should be clear and 
logible . In case there are any illegible or misleading entries, 
the candidates will be responsible for the confusion and the 
ambiguity caused in interpreting such entries. 


( d ) All candidates, should submit their applications direct 
to the Commission . If any candidate forwanis his applica 
tion through his cinployer and it reaches the Union Public 
Service Commission Jate , the application , even if submitted 
to the employer beforç thc closing dats will not be consi 
dcred , 


CANDIDATES MAY NOTE THAT THEY SHOULD 
NOT APPLY TO THE U .P . S . C . FOR APPLICATION 
FORM , RULES , SYLLABUS ETC . THE APPLICATION 
FORM PRINTED IN THE PROMINENT DAILY NEWS 
PAPERS AND IN THE EMPLOYMENT NEWS /ROZGAR 
SAMACHAR DATED 11TH APRIL , ! 992 SHOULD BE 
USED AS EXPLAINED ABOVE . 


Persons Serving under the Public Fnterprisey ure , how 
cver, required to submit an undertaking that thicy huve in 
formed in writing their Head of Office Department that they 
have applied for this Examination . Candidates, should notc 
that in case a communication is received from their emp 
loyer by the Commission withholding permission to the can 
didates applying for appearing at the examination their ap 
plications shall be rojected / candidatures shall be cancelled , 


6 . A candidate who is or has been dcclured by the Com 
mission to hic guilty of - 

(i ) obtaining support for din canllalaturc by any 

meins; or 
( ii ) Impersonating ; or 
( iii ) Procuring impersonation by uny person ; or 


A, APRIL 11, 1992 der of I&K state , bestriche 
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( iv ) submitting fabricated documents or docupicals which 

have been tampered with ; or 


Division of J & K Statc , Lahaul & Spiti District and Panji 
Şub -Division of Chamba District of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar Islands or Lakshadweep or abroad 
from a dato prior to 25th May , 1992 . 
NOTE : 


( v ) making statements which are incorrect or false or 

suppressing material information ; or 


( vi ) resorting to any other irregular or impropcr mcans 

in connection with his candidaturo for the cxamin 
ntion ; OT 


( vii) using unfair means during the oxamination ; or 


(i ) Candidates who arc from areas entiiled to additional 
time for submission of applications should also clearly indi 
cato in their addresses in the relevant Column of the applica 
tion the name of the particular arc. or region entitled to addi. 
tional timç ( e .g . Assam , Meghaluya , Ladakh Division of 
J & K Ştatc , etc .) otherwise they may not got thc benefit of 
additional time. 


( viii ) writing irrelevant matter , including obscene language 

or pomographic matter in the scripts ) ; or 


( ix ) misbchuving in any other manner in the examina 

lion hall; or 


( ii ) Candidates are advised to deliver their applications by 
hand at the UPSC counter or send it by Registered Post. The 
Commission will not be responsible for the applications dc 
livered to any other functionary of the Commission . 


( x ) harassing or doing bodily harm to the stall employed 

by the Commission for the conduct of their oxami 

nation ; or 
( xi ) violating any of the instructions issued to candidates 

along with their Admission Certificates permitting 
them to take the exaininntion ; or 


NO APPLICATION RECEIVED AFTER THE PRESCRIB 
ED DATE WILL BE CONSIDERED , 


COMMISSION / 


8 . CORRESPONDENCE WITH THE 
ARMY HEADQUARTERS 


( xii ) attempting to commit or as the case may be abetting 

the commission of all or uny of the ucts specified 
in the foregoing clauses may , in addition to render 
ing himself liable to criminal protection , be liablç- - 


The Commission will not enter into any Con¢Spondcoco 
with the candidates about their capdidature except in the 
following cases, 


(a ) to be disqualified by the Commission from the 

cxamination for which lic is a canlitate ; 
and / or 


( b ) to lie leburred withor permuncaily or for a spe 

cilied period : 


(1) Every application including late ones received in tho 
Commiysion s Office is acknowledged and Application Regis 
tration No. is isulied to the candidate in token of receipt of 
application . Tho fact that the Application Registration No. 
has been issued to the candidates does not jpso - fucto meun 
thut the application is complete in all respects and has been 
accopted by the Commission . If a candidate does not rc 
ceive an acknowledgement of his application within a month 
from the xxzfiflffffvbgkqj cmfwyp vbgkyj xzfififfffi vbgkqvb 
nation , he should at oncc contact the Commission for tho 
acknowledgement, 


( i) by the Commission , from any 

tion or selection held by them . 


examina 


( ii ) by the Central Governacat from any cm 

ployment under them ; and 
( c ) if he is already in service under Governient 

to (lisciplinary action under the appropriate 
rules. 


( ii ) Every candidate for this examination will be informed 
at the earliest possible date of the result of his 
application. It is not, however , possible to say when 
the result of the application will be communicated . But if a 
candidate does not receive from the Commission a Communi 
cation regarding the results of his application one month 
before the commencenicnt of the examination , he should at 
once contact the Commission for the result . Failure to 
comply with this provision will deprive the candidate of any 
claim to consideration . 


Provided that no penally under this rulc shall be imposed 
oxccpt ofter - - 


( i) giving the candidale an opportunity , of diaking such 

representation in writing as hc may wish to make 
in that behalf, and 


( ii ) taking the representation , if any , subpuitted by the 

candidate , within the period allowed to him , into 

consideration . 
7 . LAST DATE FOR RECEIPT OF APPLICATIONS : 


(iii ) Admission ccitificates , indicating the Roll Nos. will 
be issued to the candidates who are aumitted to the cxami 
nation the Roll No. indicated therein will be the same as 
the Application Registration No. alrcady communicated to 
the candidates in their Acknowledgement Cards. 


No candidate will be admitted to the Examination unless 
hic holds a certificate of admission to the Exaniination , 


The more fact that i certificate of admission to the Exa 
mination has beçn issued to a candidate will not imply 
that his candidature has been finally cleared by the Com 
mission or that the entries made by the candidate in his 
application for the Examination have been accepted by the 
Commission as true and correct . 


The completed application from must reach the Secretary , 
Union Public Service Commission , Dholpur House , New 
Dolhi- 110011 by post or by personal delivery at the counter 
an or before 25th May , 1992 ( the Sth June , 1992 in the 
case of candidatos residing in Assam , Meghalaya , Arunchal 
Pradesh , Mizorum , Manipur, Nugaland , Tripura , Sikkim , 
Ladakh division of S & K State , Lahaul & Spiti district and 
Panji Sub - division of Chamba District, of Himachal Pra 
desh . Andaman and Nicobar Islands or Lukshadweep and 
for candidates residing abroad from a date prior to 2315 
May , 1992 , and whose applications are received by post 
from one of the areas mentioned above ) accompanical by 
necessary documents. No application received after the pres 
cribed date will be considered , 

A candidate residing in Assam , Meghuluya , Arunachal 
Pradesh , Mizoram , Manipur , Nagaland , Tripuru , Sikkim , 
Tadakh Division of J & K State , Lahaul & Spiti District and 
Panji Sub - division of Chamba District, of Himachal Pra 
desh , Andaman and Nicobar Islands or Lakshadweep and a 
candidate rosiding abroad may at the discretion of the Com 
mission be required to furnish documentary evidencc to show 
that he was residing in Assam , Meghalaya , Arunachal Pra 
dosh , Mizoram , Manipur, Nagaland , Tripura , Sikkam , Ladakh 


( iv ) The decision of the Commission as to the eligibility 
or otherwise of a candidate for admission to the Examination 
shall be final. 


( v ) Candidates should nolc thut thic 111111e in the Ad 
mission Certificato , in some cascs , muy bę abbreviated duc 
to technical reason , 


( vi) A candidate must see that communications sout to 
hiin at the address stated in the application are redirected , 
iſ nccessary. Change in address should be communicated 
to the Commiysion at the earliest opportunity . Although 
the Commission make every effort to take account of such 
changes , they cannot accept any responsibility in the matter 


nu 
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IMPORTANT : ALL COMMUNICATIONS TO THE Executive Branch of Nivil Acougly will be assessed in 
COMMISSION SHOULD INVARIABLY CONTAIN THE ollicer potentiality and those for ihe Air Force in Pilot Apti 
FOLLOWING PARTICULARS . 

tucie Test and officer potentiality . 
1 . NAME OF THE EXAMINATION . 

Candidates will appear before Services Selection Board 

and updergo the tests there it thoir own risk and will not be 
2 . MONTH AND YEAR OF EXAMINATION , 

entitled to claim any compensation or other relicf, from 

Government in respect of any injury which they may sustain 
3 . APPLICATION REGISTRATION NO . ROLL NUMBER 

in the course of or as a result of any of the tests given to 
(OR THE DATE OF BIRTH OF CANDIDATE IF THE 

them at the Services Selection Board whether due to the 
APPLICATION REGISTRATION NO , ROLL NUMBER 

negligence of my person or oth : 1 wise . Parents or guardians 
HAS NOT BEEN COMMUNICATĘ ) . 

ut the candidates will be required to sign a certificate to this 
4 , NAME OF CANDIDATE IN FULL AND IN BLOCK ellect. 
LETTERS 

To be acceptable candidates for the Army /Navy and Naval 
5 . POSTAL ADDRESS AS GIVEN IN THE APPLICA Academy should secure the minimum qualifying marks scpa 
TION . 

rately in (i ) written examination and ( ii) officor potentiality 
N . B . (i ) COMMUNICATIONS NOT CONTAINING THE tests , as lixed by the Commission in their discretion , and 
ABOVE PARTICULARS MAY NOT BE ATTENDED TO . candiclates for the Air Force shuulit secure the minimum 

qualifying marks scpurately in ( i ) written examination , ( ii ) 
N . B . ( ii ) IF A LETTER / COMMUNICATION IS RE 

Onicer potentiality test, and ( iii ) Pilot Aptitude Test as fixed 
CEIVED FROM A CANDIDATE AFTER AN EXAMINA 

by the Commission in their discretion . Subject to these con 
TION HAS BEEN HELD AND IT DOES NOT GIVE HIS 

ditions the qualified candidates will then be placed in the 
FULL NAME AND ROLL NUMBER . IT WILL BE 

final order of merit on the basis of total marks secured by 
IGNORED AND NO ACTION WILL BE TAKEN THERE 

them in the Written examination , and the Services Selection 

Board Tests in threc separate listy — one for the Army and the 
CANDIDATES RICOMMENDED BY THE COM Navy , the second one for the Air Force and the third for 
MISSION FOR INTERVIEW BY THE SERVICES SELEC 

the Course at the Naval Academy. The names of candi 
TION BOARD WHO HAVE CHANGED THEIR ADDRES dates who qualify for all the Services and the Naval 
SES SUBSEQUENT TO THE SUBMISSION OF THEIR Academy will appear in all the three Merit Lists. The final 
APPLICATIONS OF THE EXAMINATION SHOULD selection for admission to the Army and Naval Wings of 
IMMEDIATELY AFTER ANNOUNCEMENT OF THE 

The National Defence Academy will be made in order of 
RESULT OF THE WRITTEN PART OF THE EXAMIN merit upto the number of vacancies available from the 
ATION NOTIFY THE CHANGED ADDRESS ALSO TO 

order of merit lists for the Army and Naval Wings and for 
ARMY HEADQUARTERS, A . G . BRUNCH RIG , the Air Force Wing from the order of merit list for the 
(NDA Entry ) WEST BLOCK 3 , WING 1 , RAMAKRISH Air Force and the executive Branch of Naval 
NAPURAM , NEW DELHI-110066 , FAILURE TO COM Academy up to the number of vacancies available 
PLY WITH THIS INSTRUCTION WILL DEPRIVE THI: from the order of merit list for the Naval Academy 
CANDIDATE OF ANY CLAIM TO CONSIDERATION sulijeet lo meclical fitness and suitability in all other repects , 
IN THE EVENT OF HIS NOT RECEIVING THE SUM The candidates who are common to all the three mcrit lists 
MONS LETTER FOR INTERVIEW BY THE SERVICES will be considercut for selection from all the threc lists with 
SELECTION BOARD . 

reference to their order of preferences and in the event 

of their final selection from one list , names will be cancelled 
Candidates whose names have been recomincnded for in 

from the other lists , 
tcivicw by the Services Selection Board should address en 
quiries or rcqucsts if any relating to their interview direct to N . B — EVERY CANDIDATE FOR THE AIR FORCE IS 
the Army Headquarters, AG s Brunch RTG , INDA Entry ) GIVEN PILOT APTITUDE TEST ONLY ONCE . THE 
Wing 1, Ramakrishnipurum , New Delhi- 110066. 

GRADES SECURED BY HIM AT THE FIRST TEST WILL 

THEREFORE , HOLD GOOD FOR EVERY SUBSFQUINT 
Candidates are required to report for SSB intervicw 0n . 

INTERVIEW HE HAS WITH THE AIR FORCE SELEC 
the date intimated to them in the call-up letter for interview . 

TION BOARD . A CANDIDATE WHO CAILS IN THE 
Request for postponing interview will only be considered in 

FIRST PILOT APTITUDE TEST CANNOT APPLY FOR 
exceptional circumstances and that too if it is administratively 

ADMISSION TO THE NATIONAL DEFENCE ACADEMY 
convenient for which Army HQ will be sole vecicling autho 

EXAMINATION FOR THE AIR FORCE WING OR 
rity . SSB interviews for the candidates qualified in the wril 

GINERAL DUTIES (PILOT ) BRANCH OR NAVAL 
tcn examination will be held during the months of January 
to March , 1993 or as suitable to Recruiting Directorate . 

AIR ARM . 
Candidates who qualify at the SSB interview 01 the 

Ciundidates who have been given the Pilot Iptitude Test 
results of the wiitten exiuniination will be require to subunit 

for any previous N . D . A . course should submit their appli 

calion for this examination for the Air Force Wing only 
thcir original certificates in support of their age and cduca 

if they have been notificd as having qaliſied in Pilot Apti 
tional qualificntions etc . to Army HQ , Roa (NDA Fntry ) 
West Block IU , R , K , Puram , New Delhi-110066. oon after 

Tule Test. 
the interview 

The Jam) in manuci o comunication of the result of 
Candidates whose name appear in the final crit list the examination to individual candidates shall be decided by 
issued by the UPSC must notify their latest address to Army the Commission in their discretion and the Commission will 
HQ , AG s Branch Rtg . (NDA Entry ) West Block 3, Wing not enter into correspondence with them regarding the result , 
1 , Ramakrishnapuram , New Delhi- 110066 , imnicdiately after Success in the examination confers no right of admission to 
publication of the merit list in the newspupci s , if the Academy. A candidate must satisfy the appointing 
there is any change in the address alrcady given authority that he is suitable in all respect for admission to 
so that joining instructions issuçd by the Army HQ the Academy, 
reach them . In time, in case this is not clone, the responsi 
bility of non - receipt of the joining instruction will rest with 

10 . DISQUALIFICATION FOR ADMISSION TO THE 
the candidate . 

TRAINING COURSE : 
9 . ANNOUNCEMENT OF THE RESULTS OF THE Candidates who were adinitted to an earlier couse at the 
WRITTEN EXAMINATION , INTERVIEW OF QUALI National Defence Academy or to the Executive Bianch of 
FIED CANDIDATES ANNOUNCEMENT OF FINAL Indian Navy but were removed therefroin for lack of officer 
RESULTS AND ADMISSION TO THE TRAINING 

like qualities or on disciplinary rounds will not be admitted 
COURSE OF THE FINALLY QUALIFIED CANDIDATES : 

10 the Academy. 
The Union Public Service Commission shall prepare a list of 
Candidates who obtuin the mininium qualifying murks in Cindicates who were previously withdrawn from the 
the written examinations as fixed by the Commission in their Niticnal Defence Acadcuy or Naval Academy on medical 
discretion . Such cinslidates shall appear before a Services grounds or left the above Academy voluntarily are how 
Selection Board for intelligence and Personality Tests, where ever , eligible for admission to the Academy provided they 
candidates for the Army / Navy wings of the NDA and 10 + 2 satisfy the medical and other prescribed conditions, 
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11. The Union Public Service Coomission have brought Elementary Nuinber Theory , Division algorithm , Primo 
out it prices publication entitled " Candidater Manwirl for and composite numhern , Tests of livisibility by 2 , 3 , 4 , 5. 
U , P . S . ( . Objective Type Lyiminition " . This publication 9 and 11 . Multiples and factors . Fictorisation Theorem . 
is designed to be of assistance to prospective candidates of HCE and L . C . M . Ewidean alourithm . Logarithms to 
U . P . S . C . Examinations or Seleciiols . 

bise 10 , laws of loquithmy. 
The book is priced publication and is on sale willı Co 

Mensuration 
troller of Publications, Civil linck , Delhi- 110051 and may be 
obtaineat licin tuin direct by Mail Orders or on cash pay 

Vrcus of Nyuway . Icongles will lograns, triangle and 
ment. This can 1150 be obtained only avainst cash paymuit Circles, Area of figures which can be plit up into these 
from ( i ) Kitab Mahal, opposite Rivoli Cinema, Eniporia ligulies (Field Book ) Surfacc allen and volunc of cuboids , 
Building C Block , Baba Kharig Singh Murg , New Delhi lateral surface and volume of right Circular cones and cylin 
110001 ( i ) Sale counter of the Publication Brunch at Udyog chers, Surface are:t ind volume of spheres . 
Bbawan , Now Delhi- 110171, and ( iii ) the Govcinment of 
India Book Depot, 8 K . S . Roy Road, Calcutta - 700001. The Algebra 
manual is also obtainable from the agents for the Govern 
ment of India Publications at various mofussil towns. 

Basic Operations, simple litutus, R ajuder Theornt, 

H . C . F ., L . C . M . of polynomials , Solutions of quadratic equa 
12 . NO REQUEST FOR WITHDRAWAL. OF CANDI 

lions, l elation between its roots and coefficients , ( Only real 
DATURE RECEIVED) TROM A CANDIDATE AFTER 

routs to be considered ) . Simultaneous lineur equations to 
HE HAS SUBMITTED HIS APPLICATION WILL BE ww unknow il analytical and graphical solutions. Practical 
ENTERTAINED UNIIR ANY CIRCUMSTANCES . 

problems lending to two simultaneous linear equations in two 

variables or quadractic equations in one variable and their 
Κπι . Β . Κ . ΤEIA 
Dy . Secy. 

solutions. Set language and set notation . Rational expression 

and conditional identition . Laws of indices . 
Union Public Service Commission 

Geonetry 


APPENDIX -) 
( THE SCHEME AND SYLLABUS OF EXAMINATION ) 
A . SCHEME OF THE EXAMINATION 


1. The subject of the written cyanination , the time allow 
cd and the maxinuni naky allotted to cach subject will 
he is follows : 


Tines and angles . Plane and plane figures. Theorems on 
( i ) Properties of angles at a point, ( ii ) Parallel lines, ( iii ) 
Sidles and ungles of a triangle ( iv ) Congruency of triangles, 
( V ) Similar triangles ( V ) Concurrence of medians and alti 
tudes; ( vii ) Properties of angles , sides and diagonals of a 
paraulelogrunt, rectangle und square , ( vii) Circles and their 
propertios including tungents and normals , ( ix ) loci. 
Trigonometry 
Sinc x , Cosine x, Tungene x When is 90 " 
Value of Sin x , Cos x and Tan x for x -0° 30° 
-45°, 60 and 90 " 


Subject 


Subject 
Code 


Duration 


Мак . 
Marks 


Mathematics 
Gonoral Ability 


. 
. 


OL 
02 


241 hours 
24 hou s 


300 
000 


Test 


Totul 


900 


Simple trigonometric identities . 
Une of trigonometrical tables. 
Simple cases of hcights and Jistanccs . 
Sintistics 
Collection in tabulation of statistical dala , 
Graphical representation — 110quency polygons, bistograms, 
pour charts, pic charts cle . 
Calculation of mean of row and grouped data . 


2 . THE PAPERS IN ALL THE SUBJECTS WILL CON 
SIST OF OBJECTIVE TYPE QUESTIONS ONLY . THE 
QUESTION PAPERS ( TEST BOOKT. ETS ) WILL BE SET 
IN ENGLISH ONLY . 

The " Candidates Information Manual containing details 
pertaining to objective typc Tests includiog simple questions 
will be , supplied to candidates alongwith the admission 
Certificate . 

3 . In thc uestion papers , wherever UCCCaly , questions 
involving the Metric Systems of Weights and Measures only 
will be set. 

4 . Candidates must wiito the papers in their own hand . 
lu no circumstances will they he 71. weil the help of it 
scribe to write the answers for theol. 

5 . The Commission have direction to fix yualifying niks 
in any or all the subjects al 1hu cxamination , 

6 . The Cimdidates are not permitted to line calcuators or 
Mathematical or logarithmic tables for answering objective 
lype pupers ( Test Buchlets ). They should not, therefore , 
bring the same inside Examination Hull . 
E . SYLLABUS OF TIIE EXAMINATION TAPER -L Cile 
No. 01 ) MATHEMATICS - Maximum Maks . . . . . . 300 


PAPER -Il - GENERAL ABILITY TEST 

( Colc No. 02 ) 

(Maximum Marks-60 ) 
Paut l - ENGLISH (Maximum Muuks 200 ) 
Ile question piper in English will be designed to lest llic 
candidate s understanding of English and work -man -like use 
of words. The syllabus covers various aspects like : Grann 
in and usage , vocabulary , comprehension and cohesion in 
extended lexts to test the candidale s proficiency in English , 


TL 


Pati BP GENERAL KNOWLEDGE 

(Maximum Marks - 100 ) 


Thc 4cylion paper on General Knowledge will broadly 
cover the subjects : Physics , Chemistry , Gencral Science , So 
cial Studies , Geography and Current Events , 


Arithmetic 

Number Systems - Natural numbers . India , Pation : | : 
Real Number , Hundirincital operatiuni - uddilion substrac 
tion , Multiplication , division , Square routs , Decimal frac 
tions 

Unitary methol- - limo un distance , tinję nd work . Per 
centre - applications to simple and compound interest, pro 
fit and loss , Ratio and proportion , Varintion , 


The syllabus given below is designed to indicate the scope 
of these subjects includel in this paper. The topios mention 
od are not to be regarded as exhaustive , and questions on 
I pics of similar nature not specifically mentioned in the syl 
labus may also be asked . Candidates answers are expected 
to show their knowlcugo and intelligent linderstanding of the 
subjcct. 


ART III _ Sec . 1 ] - THE GAZETTE OF INDIA , APRIL 11, 1992 ( CHAITRA 22 , 1914 ) 


391 


ection A ( Physics ) 

Elementary study of Indian Constitution and Administra 

tion . 
Physical Properties and States of Matter, Mass, Weight , 

Elementary knowledge of Five Year Plans of India . 
Polume, Density and Specific Gravity , Principle of Archime 
les, Pressure Barometer . 

- Panchayati Raj, co -operatives and Community Develop 

ment. 
Motion of objects , Velocity and Acceleration . Newton s 
aws of Motion . Force and Momentum . Parallelogram of 

Bhoodan , Sarvodaya , National Integration and Welfare 
Forces . Stability and Equilibrium of bodies. Gravitation , 

State , Basic teachings of Mahatma Gandhi. 
lementary ideas of Work , Power and Energy . 

Forces shaping the modern world ; Renaissance , Explora 
Effects of Heat, Measurement of Temperature and Heat, tion and Discovery ; War of American Independence . French 
Change of State and Latent Heat. Modes of transference of Revolution , Industrial Revolution and Russian Revolution . 
Heat. 

Inipact of Science and Technology on Society . 
Sound waves and their properties, Simple musical instru Concept of one World , United Nations Panchsheel, Demo 

carcy . Socialism and Communism . Role of India in 
nents . 

the 

Present world . 
Rectilinear propagation of Light, Reflection and refraction . 
Spherical mirrors and Lenses . Human Eye . . 

Section E (Geography ) " 
Natural and Artificial Magnets . Properties of a Magnet. 

The Earth , its shaps and size. Latitudes and Longitudes, 
Earth as a Magnet. 

Concept of Time. International Date Line, Movements of 

Earth and their effects. 
Static and Current Electricity , Cnductors and Non -con 

.: Origin of Earth . Rocks and their classification ; Weathering 
juctors , Ohm s Law . Sirople Electrical Circuits . Heating , 

Mechanical and Chemical, Earthquakes and Volcanoes . . 
Lighting and Magnetic effects of Current. Measurement of 
Electrical Power , Primary and Secondary Cells . Use of Ocean Currents and Tides. 
X -Rays . 

Atmosphere and its comnosition ; Temperature and Atmos 
General Principals in the working of the following : 

pheric Pressure , Planetry Winds, cyclones and Anti- cyclones ; 

Humidity ; Condensation and precipitation ; Types of Climate 
Simple Pendulum , Simple Pulleys, Siphon , Levers, Balloon , 

Major Natural regions of the World . 
Pumps , Hydrometer, Pressure Cooker , Thermos Flask , Gramo 
phone, Telegraphs; Telephone, Periscope, Telescope, Micro Regional Geography of India - Climate , Natural vegetation . 
scope, Mariner s Compass, Lightning Conductors, Safety Mineral and Power resources , location and distribution of 
Fuses. 

agricultural and industrial activities . 
Section B (Chemistry ) 

Important Sea Ports and main sea , land and air routes of . 

India . Main items of Imports and Experts of India . 
Physical and Chemical changes . Elements . Mixtures and 
Compounds, Symbols , Formulae and simple Chemical Equa Section F ( Current Events ) 
tions. Law of Chemical Combination ( excluding problems) 
Properties of Air and Water . 

knowledge of Important events that have happened in 

India in the recent years . Current important world events . 
• Preparation and Properties of Hydrogen , Oxygen , Nitro 
gen and Carbondioxide, Oxidation and Reduction . 

Prominent personalities both Indian and International 

including those connected with cultural activities and sports . 
· Acids ; Bases and Salts. 

NOTE : 
Carbon - Different forms. 

Out of maximum marks assigned to part B of this paper 
Fertilizers -- Natural and Artificial. 

questions on Section A , B , C , D , E , and F will carry 

approximately 25 % , 15 % , 10 % , 20 % , 20 % and 10 % weight 
Materials used in the preparations of substances like Soap, i ages respectively . 
Glass , Ink , Paper, Cement Paints , Safety Matches and Gun 
Powder. 

INTELLIGENCE AND PERSONALITY TEST 
Elementary ideas about the Structure of Atom . Atomic . In addition to the interview . the candidates will be put to 
Equivalent and Molecular Weights , Valency . 

Intelligence Test both verbal and non -verbal designed to 

assess their basic intelligence. 
Section C (General Science ) 

They will also be put to 

Group Test, such as group discussions group -planning, out 
Difference between the living and non-living . 

door group tasks and asked to give brief lociures on specified 

subiects . All these tests are intended to judge inc mental 
Basis of Life - Cells . Protoplasms and Tissues. 

calibre of a candidate . In broad terms this is really an assess 

ment of not only his intellectual qualities but also his social 
Growth and Reproduction in Plants and animals. 

traits and interest in current affairs . The maximum marks 

obtainable at these tests are 900 . 
Elementary knowledge of human Body and its important 
organs. 

APPENDIX II 

GUIDELINES FOR PHYSICAL STANDARDS 
Common Epidemics, their causes and prevention . 

FOR 

ADMISSION TO THE NATIONAL DEFENCE ACADEMY 
Food - Source of Energy for Man . Constituent of food , 

AND NAVAL . ACADEMY 
Balanced Diet. 

NOTE : CANDIDATES MUST BE PHYSICALLY FIT 

ACCORDING TO THE PRESCRIRED PHYSICAL STAN 
The Solar System -- Meteors and Comets , Eclipses. 

NARDS. THE STANDARDS OF MEDICAL FITNESS ARE 

GIVEN BELOW : 
Achievements of Eminent Scientists. 

LA NUMBER OF OTTATTFIED) CANDIDATES ARE 
Section D (History , Freedom Movement etc .) 

REJECTED SUBSFOUENTLY ON MEDICAL GROUNDS 

CANDIDATES . ARE THEREFORE . ADWISED IN THEIR 
A broad survev of ludian History , with emphasis on Cul OWN INTEREST TO GET THEMSEI VES MEDICALLY 
ture and Civilisation . 

EXAMINED PEFORE SUBMITTING THEIR APPLICA . 

TIONS TO AVOID DISAPPOINTMENT AT THE FINAL 
Freedom Movement in India . 

STAGE . 
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A + 10 % ( A + 6Kg for Navy ) departure from the average 
weight given in the table I above is to be considered within 
normal limits. However, in individuals with heavy bones 
and broad- built as well . as individuals with thin built but 
otherwise healthy this may be relaxed to some extent on 
merit . 


NOTE 1 : Height relaxation upto 2. 5cm . (Sein , for •navy ) 
may be allowed where the Medical Board certifies that the 
candidate is likely to grow and come up to the required 
standard on completion of his training. 


NOTE 2 : -- To meet special requirement as a pilot in the 
Air Force the acceptable measurements of leg length , thigh 
length and sitting height will be as under : 


A candidate recommended by the Services Selection Board 
will undergo a medical examination by a Board of Service 
Medical Officers. Only those candidates will be admitted to 
the academy or school who are declared fit by the Medical 
Board . The proceedings of the Medical Board are confidential 
and will not be divulged to anyone. However, the candidates 
declared unfit / temporarily unfit will be intimated by the 
President of the Medical Boards and the procedure for 
request for an Appeal Medical Board will also be intimated 
to the candidate . The candidates must be physically fit accord 
ing to the prescribed physical standards which are summari 
sed below : 
( a ) The candidate must be in good physical and mental . 

health and free from any disease /disability which is 
likely to interferc with the efficient performance 

of duties . 
(b ) There should be no evidence of weak constitution 

bodily defects or underweight. 
( c ) The minimum acceptable height is 157,5 cms. 

( 162 .5 cms. for A * Force ) . For Gorkhas and 
individuals belonging to hills of North Eastern 
regions of India , Garhwal and Kumaon, the mini 
mum acceptable heights will be 5 cms. less. In 
case of candidates from Lakshadweep the minimum 
acceptable height can be reduced by 2 cms. Height 
and weight standards are given below : - 

. 
HEIGHT /WEIGHT STANDARDS FOR 
ARMY/AIR FORCE 

TABLE I 


Minimum 


Maximum 


99 . 00 


Lég Length 
Thigh Length 
Sitting Height 


: 


120 . 00 cms. 
64 . 00 cms. 
96 .00 cms. 


81.50 


. On account of lower age of NDA candidates, a margin of 
upto 5. 0cm in height, 2 . 5cm , in leg length (minimum ) and 
1 . Ocın sitting height (minimum ) may be given provided it 
is certified by the Medical Board that the candidate is likely 
to grow and come upto the required standard on completion 
of his training in NDA . 


( d ) Chest should be well developed . The minimum 

range of expansion after full inspiration should be 
5 cms. The measurement will be taken with a tane 
so adjusted that its lower edge should touch the 
nipple in front and the upper part of the tape should 
touch the lower angle of the shoulder blades behind . 
X -Ray of the chest is compulsory and will be taken 
to rule out any disease of the chest . 


46 . 5 


( e ) There should be no disease of bones and joints of 

the body X - ray of spine of candidates will not be 
carried out as a routine . It will, however , be done 
on the advice of surgical specialist wherever dini 
cally indicated . Minor congenial defects which are 
not likely to interfere in the performance of military 
duties may be acceptable on merit. 


Weight in Kgs . 
Height in 
Centimetres 
(without shoes ) 

15 - 16 16 - 17 17 - 18 
Years 

Years Years 
152 

41 . 0 

42 . 5 44 . 0 
155 

42 . 0 43 . 5 45 . 3 .. . 
157 

43 . 0 - 45 . 0 

47 . 0 
160 

45 . 0 

48 . 0 
162 

46 . 5 

48 . 0 50 . 0 
165 

48 . 0 50 . 0 

52 . 0 
167 

· 49 . 0 

51. 0 : 53 . 0 
170 

51 . 0 52 . 5 55 . 0 
173 

52 . 5 

54 . 5 57 . 0 
175 

54 . 5 

56 . 0 . 59 : 0 
56 . 0 58 . 0 

61 . 0 
180 

58 . 5 

63 . 0 
183 

61 . 0 62 . 5 65 . 0 
HEIGHT/WEIGHT STANDARDS FOR NAVY 

TABLE II 

Weight in Kgs . 
Height in 
Centimetres 
(without shoes ) 

. 16 

Years Years 
152 

45 
155 . 

. 
157 
160 . . . . . 


FOR AIR FORCE 


178 


60 . 0 


Spinal Conditions 


(f ) The following past medical history is disqualifying 

for Air Force duties; 


( i) Disease or injury of the spine or sacroiliac joint 

either with or without objective sign , which has 
prevented the candidate from successfully follow 
wing a physically active life . 


15 


18 


Years 


( ii ) prclapse intervertebral disc and surgery for the 

condition . 


( g ) Thorough Clinical examination of the spine including 

its shape, local tenderness if any, spinal movements 
etc. is to be carried out. For candidates for aircrew 
duties only . X -ray of lumbosacral cervical spine 
( AP and lateral views ), is to be carried out. . 


162 


165 
168 
170 
173 


175 


( h ) Mild Kyphosis or Lordosis where deformity is barely 

noticeable and there is no pain or restriction of 

movement will not preclude acceptance. 
( i ) In case on noticeable Scoliosis or suspicion of any 

other abnormality or spinal deformity , more than 
mild , appropriate X - rays of the spine are to be 
taken and the Examinee referred for specialist s 
advice . 


178 
180 . 
183 


. 


. 
. 


. 


65 


. 


. 


considered by 


: 


) at 6 metres 
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6 ) The following conditions detected on x -ray examina 

A candidate should be able to recognise red and green 
tion will be disqualifying for entry to Air Force : 

colours. The candidates for the Navy should have CPI by 

MLT and normal night vision , acuity They will be required to 
(i ) Granulomatious discase of spino . 

give certificates that neither he nor any member of 
( ii) Artlıritis /spondylosis. 

his family had suffered from congenial night blindness . Can 

didates who have undergone or have the evidence of having 
(ii ) Scoliosis inore than 15 degree a measured by 

undergone Radial Keratotomy to improve the visual acuity 
Cobb s Method. 

will be permanently rejected for all the three Services . 
( iv ) More than mild Kyphosis / Lordosis . 

Vision standard for Naval candidates 
(v ) Spondylcosthesis /Spondylosis . 

Distant vision 

. 616, 6/9 correctable to 6 /6 
( vi ) Hemiated nucleus pulposus. 

Ncar vision . . . No special standards are 
( vii ) Coripression fracture of Vertebra , 

accessary . If found defectivo , 

the best possible correction be 
( viii) Scheuliman s Disease . 

given to attain binocular vision , 
( ix ) Cervical ribs with demonstrable neurological or 

Colour vision 

· Cpl by MLT 
Circulatory deficit. 

Myopia is not to exceed 0 .75 dioptres in either eye and 
( x ) Presence of Schmoil s nude at nkre than on : 

Hypermetropia not more than + 1 . 5 dioptres in the better eye 
level. 

und 2 .5 dioptres in the worse eye , 
( xi) At-lanto -occiptal and allanto -axial anomalies. 

Occular Muscle Balance Heterophoria with the Maddox 
( xii ) Spinalifida other than SVI and IVS 

Rod Test must not exceed . 
( xiii ) Any other abnormality , if so considered by 
specialist, 

Exophoria 8 prism dioptros 

Esophonia 8 prism dioptros 
( k ) A - ididate should have no past history of mentul 

Hypcrphoria 1 prism dioptres 
breakdown or fits. 

(ii) at 33 cm 

Exophonia 16 prism dioptres 
( 1) The hearing should be normal. A candidate should 

Esophoria 6 prism dioptrcs 
be able to hear a forced whisper with cach car at a 

Hyperphoria 1 prism dioptres 
distance of 610 cms in quiçt room . There should be 
no ovidence of present or past discuse of the car, 

for Air Force , the criteria are :-- 
nose and throat . Audiometric test will be done for 
AP , Audiometric loss should not excoed + 10 db in Distant vision 

· 6 /6 , 6 /9 correctable to 0 /6 
frequencies between 250Hz and 400 Hz. 

Near Vision 
Colour Vision 

N -5 each eye 
( m ) There should be no signs of functional or organic 

Manifest , 

. CPI (MLT) 
disease of the heart and blood vessels. Blood pre 
ssure should be normal . 

Hypermctropia 

must not exceed 
( 11 ) The muscles of abdomen should be well developed 

Myopia 

+ 2 . 00 DSP 
and here should be no enlargement of liver or 

Astigmatism 

Nil 
spleon . Any evidence of disease of intemal organs 
of the abdomen will be a cause for rejection . 

Ocular Muscle Balance , + 0 . 75Dcy] 

Heterophoria with the Maddox Rod must not exceed , 
( 0 ) Un - opciated hcinius will make a candidate wilt . If 
operated this should have been dono at least a year 

(i) at 6 metres · Exophoria 6 Prism dioptres 
prior to the present examination and the healing is 

Esophoria 6 prism dioptres 
complete. 

Hyper/Hypophoria 1 prism 

dioptro . 
( p ) Tliere should be no hydrocele , varicocelo or piles . 

(ii) at 33 cms 

Exophoria 16 prism dioptros 
( 4 ) Urinc examination will be done and any abnormality 

Esophoria 6 prism dioptres 
if detected will be a cause for rejection . 

Hyper /Hyperphoria I prism 

dioptre 
( r ) Any discase of skin which is likely to cause disability 

(iii ) Binocular Vision . Must possess good binocular 
or disfigurement will also be a cause for cjection , 

vision (fusion and Stereopsis 
( s ) A Candidate siould be able to read 6 /6 in a distant 

with good amplitude and depth ). 
vision chart with each cye , with or without glasses 
( For Navy 6 / 6 ; 6 / 9 without glasses and Air Force 

11 ) The candidates should have sufficient number of 
without glasses only ). Myopia should not be more 

natural and sound tecth . A minimum of 14 dental 
than 2 .50 D und hypermetropia not more than 3. 5 

points will be acceptable . When 32 teeth are present. 
D including Astigmatism . Internal examination of 

the lutal dental points are 22 . A candidate should 
the eye will be done by meuns of opthalmoscope to 

not be suffering from severe pyonthoca . 
Tule out any disease of the eye . A candidate must 
have good binocular vision . The colour vision stan 

( H ) Koutine ECG sud EEG fur Air Force candidates 
durd , will be CP III for Army. 

nust be within normal limits . 


durd , will binocula 


6 - 16 
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APPENDIX III 

Out of the amount mentioned above the following amount 
is refundable to the cadens in the event of financial aid being 

sanctioned to them . 
(BRIEF PARTICULARS OF THE SERVICES ETC .) 

(a ) Pocket allowance for tive months at 

. 
Rs. 125 .00 per month 

. Rs. 
1. Beiore a candidate joins the Academy, the 

625 .00 
parent or 
guardian will be required to cign : 

(b ) For items of clothing and equipment 
approximately 

, , Ks. 475 . 00 
(1 ) a certificate to the effect that he fully understands that 
be or his son or wurd shall not be entitled to claim any con 

4. The following scholuiships are tonable at the National 
pensation di other relief from the Government in respect of Defonce Academy, 
ly injury which his son or ward may sustain in the course 

( 1 ) PARSHUR - M BHMŲ PATWARDHAN SCHOLAR 
of or as a result of the training or where budily intimity or 
deach results in the firuise of or as a result of a surgical 

SHIP Lois SC110111 Smp is granted 10 Wys WIIŲ Ucray 10 
Operation performed upon or anaesthesia administered to him 

MAALHIN AN KARYATANA and whose paints 
for the treatment of any injury received as aforesaid or alcumle iş Delween Rs. 50 .00 und UU .UU per inultni ulom uni 
otherwise . 

sources . Ine Vdiut or inc scholarso1p is equal to ne Govern 
men financial 4981 stanco . Il 18 augible 101 the auration of 

i cadets Bluny the National Welchce Academy and otocr 
(b ) a bond to the witect that iſ, on account or lus dismis 

Pre - commission litung establishment subject to the Cadet s 
sal or discharge or witndiawal iron Nalonai Velence 

good conuuct and Sailiaciury progitss in the training and 
Academy for knowingly furnishing false particulars Or sub 

DlS parents incum , remdung below the picsw .bed inrit . 
Picsb .118 material inlormation in his applicauon lor au mission Cadels who are called this scbolarship , will not be ented 
10 tue said National Lucoce Academy or in the event of niş 10 any other manual assistance from the Government, 
being dismissed or duchu ved or with drawn on disciplinary 
grounds from the said National Delence Academy or for 

( 2 ) COLONEL KENDAL FRANK MEMORIAL SCHO 
marrying while under traving at the said National Deſcnce LAKSHIP – Thl scholarshup is 01 the vallie of ks. 300 . 00 
Academy or for any reason not beyond the control of the per annum and awarded 10 a MARATHA cadet who should 
cadet, he does not coinplete the prescribed period of lraining , be the sun of an X -serviceulan . The scholarship is in addition 
or he, the cadet, does not accept a Commission if offered as to any fiancial assistance from the Government. 
convenated above , then the Guarantors and the cadet shall 
jointly and severally be liable to pay forthwith to Govern 

( 3 ) KAU . SINGH MEMORIAL SCHOLARSHIP – Two 
mçnt in cash sumy as the Government shall fix but not ex 

Scholaships are awarded to two cadets wno obtain the highest 
ceeding such expenses as shall have been incurred by the 

position anngst candidates from BHAK . The value of eich 
Government on account of the Cadet on his training and 

scholarsbip is Rs. 37 .00 per mensem tenabic for a nummum 
all the money received by the Cadct us pay and allowances 

period ol 4 years during the training at the National Derencc 
from the Government logether with interest on the said 

Academy, khadakwasla and thereuitcr at the Inulan Military 
money calculated at the rate in force for Government loans . 

Academy, Venra Dun and the Air Force t lying College, and 

Naval Academy Cochin where the cadets may be sent to 
2 . The cost of training including accommodation books , trauung on completion of their training at ilc National 
unitorms, bourding and medical treatment will be borne by the Defence Academy. The scholarships will , however , be con 
Govornment, Parents or guardians of cadets will, however, be tinud subject to making good progress at the above institu 
required to ncet their pocket and other privale expenses . tion , 
Normally, these expenses are not likely to exceed Rs. 125.00 
P .m . If in any case a cadet s parents or quardian is unable to 

1 ASSAM GOVERNMENT SCHOLARSHIP — Iwo 
meet whvily or party even this expenditure financial assistance scholarships will be aw .uded to the cadets from ASSAM . The 
upto Rs. 125.00 p .m . for the 1st and 2nd years. Rs. 125.00 value of each scholarshup is Rs. 30 .00 per men - cm and is 
p . m . for the 3rd year training at NDA and Rs. 125 . 00 p .m , tchable for the duration of a cadet s stay at the Nazional 
for the further specialist training in Army /Navy / Air Force Dei , ncc Academy. The scholarships will be awarded to tac 
Training Establishments may be granted by the Goycrament two best cadets fiom ASSAM without any reierence to the 
Financial Assistance in case of Naval Academy ( 10 + 2 ) income of their parents . The cadets who are granned this 
Candidates is 140 . 00 p . m . No cadet whose parent s or guar scholarship will not be entitled to any other financial Aqsis 
dian s inconic exceeds Rs. 1500 / - per month and Rs. 2000 / tance from the Government. 
per month if more than one son /ward simultaneously under 
going training at NDA , IMA, OTA and corresponding train 

(5 ) UITAR PRADESH GOVERNMENT SCHOLAR 
ing establishments in the Navy and Air Force would bo eligi 

SHIP Iwo scholuships each of the value of Rs. 30. 00 per 
blo for the grant of financial assistance. 

inonth and an outfit stipend of Ry, 400 .00 are awarded to two 

cadets who belong to UTTAR PRADESH on merit-cum 
The parent / guardian of candidate desirous of having finan . 

means basis and are tenable for a period of three years sub 

ject to satisfactory performance by the cadets at National 
cial assistnce from the Governinent should immediately after 

Dofence Acadeiny. Cadets who are granted these Scholarships 
his son /ward having been finally selected for training at the are not entitled to an , other financial assistance from Govern 
National Dorence Academy submit an application through ment. 
the District Magistrate of his District who will forward the 
application with his recommendation to the Commandant ( 6 ) KERALA GOVERNMENT SCHOLARSHIPS - One 
National Defence Academy, KHADAKWASLA , PUNE 
(411023 ) . 

merit scholarship of the value of Rs. 480 / - per annum for 
the entire period of training at NDA , will be awarded by the 

State Goveinment of Kerala to a Cadet who iş a domiciled 
3 . Candidates finally selected for training at the Academy 

resident of the State of KERALA, and who secures the first 
will be required to deposit the following amount with the 

position in the all India UPSC Entrance Examination to NDA 
Commandent , National Defence Academy, on arrival there 

ilTespective of the fact whether he has passed out from 

RIMC or from any of the Sainik Schools in India . The 
(a ) Pocket allowance for five months at 

financial posiljon of it Çadet s father / guardian is not taken 

into consideration . 
Rs. 125 .00 per month . . . Rs. 025 . 00 
(b ) For items of clothing and equipment. , Rs. 650 . 00 

7 ) BIHARI LAL MANDAWNI FRIZE - This is a cush 

prize of Rs. 500 .00 tvailable for the best BENGAL buy in 
(c ) Incidental Expenditure 

cach Course of the Acudeniy . Application forms are available 
during I Semester 

. . . Rs. 150 00 with the Conmindant, National Defence Academy, 


Total 


Rs. 1025 . 00 


( 8 ) URISSA GOVERNMENT SCHOLARSHIPS - These 
wholarships , one for the Army, one for tho Nayy and the 
other for the Air Force of the value of Rs. 80 . 00 each per 
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month will be awarded by the Government of Orissa to the 

5. Immediately after the selectod candidates join the Aca 
cadets who are permanent residents of the State of ORISSA . demy, a preliminary examination will be held in the folllow 
Two of these scholarships will be awaided on the basis of ing subjects : 
merit- cum -means of the cadets whose parent s or guardian y 

(a ) English ; 
income does not exceed Rs. 5 ,000 per annum and the other 
One will be given to the host cadet irrespective of his parent s 

( b ) Mathematics; 
or guardian s inconlle . 

(c ) Science; 
( 9 ) WEST BENGAL GOVERNMENT SCHOLARSHIPS 

( d ) Hindi. 
- - Following categories of scholarships are awarded by the 
West Bengal Guvemment to those cadets who are permanent The standard of the cxumipation in tho subjects , at (a ), 
residents of WEST BENGAL : 

( b ) and ( c ) will not be higher than that of the Higher 

Secondary Examination of an Indian University or Board of 
( a ) Category 1 - These scholarships , one each for Army, Higher Secondary Education . Tho paper in the subject at 
Navy and Air Forco at the rate of Rs. 360 per annum during ( d ) is intended to test the standard altained by tho candi 
1st and 2nd years and at the rate of Rs. 480 per annum during date in Hindi at the time of joining the Academy. 
the 3rd year at the Academy and 4th year at the specialised 
training institution , with an initial outfit stipend of Rs. 400 in 

Candidates arc, therefore , advised not 10 neglect their 
addition for those cadets who are not eligible for any other 

Studies after the competitive examination . 
scholanhip at the Academy . 

Training 
(6 ) Category 2 - - The scholarship of a lumpsum grant of 

6 . The selected candidates for the three services , viz ., 
Rs. 100 per annum in addition to Government financial Arny, Navy and Air Force are given preliminary training 
assistaxe . 

both academic and physical for a period of 3 years at the 

National Defence Academy which is an Inter - Service Insti 
( 10 ) PILOT OFFICER GURMEET SINGH BEDI tution . The training during the first two and a half yoars 
MEMORIAL SCHOLARSHIP _ Onc Scholarship of Rs. is common to the cadets of three wings . The cadets on 
420 . 00 per annum is granted to the cadet who stands highest 

passing out will be awarded B . Sc. / B . A . degree from Jawahar 
in the overall order of merit amongst Air Force Cadets at 

lal Nehru University , Delhi. 
the end of the 4th term . It is for the duration of one year 
(during 5th and 6th terms). This scholarship will be with 

7 . On passing out from the National Defence Academy, 
drawn iſ the recipient is relegated or withdrawn during the 

Army Cadets go to the Indian Military Academy, Dehra Dun , 

Naval Cadets to the Cadets Trainingship and Air Force cadety 
period of its receipts. The Cadet who is already in receipt 

tr) AFA HYDERABAD / BFTS ALLAHABAD . 
of any such merit scholarship or financial assistance is not 
cntitled to this scholarship . 

8 . At tho I. M . A . Army Cadets are known 49 Gentlemed 

Cadets and are given strenuous military training for a period 
( 11 ) IIMACHAL PRADESH GOVERNMENT SCHO ut one year aimed at turning oficer capable of leading infantry 
LARSHIPS — Four scholarships will bo awarded to cadets Sub - units. On succesful completion of training Gentlemen 
from HIMACHAL PRADESH . The value of cach scholar Cadets are granted Permanent Commission in the rank of 2nd 
Ship is Rs. 30 .00 per month during the first two years of It, subject to being medically fit in " SHAPE " 
training and Rs. 48.00 per month during the third year of 

9 . The Naval cadets are selected the 

for 
training. These scholarships available 

Eexcutive, 
will be 

to those 
cadet " hase parents income is below Rs. 500,00 per 

Engineering and Electrical Branches of the Navy, on 

passing out from 
month . No Cadet in receipt of financial assistance from the 

the National Defence Academy 

the Cadet Training ship for a period of six months on 
Government will be eligible for this scholarship , 

successful completiou of which thcy are promoted to the 

rank of Midshipmen . After a further training of 6 months 
( 12 ) TAMIL NADU GOVERNMENT SCHOLARSHIP 

in the respective branches to which they are allocated they 
Tho Government of Tamil Nadu has instituted at NDA one 

ure promoted to the rank of acting Sub -Lieutenants. 
scholarship por course of the value of Rs. 30 / - per month 
plus an outfit allowance of Rs. 400 / - (one only during the 10 . Air Force Cadets receive flying training for a period of 
entire period of cadet s training) to be awarded to a cadet 11 years. However , at the end of 1 year of training they 
bolonging to the State of TAMIL NADU whose patents / are given provisional commission in the rank of Pilot Officer. 
guardians monthly income does not exceed Rs. 500 / -. The After successful completion of further training of six months 
application hy an eligible cadet can be made to the Com they are absorbed as permanent commissioned officers on pro 
mandant, National Defence Academy on their arrival, 

bation for il period of one year. 
( 13 ) KARNATAKA GOVERNMENT SCHOLARSHIPS 

TERMS AND CONDITIONS 
- Tho Government of Karnataka has awarded 18 scholar 

OF SERVICES 
ships (Eighteen Scholarships) 9 in respect of course com 
mencing from January and 9 in respect of course from July 11. ARMY OFFICERS 
every year for award to cadets from Karnataka State who 
join the National Defence Academy after completion of 

(i) MAY 
their education at the Sainik School, Bijapur or at the 
Rashtriya Indian Military Colloge , Dehra Dun , The value 
of the scholarship shall be Rs. 480 / - (Rupees four hundrec 

Rank 

Pay Scalc 
and eighty ) each per annum . Four more scholarships ( two 
per term ) at the rate of Rs. 480 / - per annum for the cadets 2nd Lieut to Brigadiers , Rs. 2300- 100 - 391 ( - 150 
of Karnataka State who join NDA after completion of cdu 

4950 - EA - 150 -5100 
cation other than at Sainik School, Bijapur / RIM College , 
Dehra Dun have been awarded , 

Maj Gen . . . Rs. 5900- 200 -6700 

Ticut Gen . . . Rs. 7300- 100 -7600 
( 14 ) ALBERT EKKA SCHOLARSHIP _ - The Government VCOAS Army 

Rs, 8000 ( Fixed ) 
of Bihar has instituted at NDA 25 Merit Scholarships At 

Commander 
Rs, 50 / - per month for entire period of six torms at the 
NDA and Rs. 650 / - one time towards clothing and equip 

Chief of the Army Sroff Rs. 9000 (l ixed) 
ment. The cadot awarded the above merit scholarship 
would not be eligible for any other scholarship of financial 

In addition to pay, Rurk say will ako bi given as und 
Assistance from the Government. The application by an 
cligible cadet can be made to the Commandant National 

. - Rs. 200 
Defence - Academy on their arrival. 

Maj. 

- -Rs,600 

Lt. Col. . 
Terms and conditions govering these scholarships arc ob 

, - - Rs. 800 
tainable from the Commandant, National Defence Academy 

Col, 

. aRs. 1000 
KHAD 4KWASLA , PUNE (411023 ). 

Brig. . . . - Rs, 1200 


Capt. 


- - - 


- 


- - - 
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( i ) QUALIFICATION , PAY ANI) GRANT 

(ii) By Selection 
Officors of the rank of Lt. Col. and below possessing cer 
tain prescribed qualification are entitled to lump sum 

Lt . Col 
grant 

. 16 years of commissioned 
of Rs. 2000 / -, 3000 / -, 5625 / - or 7500 / - based on the quali 

Col 

. . . 20 years of commissioned service 
fication held by them . 

Brigadier . . 23 ycars of commissioncd sorvice 
The Arny Aviators ( Pilots ) serving in Army Aviation Major Gen 

· 25 years of commissioned servico 
Corps are cntitled to thc Qualification Pay , based on the 
Qualification held hy them , 119 under. 

Lt. Gen 

. , 28 years of commissioned service 
Gen 

. . . No restriction , 
(1) Master Aviation Instructor . Rs,125 /- p .m , 
( ii ) Senior Aviation Instructor 

(b ) Acting Promotion 
Class 1 . . . Rs, 100 / - p . m . 

Otcers are eligible for acting promotion to higher ranks 
( iii) Senior Aviation instructor 

on coinpletion of the following minimum service limits sub 
Class II , , , Rs. 70 /- p . m , 

ject to availability of vacancies : 
( iv ) Aviators holding 

. Rs, 100/- p .m . 

Captain . . . 3 years 
Master Green Card 

Major 

. . . 6 years 
(v) Aviators holding · Rs. 70 /- p .m , 

Lt. Colonel 

. 64 ycars 
Green Card 

Çol , , , , 8 Yoars 
The Army Aviators (Pilots ) serving in the Army Aviation 

Brigadier . . . 12 ycars 
Corps aro entitled to flying pay as under : 

Maj. General 

20 years 
(a ) Upto Col. . . . - Rs. 1200 p .m . 

Lt. General . . . 25 years 
(b ) Above Col. . . . - Rs. 900 p .m , 

12 . NAVAL OFFICERS 
( ili) ALLOWANCES 

(1) PAY 


- 


In addition to pay un 
following allowances : - - 


officor at present 


receives 


the 


RANK 


PAY SCALES 


( a ) Compensatory ( City ) and Dearness Allowances 

are admissible at the same rates and under tho 
samo catditions as are applicable to the Civilian 
Gazetted Officers from time to time. 


Acting Sub . , . Rs, 2300 /- to 5100 
Lieutenant to commodorc 
Rear Admiral 

Rs, 5900 -200-6700 / 
Vicc Admiral 

· Rs. 7300- 100 -7600 / 
VCNS/ C -IN - C 

• Rs . 8000 /- (Fixed ) 
Admiral 

· Rs. 9000 /- ( Fixed) 
(Chiçf of Naval Stall ) 


(b ) A kit maintenance allowance of Rs. 100 / - p . m . 
( c ) Expatriulion Allowance is admissible when serving 

outside Indiu . "This varies from 25 % to 40 % of 
the corresponding single rate of foroign allow 

apce . 
( d ) Separation allowance / Murried Officers posted to 

non - family stations are entitled to receive separa 

tion allowance of Rs. 140 / - p . m . 
( c ) Outot allowance Initial outfit allowance is Rs. 

3000 / - Renewal outfit allowance - Rs. 3000 after 
every seven years of effective service , 


In addition to Pay , Rank pay will also be given as under : 
Lieutenant , . . Rs, 20:0 / 
Lieutenant , . . 
Commander 

. Rs. 000, 
Commander 

. R $ . 800 / 
Captain . . . Rs, 1000 / 
Commodore 

Rs. 1200 / 


( f ) Frec rations are provided to all officers, 


( ) During last 6 months of training at the respective 

services institution prior to heing Commissioned , 
the Trainees will get a fixed amount of Rs. 1500 / 
p . m . 


Qualifications pay / grant is also admissiblc 10 : 


( iv ) POSTING 


Officer of the rank of CDR and buiww possessing certain 
prescribed qualifications , are entitled to lump sum grant of 
Rs. 2000 / -, 3000 / -, 5625 / - or 75001- based on the qualifica 
tion held by them . Flying Navigator instructor categories 
A & Barç authorised to qualification pay of Rs. 100 / - and 
Rs. 70 / - p .m . respectively , 


Army officers are liable to scrve any where in India and 
abroad . 


( v ) PROMOTION 


( ii) ALLOWANCES 


( a ) Substantive Promotion 


(a ) Compensatory ( City ) Allowance and Daarness 

Allowances are admissible at the nume rates and 
under the same conditions as are applicable to the 
civilian Gazetted Officers from time to time. Sur 
vey Pay -- Ranging from Rs. 200 . 00 to Rs. 350 . 00 
p .m . ( for Survey Branch Officers ) . 


Lt 


The following are the service limits for the grant of sub 
stantive promotion to higher ranks . 
(i) By Time Scale 

Minimum Service 

[ imilt 

. . 2 years of commissioned service 
Captain , , , 5 ycars of commissioned service 
Major 

. . 11 years of commissioned sorvice 
Lt. Col from 

Il ycars of commissioned servico 
Major if not promoted by 
selection 


(b ) Kit Maintenance Allowance at the rate of Rs. 100 / 

. m . 


( c ) Expatriation Allowance when serving ashore cx 

India or afloat outside certain longitudinal and lati 
tudinal limits. The rates vary from Rs. 50 / - p .m 
to Rs . 250 / - p .m . depending on ranks. 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 
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( d ) Sepil ition Allowance at the Rate of Rs. 140 / - p .m . 

- - 
Rank 

Pay Scales 
to marricct officery serving afloat during the period 
their ship away from its buse port. 

In addition to pay, Rank pay will also be given on 1511 . - 
( L ) Outlit Allowance ( Initial) , Rs. 3500 / 

Flight Liculunant 

, Rs. 2007 
Runewillyfter 7 - year sevice Rs . 3500 /- . 

Squadron Leader 

Rs, 600, 
(n) Technical Puy . . . Rs. 751- 10 350 / 

Suleclive Wing Commander Rs. 800 / 

p . m . 
( 8) Flying Puy 

Group Captain 

Rs. 1000/ 
. Rs. 1200/- p .m . 
( if selected for flying dutics) 

Air Commodore 

· Rs. 1200 / 
(h ) Submi : Pay 

Rs. 1200 /- p .m . 

Qualification Pay /Grant- Admissible to Flying Branch 
( if suluted subnia : inc Arm ) 

Officers possessing certain prescribed qualification 11 the 

rate given below : 
( j) Free rutions are provided to all officers. 

Qualification Pay 

Rs. 125 p .m . 01 
( 1 ) Entushment of unavailed Annual Leave @ of 30 

Rs. 100 p . 17 . or 
day s per year for a maximum of 180 days on 
Mliperannuation . 

Rs. 70 p .m . 
( iii ) PROMOTIONS 

Qualification Grants 

Rs. 7500 / 

Rs. 5625/ 
( a ) Substine Promotions 

Rs. 3000/ 
Tbo follov, 1173 ure the service limits for the grant of sub 

Rs. 2000 / 

- - - - 
stantive promotion to higher ranks : 

( il ) ALLOWANCES 
By time Scale 

( A ) Compensatory ( City ) Allowance and Dearness 
Sub. Lt. . . . 1 year 

Allowances are admissible at tho same rates and 
Lt. 3 years (subject to gain forc 

under the same conditions as aro applicablo to the 
feiture of Scnlority ) 

Civilian Gazetted Officers from time to time. 
Lt. Car . . . 6 ycars scolority as Lt. 

( b ) Kit Maintenance Allowance at the rate of Rs. 
Cdr . . . . . 24 ycars commissioned ser 
vice (if not promoted by 

100 /- p .m . 
sclcction ). 

(c ) Expatriation allowance Rangiog from 25 % to 
By Selection 

40 % (depending upon the rank held ) of the 
Cindr. Executive 

Forcign Allowance admissible to a single . Third 
Branch . . . . 2 - 8 years of seniority as 

Secreary / Second Socretary / First Sccretary / Coun 
Lt . Cdr. 

sellor serving in the Country where IAF Officers 
Cmdr. Engincering Branch , 2 - 10 yoass seniority as Lt. 

are required to move as body of troop . 
Cdr . 
Cmdr. Electrical Branch . 2 - 10 years seniority as Lt, 

(d ) Separation Allowance – Married Officers posted to 
Çdr, 

Units / Formations located at non - family stations / 
Capt. 4 years scniority as Cdr. 

urcas notified as such by Government for this pur 
Rear Admiral No restriction . 

pose, where families are pot perunitted to accom 

pany them will receive separation allowance of 
Vicc Almiral . . No restriction , 

Rs. 140 / - p . m . 


No restrict 


( e ) Outfit Allowance _ Initial outfit allowance is Ro. 

3000 / - Renewal outfit allowance Rs. 3000 / - after 
every seven years of effective service. 


( b ) Acting Promotion 

There is no service limit for grant of acting promotion in 
thọ Navy exccpt to thọ rank of Lt. Cdr. for which an officer 
should have attained 6 years seniority as Licutonant. 

13 . AIR FORCE OFFICE 
(1) Pay 


(f ) Flying Pay : 

(1) up to Gp Capt. 
( ii ) Air Commodore 

and above 


Rs. 1200/- p.m . 
Rs. 900 /- p .m . 


Rank 
Pilot Officer 


Pay Scales 
Rs. 2300/- to 5100 / 


to 


( g ) Test Pilot Allowance -- An additional amount equal 

to one third of the Flying Pay. 


Air Commodore 
Air Vice Marshal . 
Air Marsha ! 
Air Marshal . 
(VCAS, AOC - IN -( s 
Command ) 
Air Chief Marshal 
( Chief of Air Staff ) 


· Rs, 5900 -200 -6700 / 
, Rs. 7300 - 100 -7600 / 
. Rs. 8000 /- ( fixed ) 


. 


( h ) Free rations are provided to all Officers . 


Rs. 9000 /- ( fixed ) 


( 1) During last six months of training at the respec 

tive service institutions prior to being Commig . 
sioned the trainees may be paid fixed amount of 
R $. 1500 / - p .m . 
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( iii ) PROMOTIONS 
(a ) Substantive Promotion 

The following are the service limits for the grant of sub 
stantive promotion to higher ranks . 
By Time Scale 

Flying Officer . , lycar commissioned service 
FIL. LE. . . . . 5 years Commissioned 

gorvice 
San Luis . . . . 11 year s commissioned 

servicc . 
Wg Cdr. 

On complction of 21 
years of commissioned sur 
vice if not promoted by 
selection . 


(b ) Acting Promotion 

The following are the minimum service limits required 
for acting promotion of officers . 
Flt. Lt. 

2 years 
San Ldr. . . . . 5 years 
Wg Cdr. . . . . 6 years (After service of 

year in the rank of Son , 

Ldr.) 
Gp. Captain 

8 years ( After sc ] vicc of 1 

yoar in therank of Wg. Cdy .) 
Air Cmdr. 

111 years (After Orvicc 
of 3 ycars in the ranks of Wg. 

Cdr. and Gp, Captain ). 
Air Vice -Marshal . . 15 years (After sej vicc 01 5 

yoapg in the ranks of Wg. 
Cdr ., Gp , Capt. and Air 

Comdr.) 
Air Marshal . . . 23 years 

* Inclusive of broken period . 


By Selection 
Wg. Cdr . . 


. 


. 


Gp . Capi. 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


Air Cindr. 


, 


, 


. 16 yoars rockonable total 

commissioned service . 
22 yoars reckonable total 

cominission d service . 
. 24 year s reckonable total 

commissioned service. 
26 ytais rockonable lotal 

commissioned service, 
. 28 years reckonahle total 

coininissioned service. 


All Vice -Marshal 


. 


14 . RETIRING BENEFITS 

Pension , gratuity and casually pensionary award will be 
admissiblo in accordance with the rules in force from time 
to time. 

15 . LEAVE 

Leave will be admissiblo in accordance with the rules in 
force from timo to time. 


Air Marshal 


. 


. 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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